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Pilot Nara vard Karlshamn

Det har skall vi prata om:

* Bakgrund och syfte

* Projektets organisation
* Vararbetsmetod

* Losningar testar vinu

* Nasta steg
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Pilot Nara vard Karlshamn

BAKGRUND OCH SYFTE

Bakgrund
* Nationella uppdraget “Nara vard”
* Samverkansbrister

Syfte
* NyaLosningar
* SomlosVard
* Resurseffektivitet
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Pilot Nara vard Karlshamn

VAR ORGANISATION

Organisation Aktiviteter
Styrgrupp Workshop
o Region Blekinge: Kjell Ivarsson, Annika o 22okt-28feb

Mellquist * 5stheldagar, 2 st halvdag
o Karlshamns Kommun: Torill Skaar Magnusson,

Rebecca Welander Underlag

o Allt dokumenterat och skapar underlag till

Arbetsgrupp 26 pers tom feb projektplan fér genomférande av pilot

o Sjukskoterska

o Underskoterska/Kvalitetsunderskoterska
o Arbetsterapeut

o Sjukgymnast/Fysioterapeut

o Bistandshandldggare

o Lakare

o, Chef

jukvards-strateg
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Pilot Nara vard Karlshamn

VAR ARBETSMETOD

Okt-dec 2021

e Nulagesanalys
o Projektdefinition
o Beskriva befintliga processer och floden
Dec 2021-feb 2022
e Design och nya losningar
« Design av koncept for genomforande - nya I6sningar
April-juni 2022
’m e Testfaser —veckorna 14-24
o Utvardering och utveckling

o Vecka 25 beslutspunkt
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Pilot Nara vard Karlshamn

VAR ARBETSMETOD

1. Processanalys

Process ur Kommunens perspektiv
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2. Felkopplingar >

Analys kommun av felkopplingars inverkan pa Effektmal

Inverkan pa
effektmal
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3. Lagt hangande frukter

Lagt hangande frukter:

1. Kvalitetssakra Prator (samordnas med 14)
2. Ta bort rapportbrist vid inldggning

3. Eliminera onddiga SIP/SIP pa fel plats

4. Patient ska enkelt fa ut nyinsatta LM

5....

15. Utbildning i rutiner/samsyn

16. God hantering av mediciner

Visiondra l6sningar:

1. Gemensam vardavdelning

2. Hantera och forebygga “det som hander
uppstroms”
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Pilot Nara vard Karlshamn

VAR ARBETSMETOD

* Forberett for analys av mal, matt och effekter
* Tagit hansyn till andra pagaende projekt/initiativ

Baserat pa nuldgesanalysens alla delar, har vi gjort ett urval av fyra
|6sningar att testa:

* Prator

 Digitala traffar

* Lakemedel

» Kontaktvagar
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Pilot Nara vard Karlshamn

Losningar

Prator
Ratt och aktuell information om patienten till sjukhus,
primdrvard, kommun gynnar patienten, kortar vardtiden och
hojer kvaliten.

o Ratt rapport till/fran sjukhus
o Resultatidag




Pilot Nara vard Karlshamn
Losningar
Digitala traffar

Effektivare informationsflode med snabbare och sakrare
utskrivningsprocess

* Komplement till Prator.
* Forvantade resultat




Pilot Nara vard Karlshamn

Losningar

Lakemedel/apodos
Saker utskrivning med fokus pa lakemedel

* Minskad risk for vardskada och aterinlaggning
* Checklistor
* Forvantningar pa resultat




Pilot Nara vard Karlshamn

Losningar

Kontaktvagar
Ratt vard pa ratt plats och niva.
Minska “onodiga” ambulanstransporter och inlaggningar.

» Telefontillganglighet pa vardcentral/jourcentral for USK i Kommun
* Telefontid till Iakare for hemsjukvard

* Rattinformation med patienten vid inlaggning

* Resultat




Pilot Nara vard Karlshamn

Plan framat

April Maj Juni

5 8 |
* V11— Arbetsgrupp avvecklad

* V 11-Stédgrupp startad, Lokal styrgrupp konstituerad
* V 12-13 Dialog kollegor

* V. 14 Start Pilot Karlshamn v' V. 24 Utvardering 1 Pilot LHF
v' V. 25 Beslutspunkt

Styrgrp
|
Lokal styrgrp - Tdta avstdmningar
|

Sjukvard: VC Brunnsgarden/Samariten, Lakarhuset Khn, Vardavd 9

Kommun: Asarum, Morrum, Karlshamn Sodra




Pilot Nara vard Karlshamn

Utmaningar/framgangsfaktorer

Agarskapet
» Att Lokala styrgruppen tar 6ver ansvaret och stodjer testfasen
Information
* Att valdigt manga medarbetare berors — formagan att vara tydlig i
kommunikation kring mervarde och egennytta. Samverkansfragor!
Lyhordhet for revideringar
* Att vi har formagan att justera och utveckla foreslagna losningar efter hand...
* Forstaelse verksamheter emellan
Utvarderar relevant
* Att vi lyckas mata och utvardera relevanta!
Fas 2.0 och 3.0
* Att vi kan expandera det som blir bra for att tacka hela Blekinge och att vi kan ""5
ortsatta utveckla fler och nya |6sningar! :
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