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FOrord

Denna rapport ar avsedd att vara ett underlag till utformandet av den regionala planen for det
kommande ESF-programmet och det regionala strukturfondsprogrammet (ERUF) for NUTS2-
regionen Sydsverige, vilken omfattar Skane och Blekinge. Avsikten ar att ge en fordjupad bild av
regionens demografi, arbetsmarknad, néringsliv och regionalekonomi. Sarskild vikt laggs vid att
beskriva befolkningens aktiviteter, dvs hur invanarna forsorjer sig och vilken position de har pa
arbetsmarknaden. Ambitionen ar att beskriva befolkningens anknytning till arbetsmarknaden
inte bara som helhet utan dven férdelat pa kon, harkomst, utbildning och social bakgrund.
Eftersom forutsidttningarna och behoven av insatser varierar starkt inom regionen ar ytterligare
en ambition att sa l&ngt mojligt redovisa laget i regionen olika kommuner.
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Sammanfattning

Syftet med detta kapitel ar att ge en sammanfattning av den gemensamma analys som gjorts
infor arbetet med att ta fram ett nytt regionalfondsprogram (ERUF) respektive en ny regional
plan for Europeiska Socialfonden (ESF) avseende programperioden 2021-2027. Territoret for
programmet dr NUTS-regionen Sydsverige, vilken omfattar Skane och Blekinge. For att undvika
forvaxling med andra samverkansomraden med samma namn har vi stravat efter att
genomgédende bendmna regionen som “Skane-Blekinge”.

Nedan foljer en kort ssmmanfattning av den analys som redovisas i bilaga xx:

Finanskrisen 2008/09 drabbade regionen kraftigt. Framfor allt industritunga
arbetsmarknadsregioner i relation till regioner med en storre tjanstesektor har haft en
svagare ekonomisk utveckling. Det har skett en urbanisering som inneburit en storre
koncentration av den ekonomiska aktiviteten till storre och titare regioner. De tre stora
funktionella arbetsmarknadsregionerna (FA) i landet har 6kat i ekonomisk betydelse och
star for en stor andel av rikets tillvixt och har 6kat kraftigt sedan finanskrisen. Att Malmo-
Lund FA finns i Skéne-Blekinge paverkar de inomregionala skillnaderna kraftigt. Likasa
skiljer sig branschstrukturen och graden av diversifierat niringsliv sig 4t inom regionen,
dir den kunskapsintensiva tjanstesektorn ar koncentrerad i den vastra delen av regionen,
medan Ostra Skane och Blekinge har en hogre koncentration av tillverkningsindustri.

Den ekonomiska aterhdmtningen i vissa delar av regionen har gatt 1angsamt sedan
finanskrisen och dessa har generellt haft en svarare omstillningsperiod. Antalet sysselsatta
i industrin minskar generellt och flera kommuner i regionen har ett stort industriberoende
och har haft svart att kompensera med en tillvixt i andra branscher.

Strukturomvandlingen har generellt gynnat stora regioner med agglomerationsfordelar.
Dessa har god tillgang till kvalificerad arbetskraft, ett diversifierat naringsliv som innebar
stora mojligheter att hitta leverantorer och samverkanspartners i naromréadet och god
tillgang till utbildning och forskning. Dartill har de ofta god tillgdnglighet bade nationellt
och internationellt. I Skédne-Blekinge har det framst yttrat sig i en kraftigare ekonomisk
tillvaxt i Malmo-Lund FA (som omfattar bland annat Malmd, Lund och Helsingborg med
kranskommuner).

Arbetslosheten ir, trots god ekonomisk utveckling under det senaste decenniet, fortsatt
hog, framfor allt for personer i utsatt stéllning sdsom lagutbildade och utrikesfodda. Vidare
Okar antalet langtidsarbetslosa, vilka har blivit en allt stérre del av de arbetslosa.
Effekterna av covid-19, som startade varen 2020, ar for tidiga att uttala sig om men det
finns en risk for att de som redan hade svag anknytning till arbetsmarknaden riskerar att
hamna dnnu ldngre ifran arbetsmarknaden nir gruppen arbetslosa vixer.

Samtidigt som antalet arbetslosa ar fler och andelsmassigt hogre an fore finanskrisen
indikerar flera undersékningar att bristen pa arbetskraft dr h6g inom flera sektorer, till
exempel vard- och omsorg, pedagogik och IKT. Savil privata som offentliga arbetsgivare
upplever bristen. Det verkar darfor finnas ett visst gap mellan efterfrdgan pa kompetenser
och arbetskraften som stér till férfogande.

Arbetsmarknaden ar god for nistan alla med en gymnasial eller eftergymnasial
yrkesutbildning. Som exempel kan ndmnas ldrare, poliser, personal inom vérd och omsorg,
ingenjorer och systemvetare, byggnadsarbetare med yrkesbevis, kvalificerade
industriarbetare m.m. (Coronaepidemin som utbroét varen 2020 paverkar dock den
kortsiktiga efterfragan starkt).

Regionen har en uppdelad arbetsmarknad sa till vida att sysselsittningsgraden ar markant
lagre for framfor allt utomeuropeisk fodda dn for inrikes fodda. Sysselsdttningsgraden
behover 6ka for att regionen pa langre sikt ska kunna klara av den stora
komptensforsorjningsutmaning som man delar med stora delar av landets regioner.
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. Att ha en gymnasieexamen blir allt viktigare for langsiktig etablering pa arbetsmarknaden.
Det finns skillnader i sysselsattningsgrad mellan de som har en eftergymnasial examen och
de som har en gymnasial examen, men det stora gapet i sysselsittning finns mellan de som
har en gymnasieexamen och de som saknar en sddan.

. Utbildning ar en viktig faktor for strukturomvandling i naringslivet och for individers
omstallningsférméga. Men det ar ocksé viktigt med utbildningsdimensionering och att
befolkningens utbildning stimmer 6verens med den efterfrigan som finns pa den
regionala arbetsmarknaden.

. Utrikesfodda med utlandsk examen har generellt svért att komma in pd arbetsmarknaden
dven om utbildning ar inriktad mot bristyrken med hog efterfragan, exempelvis larare,
tekniker, vard- och omsorg. Detta pekar pa vikten av flexibla system for validering och
kompletteringsutbildning.

. Trots omfattande reformer visar analysen att det ar valdigt fa med sjuk- och
aktivitetsersiattning som ater blir sysselsatta.

Paverkan av covid-19-pandemin

Den pagaende coronapandemin har stor inverkan pé utvecklingen just nu, men dess effekter ar
svara att finga i denna analys eftersom flertalet statistikkallor sldapar efter med ett ar eller mer.
Samtidigt ar det viktigt att konstatera att de styrkor och utmaningar som analysen pekar pa ar
strukturellt betingade och troligtvis inte paverkas av krisen pa langre sikt. Det kan formodas att
krisen paskyndar en strukturomvandling som dndé skulle skett. De narmaste dren kommer dock
att vara starkt praglade av krisen: Arbetslosheten kommer att stiga mycket kraftigare 4n vad
som antogs innan krisen, BRP kommer att krympa och grupper som ar svagt etablerade pa
arbetsmarknaden kommer att fa dnnu svarare att komma i arbete. Omvandlingen fran varu- till
tjansteproduktion kommer att paskyndas, vilket &ven rymmer en geografisk dimension. Av 9o-
talskrisen och Finanskrisen 2008/09 kan vi se att de arbetstillfdllen som forsvann inom
tjanstesektorn relativt snabbt ersattes, medan en stor del av industrijobben aldrig kom tillbaka.
Aterhimtningen skedde till stor del genom att nya arbeten inom tjinstesektorn vixte i de storre
stiderna, medan arbetstillfillena inom tillverkningsindustrin i mindre kommuner aldrig kom
tillbaka. Krisens effekter pa naringsliv och arbetsmarknad ar naturligtvis svara att forutse, men
man kan spekulera i att den kommer att paskynda digitaliseringen av niringslivet, bide genom
stora statliga satsningar for att fraimja digitalisering och genom att digitala
kommunikationsplattformar blivit viktiga for att ersitta fysiska méten. En annan trend under
pandemin ar tendenser till minskad globalisering. M6jligen kan foretagen komma att viardera
risk annorlunda och férsoka bli mindre beroende av just-in-time-leveranser och satsa pa
lagerhallning av nyckelkomponenter och mera nérliggande underleverantorer, d.v.s. att inga i en
viardekedja som dr mindre internationell och mer regional/ nationell. De stora europeiska
krispaket som ar pa vag kan aven komma att paskynda klimatomstillningen. Krisen har dven
inneburit en massiv utbildning i anvidndandet av digitala kommunikationsplattformar, vilket
dven pa lang sikt kan komma att paverka affiarsresandet och delar av besoksnaringen, till
exempel konferensarrangorer och hotell- och restaurangniringen. Ytterligare en tankbar
utveckling ar att lander och ekonomiska samarbeten (t.ex. inom EU) kan komma att prioritera
nirhet och kontroll av produktion av lakemedel och sjukvardsmaterial.

Utmaningar och moéjligheter

I den analys som gjorts infor arbetet med ERUF och ESF+ konstateras att regionen stér infor ett
antal utmaningar. Négra av de storsta utmaningarna ar den laga sysselsittningsgraden och
produktiviteten. Regionen som helhet har lagre sysselsidttningsgrad och hogre arbetsloshet dn
genomsnittet i riket. Produktiviteten och bruttoregionprodukten per invénare ar lagre dn
genomsnittet i riket. Med andra ord kan det uttryckas som att Skdne-Blekinge ar samre pa att
sysselsitta befolkningen och de som &r sysselsatta producerar varor och tjanster av lagre virde
an i riket som helhet. Ytterligare utmaningar aterfinns inom miljo och klimat. Det kan
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konstateras att Skane-Blekinge inte uppfyller ndgot av de nationella miljoméalen som antagits
riksdagen och som méts pa regional niva. Skdne har en 1ag regional elproduktion, sarskilt
planerbar sidan, vilket ger utmaningar for elforsorjningen nar fler bostidder och foretag behover
mer el samt nér transportsektorn elektrifieras.

Det finns ocksa stora inomregionala skillnader. Sysselséttningen och befolkningen i vistra
Skane vixer kraftigt, medan Ostra Skane och Blekinge har haft lagre sysselsattnings- och
befolkningstillvaxt. Denna utveckling stirkes efter finanskrisen 2008/09 och sedan dess har
utvecklingen snarast rort sig mot att framfor allt Malmo star for en vixande andel av
befolkningen och arbetstillfillena i regionen.

Den generella trenden mot urbaniseringen av arbetstillfallen och befolkning, ses d&ven inom
regionen. Storre tatorter och centralorter i kommuner har generellt sett fatt en demografisk
struktur som skapar battre forutsattningar for att hantera kommande demografiska
utmaningar, medan mindre tatorter har gitt en annan utveckling till métes. Denna utveckling
sker inte bara mellan kommuner utan dven inom kommuner och mellan mindre och st6rre
tatorter.

Samtidigt kan det konstateras att Skdne-Blekinge har ett antal styrkor. Det finns en stark
utbildnings- och forskningsinfrastruktur med universitet och hogskolor vil spridda i regionen.
Det finns dven ett antal styrkeomraden inom niringslivet. Regionen har goda forbindelser med
omvirlden och i den véstra delen finns en stor potential i en utokad integration av
oresundsregionen.

Nedan foljer en sammanfattning av de utmaningar och styrkor som kidnnetecknar regionen.

Ett smartare Europa genom innovativ och smart ekonomisk omvandling

Den ekonomiska utvecklingen inom regionen skiljer sig kraftigt &t mellan Skane och Blekinge,
men det finns dven likheter. Bada ldnen har 1ag produktivitetstillvixt och som helhet préglas
regionen av 1ag produktivitet. Detta beror delvis pa branschstruktur, men i Skénes fall dven pa
en franvaro av stora arbetsgivare — “ankarforetag” — som i samspel med mindre foretag kan
driva pa utvecklingen. Blekingen har ett annat, mera storskaligt, naringsliv. I Blekinge 1an
aterfinns 23 procent av arbetstillfillena i naringslivet hos arbetsgivare med 250 personer eller
fler anstéllda. Detta ar den nast hogsta andelen i Sverige och 6ver riksgenomsnittet som ligger
pé 16,2 procent. Lanet skiljer sig i relation till riket &ven genom att ha en lagre andel anstéllda
inom foretag med 10—249 sysselsatta. Daremot dr andelen som dr verksamma inom bolag med
1—9 anstillda i nivd med riksgenomsnittet. De storsta foretagen i regionen ar Volvo
personvagnar, NKT HV Cables, Ericson, SAAB Kockums samt Sodra skogsidgarna. I Skane finns
en betydligt ldgre andel sysselsatta hos arbetsgivare med 250 personer eller fler anstillda och
istéllet en storre andel av de sysselsatta i medelstora foretag mellan 10—249 anstillda. Det
indikerar ett mer smaskaligt naringsliv i Skdne 4n i Blekinge, &ven om det naturligtvis finns
stora foretag dven i Skane, sdsom TetraPak, Sony. Peab m.fl. De stora foretagens betydelse for
Blekinge understryks ocksa genom internationalisering med en stark utveckling av exporten
som per capita ar den nast hogsta i landet samtidigt som de exporterande foretagen har
minskat.

Forskning och utveckling - Det finns universitet i Lund (med filial i Helsingborg), Malmo och i
Alnarp (SLU) och hogskolor i Kristianstad och Karlskrona. I Lund finns dven de stora
forskningsanldggningarna MAX IV och ESS. I regionen finns en tydlig specialisering inom
forskningsomraden kopplade till Life Science, IKT och materialforskning.

I Skéne har sex olika specialiseringsomraden prioriterats i den regionala innovationsstrategin:
Tech, Life science och hilsa, Livsmedel, Avancerade material och tillverkningsindustri, Smarta
héllbara stdder och ESS, Max IV och Innovationssystemet Science Village.

I rapporten “Skénska styrkeomraden” prioriterades foljande styrkeomréaden: forpackning,
kemisk industri, IKT, Life Science, verkstadsindustrin, livsmedel och byggnadsindustrin. I
varierad utstrackning kinnetecknas dessa av hog produktivitetsniva, kritisk massa, starka
kopplingar till forskning och utveckling, hog kunskapsnivé, fornyelseformaga och stor export”.
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De utpekade branscherna tacker de mera tvarsektoriella utpekade innovationsomradena i
innovationsstrategin i varierande utstrackning. Byggnadsindustri faller inte riktigt inom de
kriterier som satts upp, men det finns ett antal kunskapsintensiva konsultfirmor inom sektorn
och den ar starkt kopplad till innovationsomradet “starka och hallbara stader”, vilket motiverar
att den tagits med som styrkeomrade.

I Skénes innovationsstrategi konstateras behov av att stiarka forsknings- och innovationsmiljoer
och samverkan med néringslivet. Foljande atgarder foreslas: Stirka tillgangen till riskkapital.
Satsa pé avancerade material och stirka tillverkningsindustrin genom bland annat
automatisering, tjanstefiering och robotisering och stiarka kunskapen runt hallbar produktion.
Stirka innovationsupphandling som en drivkraft for innovation och att skapa testbdddar. Inom
techomradet foreslds en satsning pd Al och att utveckla en digital innovationshub, som dels
sprider digital kunskap i regionen, dels stottar techforetag i samverkan inom EU.

Innovationsstrategin konstaterar 4ven behovet av att stirka det gransregionala arbetet inom
Oresundsregionen och pekar p& gemensamma styrkor inom till exempel Life Science och
Cleantech. Vad avser ESS, MAX IV och innovationssystemet Science Village pekar
innovationsstrategin pa vikten av att frimja utvecklingen i nairomradet och bidra till att Science
Village vixer till en globalt ledande forsknings- och innovationsarena.

Strategin vill ocksa uppmuntra samarbete for att attrahera globala féretag och
innovationsaktorer samt samla regionens aktorer kring ett fatal tematiska fokusomraden, bade
baserat pa starka forskningsomraden och Skanes specialiseringsomraden.

Skanes innovationsstrategi lyfter betydelsen av att ge effektiv tillgang till ESS och MAX IV, till
exempel genom motesplattformar som MAX, ESS Industry Arena och utveckling av
instegsmilj6er och supportinfrastruktur.

Visionen i Blekinges innovationsstrategi ar att lanet ska kinnetecknas av ett gott
innovationsklimat och stark innovationsférmaga. Parallellt med arbetet av denna analys pagar
en forstudie och ett analysarbete i Blekinge for att kartldgga styrkeomraden och hinder for
tillvaxt som lanet star infér som underlag for att ta fram en smart specialiseringsstrategi. I den
regionala utvecklingsstrategin -Blekingestrategin - frin 2018 nadmns flera spetsomréden i lanet
dessa innefattar marin teknik, tillimpning av "Internet of Things”, energi, materialbearbetning
och nya material. Dessa omréaden ar baserade pa regionala innovationssatsningar, hogskolans
forskningsomraden samt foretagssammansattningen i regionen. Analysen kompletteras med
Blekinges styrkeomraden nir dessa dr beslutade.

Skanes och Blekinges innovationsstrategier plockar fram olika styrkor i de bagge ldnen.
Ambitionen har inte varit att ta fram nigon gemensam smart specialiseringsstrategi inom
ramen for arbetet med ERUF. Analysen och programarbetet tar istillet avstamp fran respektive
lans strategier. Det kan daremot konstateras att det finns vissa 6verlappningar i utpekade
omraden. Bland dessa kan namnas omraden kopplade till IKT/digitalisering och att stiarka den
avancerade tillverkningsindustrin i vilken kunskapen runt avancerade material kan komma att
spela en stor roll. Blekinge har en kraftig specialisering inom fordonsindustrin, vilken kan
starkas av att Lund utvecklats till ett centrum f6r Automotive IT.

Forbattra de sma och medelstora foretagens tillvaxt och konkurrenskraft och framja
innovation

Nyforetagandet skiljer sig kraftigt mellan Skane och Blekinge. Den langsiktiga trenden ar att
Skane har ett relativt hogt nyforetagande, medan Blekinge ligger pa relativt 1ag niva relativt
riket. 2018 startades 11,1 foretag per 1000 invanare mellan 16-64 ar i Skéne, medan
motsvarande antal 14g pa 8,0 i Blekinge. Detta kan jimféras med riksgenomsnittet pa 10,7. Aven
andelen sysselsatta som forsorjer sig som foretagare foljer samma monster pa lansniva. Pa
kommunnivé finns det dock stora skillnader. Nyforetagande tenderar att vara hogst i storre
stdder och deras kranskommuner, medan andelen som i huvudsak forsorjer sig pa foretagande
oftast ar hogre utanfor de storre stdderna.
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Okat entreprenorskap och foretagsamhet, som i forlingningen leder till nya och utvecklingsbara
foretag i nya branscher, ar viktigt for regionen. Det ar inte helt enkelt att finga foretagsamheten
ien region, men ett satt ar att studera hur stor andel av de sysselsatta som ar foretagare. I
Blekinge lan ar andelen foretagare ldagre an i riket medan det ar hogre i Skane.

Vidare innebar mer investeringar i FoU, 4ven om det inte alltid ar fallet, att
innovationsformagan i regionen starks, vilket ar en stor utmaning. Pa nationell niva finns en
stark koncentration av FoU-medel inom néaringslivet. Mer &n tre fjairdedelar investeras i nagon
av de tre storstadsregionerna. I Blekinge ldn uppgér foretagens FoU-utgifter till 1,2 procent av
naringslivets totala foradlingsvirde, vilket ar under riksgenomsnittet som ligger pé 3,5 procent.
I Skane ar andelen ocksé lagre, 3,2 procent. Totalt investerar naringslivet i Blekinge 410
miljoner kronor pd FoU-verksamhet, vilket ar en drastisk minskning jamfort med 2007. I Skéne
uppgdr investeringarna till 11,6 miljarder men lanet har ocksa haft minskade investeringar
sedan 2007. (En forklaring till den svaga utvecklingen i Blekinge kan vara att FoU-medel
fordelas ut av foretagen i rapporteringen till SCB. Stora delar av dessa uppgifter ar belagda med
sekretess, vilket gor det svart att redogdra for orsakerna bakom minskningen. Det dr svart att
avgora om det ar en reell minskning av FoU eller en forandring av FoU-rapporteringen som
inneburit flyttningar till huvudkontor utanfor lanets grénser.)

Genom att studera nyforetagande, foretagande och investeringar i FoU framgéar det att
utvecklingen delvis skiljer sig &t mellan Skane och Blekinge, vilket delvis kan forklaras av
branschstruktur och foretagsstorleken skiljer sig at. Det visar att foretagsamheten och
omstillnings- och innovationsférméagan skiljer sig och att det for delar av regionen ar viktigt att
stirka innovationskraften.

Riskkapital

Under 2019 genomforde Tillvaxtanalys en omfattande rapport som syftade till att kvantifiera de
regionala kapitalforsorjningsstrukturerna i Sverige. Utfallet i rapporten visar att det finns nio
regioner (av 92) med en stark finansiell kapitalférsorjningsstruktur. I denna grupp ingar de
sydsvenska arbetsmarknadsregionerna Lund och Malmo. Regionerna Bromolla, Karlskrona,
Tomelilla, Angelholm &terfinns i kategorin regioner med svaga kapitalforsorjningsstrukturer och
lag funktionalitet. Helsingborg och Kristianstad kategoriseras som underpresterande regioner,
vilket innebar att de har ménga aktorer men en lag funktionalitet. Sammantaget visar
kategoriseringen att det finns stora inomregionala skillnader inom regionen och att det
framforallt &r Malmo och Lund som har goda forutsiattningar sett ur ett
kapitalforsorjningsstrukturer.

Tillvaxtanalys har analyserat effekterna av de regionala saminvesteringsfonder som startades
2009 med hjilp av strukturfondsmedel. Tillvixtanalys finner att de bolag som fonderna satsat
pa har haft en signifikant hogre sysselséattningstillvaxt dn foretagen i kontrollgruppen och det
finns tecken pé att de haft en hogre omséttningstillvixt. Daremot har produktivitetstillvixten
varit ldgre dn bland foretagen i kontrollgruppen. I utvirderingen konstateras att Sydsvensk
Entreprenorskapsfond ar den regionala fond som lyckats attrahera storst andel privat kapital
mellan 2009-2015 (70 %).

Almi Invest Syd ar den storsta formedlaren av riskkapital via ERUF. Almis erfarenheter ar att
det framfor allt rdder brist pa sdddkapital. Drygt 70 procent av investeringarna har gatt till
foretag som ar hogst fem &r gamla.

Ett gronare och koldioxidsnalare Europa

Miljosituationen i Skane-Blekinge

Befolkningsokning och dagens ekonomiska tillvixt medfor ett 6kat tryck pa Skanes och
Blekinges naturresurser vilka ska leverera nédviandiga ekosystemtjanster som rent vatten,
ravaror och mojlighet till rekreation. Den stora utmaningen att skapa en hallbar regional
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utveckling understryks av Lansstyrelsen Skanes och Lansstyrelsen Blekinges arliga bedomning
av miljokvalitetsmalen, se figur 1 och figur 2. Endast ett av femton miljokvalitetsmal som &r
relevanta for Skane och Blekinge bedoms kunna nas med dagens utveckling. Dessutom &r
trenden for flera av mélen fortfarande negativ (Lansstyrelsen i Skane, 2019), (Lansstyrelsen
Blekinge, 2019). I en nationell jamforelse ar Skane langst fran att nd miljokvalitetsmalen av
samtliga 1an (Lansstyrelsen, 2019). Av de femton mélen f6ljs tolv upp pa regional niva.
Miljokvalitetsmélen Begransad klimatpaverkan, Skyddande ozonskikt och Saker stralmiljo beror
i huvudsak pé insatser pa nationell och internationell niva och foljs darfor bara upp pé nationell
niva.
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Figur 1 Regional bedomning av miljokvalitetsmélen for Skéne. Lansstyrelsen Skane, 2019.

Ett rikt vaxt- och djurliv

e
-E.k

11



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Naljomal NMilbedomning Nilotillstind
Begransad klimatphverkan Tngen regional bedommning Tngen regional bedomning

Frisk luft @ @
== |® S
Giftfri miljo @ @

Skyddande ozonskikt Ingen remonal beddmmng Ingen regional beddmmng
Siker strilmil)s Ingen remonal beddmning Ingen regional beddmning
Ingen Svergbdning

Levande sjbar och vattendrag

Grundvatten av god kvalitet

Hav 1 balans samt levande kust
och skirgind

Myllrande vitmarker

Levande skogar

Ett rikt odlingslandskap

God bebyggd mulyd

Ett nkt viixt- och dyurliv

060606666666
GIOIGIOXORGRONOIO

Figur 2 Regional bedémning av miljokvalitetsmalen for Blekinge. Lansstyrelsen Blekinge, 2019.

Sarskilda forutsattningar i Skane och Blekinge

Att utvecklingen for de skdnska miljokvalitetsmalen ser s délig ut har delvis att gora med att
livsmedelsproduktionen ar sa stor och viktig i Skdne. Hélften av den mat som produceras i
Sverige kommer fran Skine, och hilften av vir svenska livsmedelsindustri dr skansk. Aven om
det svenska jordbruket ar mer ansvarstagande &n i manga andra lander, ar paverkan pa luft,
mark och vatten mycket stor.

Blekinge ir inte lika jordbruksintensivt som Skane. Nar det géller problem med 6vergodning i
kustvattnet i form av fosfor kommer lika mycket frin enskilda avlopp som fran jordbruket. Aven
industrin ger upphov till fosforutslapp. Den storsta killan till 6vergodning i kustvattnet ar
niringsamnen som transporteras in fran annat hall. Bdde i Skdne och Blekinge ar bidraget av
niringsamnen fran gamla utslapp och fran utslapp i andra lander stort. Dartill 4r Skéne och
Blekinge transitregioner for en stor del av den svenska handeln med kontinenten samt att haven
kring Skane och Blekinge ar hért belastade av internationell sjofart.
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Skénes, med svenska matt, relativt hoga befolkningstathet gor ocksa att exploateringen av mark
ar forhallandevis stor. Det ar en stor utmaning att hushélla med Sveriges basta dkermark och ta
hansyn till andra allminna intressen samtidigt som vi ska skapa forutsattningar for 6kat
bostadsbyggande. Aven om befolkningstitheten Ar mindre i Blekinge 4r avvigningar vid
exploatering av mark dven viktiga har.

Biologisk mangfald

Skéne ar den region i Sverige som har storst rikedom av vixt- och djurarter. Skdne ar ocksé den
region dar artantalet gatt starkast tillbaka och flest arter dott ut. Exploatering samt intensivt
jordbruk och skogsbruk har lett till att de mosaikartade miljoer som gynnar den biologiska
maéngfalden, endast finns kvar som smé isolerade fragment i landskapet. Skdne och Blekinge har
dartill ménga spridningsbarridrer pa grund av bebyggelse, vigar och jairnvigar. Arterna far
diarmed svart att rora sig mellan de kvarvarande livsmiljéer som de ar beroende av. I haven har
overfiske utarmat fiskebestdnden och den marina biologiska méngfalden. Ménga vattendrag
péverkas ocksé av barridrer som vattenkraftverk och dimmen.

Hav, vatten och kust

Havet och vara sjoar och vattendrag och dess striander ar viktiga resurser som bidrar till stora
kulturella och ekonomiska virden i Skéne och Blekinge. I havs- och kustmiljon kvarstar dock
stora problem med 6vergddning, svaga fiskbestdnd, obalans i ekosystem, gifter, skrip och
exploatering. Grundvattnet visar kvalitetsproblem som héanger ihop med en stor
naringsbelastning men dven stor sarbarhet med delvis genomslappliga jordar och
otillfredsstillande vattenskydd. For Blekinges del ar tillgangen till grundvatten ocksa betydligt
mindre dn i Skéne. I S6dra Sverige vantas klimatférandringarna leda till 1angre
vegetationsperioder samt fler och langre perioder med torka och ldg grundvattenbildning under
sommarhalvaret. Detta i kombination med att grundvattenmagasinen generellt ar relativt sméa
gOr att risken for att det uppstéar brist pé grundvatten kan forvantas oka i framtiden. Erosionen
vid Skénes kuster ar hog och har lange varit ett problem.

Klimat och energi

Utslapp fran energiproduktion och -anvindning maste minska. Exempelvis giller det utslapp av
koldioxid fran avfallsférbranning med fossilt innehall. P4 sikt kommer dven negativa utslapp
behovas i Skane och Blekinge med lagring av avskild koldioxid.

Skéne har sarskilt 1ag regional elproduktion, sirskilt reglerbar sddan, vilket ger utmaningar for
elforsorjningen nar fler foretag behGver mer el samt nar transportsektorn elektrifieras. Elnidten
behover utvecklas snabbt for att méta dagens och framtidens behov av mer effekt. Med tanke pa
att en mycket stor utbyggnad av den svenska vindkraftsparken ar att vinta s& 6kar behovet av
att anpassa elniten for denna fordandring.Det stora beroendet av eloverforing fran annat hall gor
att arsmedel for elpriserna i sédra Sverige ar hogre dn i andra delar av landet, vilket hAmmar
den inhemska konkurrenskraften for foretag i Skane och Blekinge.

Maingden transporter inom och genom Skane och Blekinge med fossila drivmedel 6kar, vilket
aven innebar 6kade utslapp av koldioxid och av luftféroreningar som kviaveoxider och partiklar.
Att trafikarbetet 6kar ar en utmaning for alla regioner som véxer.

Ett forandrat klimat férvintas ge 6kad nederbord, kraftiga regn, stigande havsnivéer,
viarmeboljor och torka. Detta ger patagliga utmaningar i form av forsorjning av dricksvatten,
smittspridning vid 6versvimningar, skador pa bebyggelse och infrastruktur,
saltvattenintrangning i grundvatten och vattentikter, svarigheter for jordbruket och
skogsbruket, hilsorisker samt utbredning av invasiva arter. Forandring av klimatet kan dven
leda till vissa positiva forandringar, sdisom 6kad produktion for bade jordbruket och skogsbruket
pa grund av varmare vader och dirigenom forlangd vixtsdsong.
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Resursanvéandning

Uttag och anvidndningen av resurser ar fortsatt hog i Skéne och Blekinge likt i ménga delar av
varlden. Samhillets konsumtion skapar utmaningar i och utanfor denna geografi. De produkter
som anviands foljer i stora delar linjira floden fran resursuttag till foradling, distribution,
anvandning och slutligt omhandertagande vid uppnadd livslangd. Slitage och oaktsamhet leder
till att delar av manga produkter hamnar i naturen vilket ger paverkan pa kort och lang sikt pa
manniskors och djurs vilméende. Exempel ar partiklar frin ddck och konstgriasplaner,
plastpasar, fimpar och tungmetaller.

Luftkvalitet

Luften i tatorter i Skéne och Blekinge har visserligen blivit betydligt biattre sedan matningar
startades for ungefar 50 ar sedan. Det finns mycket kvar att gora for att minska
luftféroreningarnas negativa effekter pd manniskors och djurs hilsa. Luftféroreningar som
kvaveoxider, kolviten och partiklar kommer till storsta del fran forbranning, industriprocesser
och transporter. Kunskapen om hur luftféreningar paverkar manniskor, djur och vaxtlighet 6kar
och visar ofta pé storre effekter dn vad som tidigare varit ként, sarskilt pd barn och unga.

Cirkular ekonomi

Uttag och anviandningen av resurser ar fortsatt hog i regionen likt i manga delar av varlden.
Samhallets konsumtion skapar utmaningar i och utanfér Skane. De produkter som anvands
foljer i stora delar linjira floden fran resursuttag till foradling, distribution, anvindning och
slutligt omhéandertagande vid uppnadd livslangd. Slitage och oaktsamhet leder till att delar av
ménga produkter hamnar i naturen vilket ger padverkan pé kort och léng sikt paA méanniskors och
djurs vilmaende. Exempel ar partiklar fran dick och konstgrasplaner, plastpésar, fimpar och
tungmetaller. For Skane-Blekinge framstar den cirkuldara ekonomins intag som sérskilt viktig
inom den stora livsmedelssektorn och inom tillverkningsindustrin.

. Skéane har som jordbrukslin stor potential for olika tillimpningar av biomassa (biobaserad
ekonomi).

. Det finns mycket att gora for att frimja delningsekonomin. Skéne har en avfallspanel som
arbetar med avfallsminskning. Dock finns det inga samlade siffror pa dessa tvd omraden
kopplat till cirkular ekonomi.

. Det behovs mer industriell symbios som till exempel tillvaratagande av spillvirme.

Ett mer socialt Europa

Grupper langt ifran arbetsmarknaden

Arbetsmarknaden i Skane-Blekinge préglas av en forhallandevis 1ag andel sysselsatta och en hog
andel arbetslsa jamfort med andra svenska regioner. Vissa grupper har sarskilt svart att fa faste
pa arbetsmarknaden. Utsatta grupper ar ldgutbildade, utrikesfédda och personer med
funktionsvariationer. Visserligen finns det stora grupper som inte tillhor dessa riskgrupper som
dven de inte arbetar eller studerar, men vagen in till arbete eller studier 4r mycket kortare for de
som inte tillhor riskgrupperna. Konsskillnaderna i sysselsattningsgrad dr smé. Kvinnor har
nagot lagre sysselsattningsgrad 4n mén, men har dven lagre arbetsloshet. Orsaken till detta ar
delvis kvinnors hogre studiedeltagande.

Arbetslosheten har efter finanskrisen 2008/09 fastnat péa relativt hoga nivaer och ligger ett par
procentenheter ovanfor riksgenomsnittet. Fram tills viren 2020 var trenden att en allt storre
andel av de arbetslosa bestod av langtidsarbetslosa — ofta l1agutbildade och/eller utrikesfédda. I
skrivande stund (september 2020) rader det dock stora osidkerheter om ldget i framtiden.
Prognoser fran bland annat Konjunkturinstitutet pekar mot en kraftigt stigande arbetsloshet pa
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grund av coronakrisen. En kraftig och snabb 6kning av arbetslosheten kommer att innebara att
nya grupper kommer att bli arbetslosa, vilka till stora delar inte kommer att tillhora grupperna
som stér 1dngt ifrdn arbetsmarknaden. Detta reser frigan om insatser frimst ska inriktas mot att
korta vigen ut i arbete for de som har goda forutsittningar att fa jobb, eller om de som star
langst bort fran arbetsmarknaden ska prioriteras? De branscher som drabbats initialt av krisen
(handel, hotell och restaurang, transport) ar branscher som erbjudit intradesjobb till grupper
som har svart att komma in pa arbetsmarknaden sdsom unga och utrikesfédda. En nedgéng av
dessa branscher innebér ytterligare svarigheter for dessa grupper att komma in pa
arbetsmarknaden. De som tidigare varit 1dngtidsarbetslosa riskerar att fi se sin position
ytterligare forsvagas nar efterfragan pé personal sjunker och andra grupper, vilka stir narmare
arbetsmarknaden, blir arbetslosa.

Arbetslosheten skiljer sig kraftigt mellan olika delar av regionen och olika kommuntyper.
Drivkrafterna bakom arbetslosheten varierar. Lagst arbetsloshet har ett antal pendlarkommuner
nira de storre stiderna. Drivkraften bakom den laga arbetslosheten &r oftast en social sortering
driven av hoga bostadspriser, vilket innebar att befolkningen ar sysselsatt och har en stor andel
hogutbildade. De storre stiderna tenderar att ha hog arbetsloshet, vilket kan forklaras av en ung
befolkning och stor andel relativt nyanldanda utrikesfédda. En annan grupp av kommuner med
hoga arbetsloshetstal dr industrikommuner som drabbats av de senaste decenniernas
strukturomvandling. Dessa kommuner har inte lyckats kompensera forlusten av
industrisysselsatta med tillvixt inom tjansteforetag, vilka istillet sokt sig till vixande marknader
i och runt de storre stiderna. Problemen har forvirrats av att en relativt stor andel av
befolkningen ar lagutbildad. Dessa kommuner har drabbats av den langsiktiga omvandlingen av
niringslivet fran varu- till tjainsteproduktion. Utvecklingen framjar storre centra med god
tillgang till kvalificerad arbetskraft och ett diversifierat naringsliv.

Kommunernas forméga att integreras i dessa storre urbana regioner ar ofta av avgorande
betydelse for deras utveckling. De senaste dren har en annan drivkraft bakom arbetslésheten
varit en snabb 6kning av andelen nyanlanda flyktingar och anhoriginvandrare som vuxit i dessa
kommuner eftersom det ar dir det funnits tillgang till bostdder. Dessa invandrargrupper har
samtidigt bidragit till att befolkningen inte har minskat och att kommunernas service kunnat
upprétthéllas. De olika skilen till arbetsloshet innebir att det behover utformas olika strategier
for att mota de utmaningar som olika kommuner star infor for att minska arbetslosheten.

Arbetsloshet dr dock ett alltfor sndvt begrepp om man vill beskriva gruppen som saknar arbete
eller studerar. Ett alternativt méatt ar att méata hela gruppen som varken arbetar eller studerar
(VAS). Gruppen definieras genom att den har sin huvudsakliga drsinkomst genom négon annan
killa dn arbete eller studier. Denna grupp bestar av 6ver 120 000 personer i Skdne-Blekinge i
aldern 20-64 ar. Det ar viktigt att konstatera att det inte dr nagot specifikt ungdomsproblem att
sta utanfor arbete eller studier. Anledningen till att man tillhér VAS-gruppen varierar dock 6ver
alder, framfor allt blir ohalsa en allt viktigare orsak med stigande &lder. En kohortstudie av de
som tillhérde VAS-gruppen 2010 och foljer gruppen fram till 2017 visar att utbildning 4r den
kanske viktigaste faktorn for att komma ut pa arbetsmarknaden och att framf6r allt en fullfoljd
gymnasieutbildning ar av stor vikt. Det ar dock alarmerande att gruppen med
fortidspension/sjuk- och aktivitetsstod var i stort sett lika stor mellan 2010 och 2017. Denna
grupp utgjorde nastan hilften av VAS-gruppen 2010. Trots omfattande reformer for att fa ut
denna grupp pé arbetsmarknaden si tycks dessa endast haft marginell effekt.

Det finns flera grupper med forhojd risk for att hamna utanfor arbete eller studier.
Konsskillnaderna ar relativt sma, men diaremot finns det stora skillnader mellan vilken
huvudinkomst méin och kvinnor har om de ingér i VAS-gruppen. Kvinnor har stérre andel av
inkomsten fran sjukskrivning och fértidspension dn vad mén har och utgor nastan hela gruppen
som har sin inkomst fran vird av anhorig/fordldrapeng. Man har en vasentlig hogre andel av
inkomsten fran ekonomiskt bistand. Utbildning p&verkar andelen personer i VAS kraftigt.
Framfor allt finns det stora skillnader mellan personer med hogst grundskoleutbildning och de
som har en gymnasieutbildning som hogsta utbildningsniva. Utrikesfédda har en visentligt
storre andel som inte arbetar eller studerar. Daremot ar skillnaderna mellan de som har bada
fordldrarna fodda i Sverige och de som ha en eller tva utrikesfodda fordldrar, men sjélva ar
fodda i Sverige, relativt sma. Det finns ett relativt starkt socialt arv: Personer med lagutbildade
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foraldrar tenderar sjilva att i lagre grad forsorja sig pa arbete eller studier och har stérre andel
av inkomsten frin ekonomiskt bistdnd, sjukpenning eller fortidspension. Den ideella sektorn
har visat sig erbjuda viktiga tjanster for att f personer 1angt ifrin arbetsmarknaden att g
vidare till arbete eller studier. Inte minst folkhogskolorna har visat sig spela en viktig roll for att
oka sysselsittningsgraden bland utsatta grupper.

Kompetensforsorjning

Sedan lange finns det en strukturell brist pa bland annat utbildade inom vard- och omsorg, IKT,
tekniker pa eftergymnasial niv, poliser och larare. Det finns dven en brist pa ett antal
gymnasiala yrkesutbildningar inom véird- och omsorg, industriarbetare och vissa inriktningar i
naturbruksprogrammet. Byggutbildade har varit en bristgrupp under léng tid. Framfor allt finns
det en brist pd byggnadsarbetare med yrkesbevis, vilket till stor del beror pé brist pa
larlingsplatser. Generellt tenderar yrkesutbildningar, bade p& gymnasial och pa eftergymnasial
niva, att leda till arbete inom yrken som &r relevanta for utbildningen.

En grupp med vildigt 1dga sysselsattningsgrader ar utrikesfédda personer med en utlandsk
utbildning. Aven personer med annars efterfrigade utbildningsinriktningar har svért att komma
in pa arbetsmarknaden om de har en utlindsk examen. Som exempel kan nimnas tekniska
eftergymnasiala utbildningar och utbildningar inom pedagogik och vard- och omsorg.

En noggrannare analys av kompetensbehoven inom utpekade styrkeomraden saknas. De
langsiktiga kompetensbehoven kommer att beskrivas i de analyser av regionala langsiktiga
utbildningsbehov som kommer att genomforas av SCB under 2021. Givet inriktningen mot IKT,
Life Science, Fordon och utveckling och anvindande av avancerade material sa kan det
konstateras att det redan rader brist pa IT-personal, teknisk kompetens och kvalificerade
yrkesarbetare inom industrin.
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Inledning

De senaste decennierna har préglats av en kraftig strukturomvandling savil i regionen som i
riket som helhet. Tva kriser har utlost kraftiga omvilvningar av néringsliv och arbetsmarknad.
Den forsta krisen 1990-93 innebar en kraftig nedgéng av sysselséttningen i alla delar av riket.
Forst slog krisen framfor allt mot den konkurrensutsatta tillverkningsindustrin. Darefter kom
kraftiga neddragningar av den offentliga sektorn som ett resultat av de betydande underskott i
de offentliga finanserna som krisen orsakat.

Forst 1997/98 borjade sysselsattningen patagligt att aterhdmtas, vilket berodde pé att bide den
privata och den offentliga sysselsattningen borjade stiga samtidigt. Krisen medférde en kraftigt
O0kad produktivitet inom industrin, vilket medforde ett minskat personalbehov. Den 6kade
produktiviteten var en f6ljd av att den 6kade kostnadspressen tvingade fram rationaliseringar,
samtidigt som lagproduktiva industriforetag slogs ut. Samtidigt véixte foretagstjansterna
kraftigt, vilket delvis var en foljd av att verksamheter outsourcades fran industrin. Aven om
bortfallet av industrisysselsittningen till stora delar kompenserades av tillvixten inom
tjanstendringarna s hade de vixande branscherna inom tjanstesektorn andra lokaliseringskrav
an de industribranscher de ersatte. Storre urbana centra vixte kraftigt, medan manga mindre
orter drabbades hért av industrisysselsittningens tillbakagang.

Nittiotalskrisen blev dven startskottet for en kraftig utbyggnad av hogskolan, vilken lett till en
radikal h6jning av befolkningens utbildningsniva.

Kommuner inom pendlingsavstand till storre centra har ofta kunnat kompensera en minskande
sysselsittning i kommunen med 6kande utpendling, men kommuner langt ifran storre stader
har oftast haft en svag utveckling av antalet sysselsatta.

Perioden fran slutet av 9o-talet till 2008 préglades av aterhdmtning och tillvaxt, med savil
viaxande sysselsattning som befolkning. Hosten 2008 intréffade Finanskrisen, vilken ledde till
en kraftig nedgang av sysselsattningen under 2009. Jamfort med 9o-talskrisen gav Finanskrisen
trots allt relativt sma effekter pa sysselsattningen, men ledde till en mycket kraftig nedgang av
BNP. Den totala sysselsidttningen och BNP dterhamtade sig snabbt, men det var fraimst
tjanstesektorn som stod for tillvixten, medan antalet sysselsatta inom tillverkningsindustrin
fortsatt att minska.

Aven arbetsmarknaden har forindrats kraftigt sedan 9o-talskrisen. Nigra trender som fortjinas
att lyftas fram ar omvandlingen fran tillverkningsindustri till tjinstesektor samt den kraftiga
hé6jningen av utbildningsnivéerna till f6ljd av den kraftiga utbyggnaden av hogskolevisendet
under 9o-talet och framét och den féljande kraftigt 6kande andelen kvinnor med eftergymnasial
utbildning. Nastan tva av tre hogskolenyborjare dr numera kvinnor. En annan trend ar den
relativt hoga invandringen de senaste decennierna, vilken innebér siarskilda utmaningar for
utbildnings- och arbetsmarknadspolitiken och stiller krav pa okad flexibilitet i systemen.
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Befolkningsutveckling

Den demografiska utvecklingen ar av avgorande betydelse. Den paverkar
kompetensforsorjningen, hemmamarknadens storlek och efterfragan pa offentlig och privat
service. Manga kommuner har vuxit de senaste aren, oftast till stor del beroende pé en stor
inflyttning fran utlandet. Befolkningen i Skéne-Blekinge 6kade under perioden 2000-2018 med
242 032 personer (18,9 %) till 1 521 848 personer.

Befolkningsutveckling 1980 till 2018,
index (ar 1980 = index 100)
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Kalla: SCB
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Befolkningstillvaxt i Skane-Blekinge mellan 2000 och 2018

Kalla: SCB

Skane och Blekinge har under 1ang tid varit invandrarlédn. Under efterkrigsperioden
bemannades den vixande industrin av bland annat finnar och sydeuropeer. Sedan 9o-talet och
framét har Sverige &ven haft en hég invandring av forst personer frén det sonderfallande
Jugoslavien och darefter fran mellandstern och nordafrika.

Ar 2017 var 2,3 procent av befolkningen i Skine-Blekinge (34 747 personer) fodda i 6vriga
Norden, 8,6 procent (130 014 personer) var fodda i 6vriga Europa och 9,8 procent (147 774
personer) var fédda utanfér Europa.

Mellan 2002 och 2017 fordndrades antalet invénare i Skane-Blekinge vilka var fodda i 6vriga
Norden med 11,4 procent (3 567 personer), antalet invénare fédda i 6vriga Europa med 51,5
procent (44 189 personer) och antalet invanare fodda i 6vriga varlden med 185,1 procent (95 947
personer).
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Andel utrikesfodda efter fédelseregion,
1998-2017
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Kalla: SCB

Ar 2017 fanns den hogsta andelen utrikesfodda invénare i Malmé dir andelen uppgick till 33,1
procent (110 464 personer) och Burlov med 31,3 % (5 654 personer).

Den lagsta andelen utrikesf6dda invanare fanns i Vellinge dar andelen uppgick till 9,1 procent (3
250 personer) och Lomma med 9,2 % (2 223 personer).

Andel utrikesfédda av befolkningen, 2017

% .

10 15 20 25 30
Kalla: SCB

Ar 2017 fanns den hogsta andelen invénare fodda utanfor Europa i Malmé dir andelen uppgick
till 16,7 procent (55 703 personer) och Burlov med 13,8 % (2 490 personer).
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Den lagsta andelen invanare fodda utanfor Europa fanns i Vellinge dar andelen uppgick till 2,8
procent (1 008 personer) och Sjobo med 3,0 % (581 personer).

Andel invanare fédda utanfér Europa ar

o,

>

Kalla: SCB

Den del av befolkningen som ar fodd i Sverige blir allt dldre, vilket innebér att
forsorjningsbordan stiger. Samma sak giller 4ven den del av befolkningen som ar fodd i 6vriga
norden. Invanarna fédda i 6vriga Norden bestér till stor del av arbetskraftsinvandrare som kom
till Sverige pa 50-, 60- och 70-talen, vilket innebér att medeléldern for gruppen ar relativt hog.
Invanarna fédda utanfér Norden har tyngdpunkten i yngre foérviarvsarbetande aldersgrupper,
vilket innebér att de delvis kan kompensera for den dldrande svenskfédda befolkningen.
Utmaningen hir ligger i att hoja sysselsittningsgraden for den utlandsfédda delen av
befolkningen.
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Alder

100+
95-99
90-94
85-89
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

Befolkning i Skane-Blekinge ar 2018, férdelad pa

fédelseregion

Sverige

‘ Norden utom Sverige

. kvinnor . man

22

Kalla: SCB



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Forsorjningskvot 2018 och prognosvarde for ar 2030 for
kommuner i Skane-Blekinge
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Kélla: SCB och befolkningsprognos fran Arbetsférmedlingen

Den demografiska forsorjningskvoten ar ett centralt matt nar man studerar de demografiska
forutsattningarna i en kommun. Forsorjningskvoten berdknas som summan av antal personer
0-19 ar och antal personer 65 ar och éldre dividerat med antal personer 20-64 ar och darefter
multiplicerat med 100. Om kvoten Gverstiger 100 innebar det att fler ar i ej arbetsfor alder 4n
vad som &r i arbetsfor alder. En hog kvot innebar i regel att efterfragan pa vélfard ar hog
samtidigt som den arbetsfora delen av befolkningen, som ska sté for intdkterna, ar relativt sett
liten. Generellt sett ar forsorjningskvoten som hogst i mindre kommuner som 6ver tid har haft
en negativ befolkningsutveckling. Det ar framforallt ungdomar som flyttar och om utflyttarna
inte ersétts med inflyttare riskerar den arbetsfora delen av befolkningen att minska samtidigt
som den dldre delen, som inte ar lika flyttbenédgen, forblir konstant. Stérre kommuner har
daremot i regel en relativt sett 1ag forsorjningskvot. Detta beror pa att de har en positiv
nettoinflyttning av yngre vuxna.

Det finns stora skillnader mellan kommunerna i Skane-Blekinge nar vi studerar
forsorjningskvoten. Kvoten ar som lagst i de storsta stdderna i regionen och i
pendlingskommuner till dem. I exempelvis Malmo- och Lunds kommun uppgér kvoten endast
till 62-64, vilket 4r en mycket 1ag nivé i ett nationellt perspektiv. Detta beror delvis pa att de
béda kommunerna har manga studenter och ett positivt flyttnetto bland ungdomar. Kvoten &r
desto hogre i en del mindre kommuner i regionen. I exempelvis kommunerna Simrishamn,
Béstad, Hoganids, Lomma, Vellinge, Bromolla samt Ronneby 6verstiger kvoten 9o. Orsakerna
bakom den héga kvoten kan dock variera mellan kommunerna. I vissa fall kan den bero pé att
maénga valjer att flytta till kommunen nir de gar i pension, oftast giller detta kommuner med en
hog andel fritidshus. I andra fall beror det snarare pa en hog ungdomsutflyttning som kan
sammankopplas med en svag arbetsmarknadsutveckling.

P4 sikt forvintas forsorjningskvoten att oka i samtliga delar av regionen. Okningen beror pa att
béade andelen ildre och yngre forvintas att 6ka fram till 2030. I Skdne-Blekinge forviantas
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kvoten att 6ka fran 76 till 80,1. Blekinge ldn har idag en forsorjningskvot pa 85,5 och den
forvantas att 6ka till 90,6. I Skéne lan forviantas 6kningen vara ungefar lika stor men
utgdngspunkten ar lagre, fran 76 till 80,1. Bland kommunerna i Skine-Blekinge forvintas
forsorjningskvoten ar 2030 att Gverstiga 90 i 21 av 38 kommuner — en 6kning med 13
kommuner jamfort med idag.

Trots att andelen av befolkningen som ér i forvarvsarbetande lder forvantas minska, s
prognostiserar SCB i sin senaste sysselsdttningsprognos for riket att varje sysselsatt kommer att
behova forsorja lika manga personer fram till 2040 som idag. Skilet till detta ar att ar att
prognosen i sitt huvudscenario bygger pa antagandena att 4dldre i framtiden arbetar langre samt
att utrikesfoddas forvarvsfrekvenser 6kar ju lingre tid de har bott i Sverige (SCB, 2019¢c). Om
SCB antagande stimmer kommer den 6kade demografiska férsorjningsbordan att paverka de
offentliga intdkterna endast i begransad omfattning. Daremot kan en dndrad demografi
forvantas paverka de offentliga utgifterna.
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Regionala obalanser | Sydsverige

Forandring och utveckling i samhaillet och néringslivet ar oundvikligt. Strukturomvandling
pagar standigt och ar ofta forenat med bade negativa och positiva konsekvenser for ekonomin,
vilket har visat sig genom omstéillning fran jordbruk till industri vidare till ett tjanstesamhalle.
Niaringar krymper och férsvinner och lamnar plats for nya mer produktiva naringar och foretag.
Det sker gradvis forflyttningar till de mer lonsamma och produktiva niaringarna. For en storre
geografi, som Sverige som helhet, bidrar faktorer som nya teknologiska landvinningar och
tilltagande konkurrens till 6kad konkurrenskraft och vélstdnd. Men inom landet kan det finnas
delar som har svérare att anpassa sig och hantera strukturomvandlingen. Sddana platser har
haft en svagare omstéllningsformaga dir naringar som en gang varit starka forsvunnit och inte
ersatts med nya arbetstillfillen.

Storre och titare regioner har generellt mer gynnsamma utvecklingsforutsiattningar 4n mindre
och glesa regioner. Den 6kade koncentrationen och tatheten skapar ocksé sjalvforstarkande
effekter som 6kad attraktivitet. Generellt har dessa platser en mer gynnsam demografisk
struktur for att hantera kommande demografiska utmaningar ur ett finansierings- och
kompetensforsorjningsperspektiv. Tillgdngen i regioner pa kvalificerad arbetskraft har kommit
att bli en drivande faktor for utveckling i takt med att kunskapsinslagen i ekonomin 6kar.
Tillgéngen till det underléttas i storre och titare miljoer. Men dessa skillnader uppstar inte bara
mellan kommuner utan aterfinns ocksa mellan stérre och mindre titorter.

Strukturomvandlingen och 6vergangen till ett tjdnstesamhille har ocksa drivit pd en storre
koncentration av den ekonomiska aktiviteten till regioner med storre befolkningsunderlag.
Sedan finanskrisen har endast sex lokala arbetsmarknadsregioner av 69 i landet haft en
sysselsattningstillvixt som Overstiger rikets tillvixt pa 10 procent. De tre
arbetsmarknadsregioner - Stockholm-Solna, Goteborg och Malmdo-Lund - har 6kat i ekonomisk
betydelse. Dessa tre har statt for 6ver 83 procent av tillvixten mellan 2007—2018. Samtidigt har
arbetstillfallena minskat i 36 av de 69 arbetsmarknadsregionerna sedan 2007. Mellan 2007—
2019 uppgdr befolkningstillvixten i Sverige till 12 procent och endast sex regioner har hogre
tillvaxt an i riket. De tre storstadsregionerna star for 73 procent av befolkningstillviaxten och 25
arbetsmarknadsregioner har under perioden istillet haft ett minskat befolkningsunderlag.

Utvecklingen visar att 4ven om utveckling dr god for Sverige finns stora skillnader inom landet.
Att Malmo-Lund finns i Skdne-Blekinge visar ocksa pa de inomregionala skillnaderna i den
sodra delen av landet. Malmo-Lunds arbetsmarknadsregion star i stort sett for hela
jobbtillvixten sedan 2007 i Skane-Blekinges fyra arbetsmarknadsregioner och narmare fyra av
fem jobb i Skane-Blekinge finns i Malmo6-Lunds arbetsmarknadsregion. Karlshamn-Olofstrém
och Kristianstad- Héssleholm har under perioden forvisso haft en positiv jobbtillvixt men
drabbades hart av finanskrisen. Karlskrona arbetsmarknadsregion har under perioden haft
svarare att skapa tillvixt och har istéllet haft minskad sysselsittning. Befolkningsutvecklingen
foljer samma monster dar Malmo-Lund stod for 89 procent av tillvixten och ndrmare 80
procent av befolkning bor i Malmo6-Lundregionen. Malmo-Lunds attraktionskraft av befolkning
och arbetstillfallen innebar att vastra Skane vager tungt i den samlade regionala beskrivningen
och det ar darfor viktigt att poangtera de olika utvecklingsforutsiattningarna som rader mellan
olika delar av Skane-Blekinge.
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Sysselsattningstillvaxt 2007-2018
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Kailla: SCB. I respektive LA-region framgar antalet sysselsatta i regionen (dagbefolkning) 2018
mellan 20-64 r.

Vikten av tillgang till kvalificerad arbetskraft och storlek och tithet framgar det av kartan nedan,
som visar att det dr vistra Skane som har de mest gynnsamma forutsidttningarna ur ett
befolkningsperspektiv for omstéllning och strukturomvandling. Det framgar ocksa att regionen
som helhet har en relativt hog befolkningstathet, men de storre stiderna dr koncentrerade till
viastra Skane och likasa &r de flesta storre orter. Men utvecklingen beror inte enbart pa
inneboende tillvixtegenskaper utan funktionell sammankoppling och att verka i en storre
geografisk kontext ar ocksé centralt for utveckling. Orter med mindre gynnsamma
utvecklingsforutsattningar kan delvis kompensera det genom att verka i ett storre funktionellt
sammanhang och "1dna” storlek. En kommun med ensidig naringslivsstruktur kan minska
sérbarheten som branschspecifika chocker medfor genom 6kad sammankoppling genom att
alternativen okar nir arbetsmarknaden vidgas. Vidare kan sammankopplingen skapa
skalfordelar, synergieffekter uppnés och battre matchning pa arbetsmarknaden.
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Befolkningstathet och storlek
[ L3q befolkningstathet
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Sysselsattningsutveckling

En av de absolut viktigaste faktorerna for utveckling av vilfarden ar att befolkningen ir i arbete.
Ett vanligt matt pa detta ar sysselsattningsgraden, vilken har definieras som antalet sysselsatta i
aldern 20-64 ar dividerat med befolkningen i samma &lder. Som framgar av diagrammen nedan
foll sysselsattningsgraden mycket kraftigt i borjan av 1990-talet som en {6ljd av den djupa krisen
som Sverige gick in i mellan 1990-93. Fortfarande ligger sysselsattningsgraden i riket och i
Skane-Blekinge ldngt under de nivier som radde i slutet pa 1980-talet.

Det kan finnas flera skal till att sysselsidttningsgraden forandras. Om befolkningen véxer
snabbare dn sysselsidttningen kan det till exempel resultera i en sjunkande sysselsiattningsgrad.
Om sysselsdttningen minskar, men befolkningen minskar 4nnu snabbare resulterar det tviartom
i en 6kande sysselsdttningsgrad, vilket ar fallet f6r vissa 14n i norra Sverige.

Forandring av sysselsattningsgrad (20-64 ar) 2000-2017,
inklusive granspendling
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Efter Finanskrisen har sysselsdttningen i Skane-Blekinge 6kat snabbare dn befolkningen, vilket
ar forklaringen till regionens h6jda sysselsiattningsgrad.
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Férandring av befolkning och sysselsattning
i Skane-Blekinge (20-64 ar) 2000-2017
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Kélla: SCB, Orestat, StatNord

Den hogsta andelen sysselsatta r 2017 hade Lomma (87,0 procent) och Svedala (86,9 procent).

Den ldgsta andelen sysselsatta fanns i Lund (70,6 procent) och Malmo (71,6 procent).

Andel sysselsatta av befolkning 20-64 ar
per kommun ar 2017

75 80 85
Kalla: SCB, Orestat, StatNord

Mellan ar 2005 och 2017 skedde den hogsta procentuella sysselsattningstillvaxten i
aldersgruppen 20-64 ar i Malmo med 33,8 procent (37 310 sysselsatta) och Lomma med 24,2 %
(2 080). Den ldgsta sysselsattningstillvixten skedde i Simrishamn med -4,7 procent (-363
sysselsatta) och Ostra Goinge med -4,4 % (-265).
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Tillvaxt av sysselsatta 20-64 ar per
boendekommun ar 2005-2017
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Kartan ovan miter sysselsidttningsforandringen for befolkningen efter vilken kommun de bor i
(den sa kallade “nattbefolkningen”. Kartan nedan mater istillet sysselsdttningstillvixten efter
vilken kommun befolkningen arbetar i (“dagbefolkning”). En generell effekt av Finanskrisen
2008/09 har varit att sysselsattningen minskade i kommuner som priglades av en stor andel
tillverkningsindustri eller perifert 1age i forhallande till storre stader, medan
sysselsattningsokningen som skett sedan Finanskrisen framfor allt har dgt rum i storstader och
andra storre stider med mera gynnsamma lokaliseringsforutsittningar for branscher inom
tjanstesektorn.

Mellan ar 2005 och 2017 skedde den hogsta procentuella tillvixten av sysselsatta efter
arbetsstillekommun i Malmé med 30,2 procent (40 200 sysselsatta) och Staffanstorp med
29,2 % (1 418).

Den ligsta sysselsittningstillviixten hade Ostra Goinge med -12,8 procent (-639 sysselsatta) och
Bromoélla med -9,0 % (-418).
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Sysselsattningstillvaxt 20-64 ar per
arbetsstallekommun ar 2005-2017

. e

-10 0 10 20 30
Kalla: SCB, Orestat, StatNord

En fordndring av antalet sysselsatta boende i kommunen behdver inte innebira en forandring av
sysselsattningsgraden. Om sysselsdttningen minskar kan det till exempel dven ske en minskning
av befolkningen i forviarvsarbetande alder, vilket kan leda till en ofordandrad och ibland till och
med stigande sysselsittningsgrad. Aven ett 6kat antal sysselsatta i kombination med en stigande
befolkning i forvarvsarbetande élder kan leda till en oférandrad andel sysselsatta. Kartan nedan
visar forandringen av sysselsiattningsgraden i procentenheter.

Den bésta utvecklingen av sysselsdttningsgraden mellan 2005 till 2017 hade Malmo, med en
forandring pa 5,6 procentenheter.
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Forandring av sysselsattningsgrad 20-64
ar per boendekommun ar 2005-2017
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Utrikesf6dda har en markant ldgre sysselsattningsgrad &dn personer som ar fodda i Sverige. I en
kunskapsoversikt fran DELMI (Joyce, 2015) konstateras att det finns fem huvudsakliga faktorer
som forklarar varfor utrikesfodda klarar sig samre pa arbetsmarknaden:

1. Skalet till invandring. Skyddsbehovande och deras anhoriga har svarare att fa arbete &n
arbetskraftsinvandrare.

2.  Humankapital. Utrikes fédda personer har mindre svensk arbetslivserfarenhet och simre
kunskaper i svenska spraket.

3.  Sociala natverk. Utrikes fodda personer har farre informella kontakter pa
arbetsmarknaden an inrikes fodda.

4. Trosklarna till arbetsmarknaden. Brist pa enklare arbeten och hoga ingangsloner kan gora
det svarare for bade unga och utrikes fodda personer att komma in pa arbetsmarknaden.

5.  Diskriminering. Det finns tydliga beldgg for att stora grupper av utrikes fodda
diskrimineras nir de soker arbete.

I rapporten betonas vikten av sprakkunskaper och validering, helst i kombination med praktik
och kompletterande utbildning. Coaching och subventionerade arbeten ges ett visst stéd som
verksamma atgéirder i rapporten, men det konstateras att subventionerade arbeten leder till
undantriangningseffekter pa arbetsmarknaden. Arbetspraktik verkar dock fungera bast i tider
nar arbetsmarknaden ar god och praktikplatserna relativt fa. Stod till féretagande 6kar
sysselsattningsgraden for utrikesf6dda, men leder ofta till inkomster som ar lagre an for
anstillda.

De utrikesfoddas sysselsittningsgrad kan inte enbart forklaras med utbudsskillnader mellan
inrikes- och utrikesfodda. En viktig faktor dr den lokala efterfrdgan pa arbetskraft i den
kommun dér utrikesfédda bor. I en rapport frin Reglab om “Platsens betydelse for utrikes
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foddas etablering p& arbetsmarknaden” (REGLAB, 2017), konstateras att det finns ett starkt
samband mellan sysselsattningsgraden for inrikesf6dda och andel sysselsatta utrikesfodda. Ett
problem ir att tillgangen till bostéader i stor utstrackning styr var nyanldnda flyktingar hamnar.
Kommuner med god tillgéng till bostader tenderar att samtidigt ha 14g sysselsattningsgrad,
vilket forsvarar intradet pa arbetsmarknaden for nyanlénda.

Sedan 2009 har det dock skett en kraftig tillvaxt av andelen sysselsatta utrikesfédda i Skane-
Blekinge. Mellan 2009-2017 6kade sysselsiattningsgraden fran ca 45 till 55 procent. Skéne-
Blekinge har dock en betydligt 14gre andel sysselsatta utrikesfodda &n riksgenomsnittet som &r
2017 lag pé 62 procent. Notera dock att SCB inte registrerar utrikesfédda grianspendlare till
Danmark, vilket pdverkar framst Skanes sysselsattningsgrad nedat.

Sysselsattningsgrad, 20-64, ar efter region och fédelseland,
2008-2017
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Flyktingar ar en delmingd av de utrikesfédda som har 1ag sysselsdttningsgrad. Samtidigt kan
det konstateras att &ven kommunplacerade flyktingar kommer in snabbare pa arbetsmarknaden
an tidigare. Diagrammet nedan visar sysselsattningsgrad efter vistelsetid for kommunplacerade
flyktingar efter mottagningsér och vistelsetid. Av diagrammet framgar till exempel att av de
flyktingar som kom till Sverige 2010 och kommunplacerades i Skdne var endast drygt 13 procent
forvarvsarbetande efter tre r, medan det var 34 procent av de som anlidnde till Sverige 2014
som var sysselsatta efter tre ar.

Det kan noteras att det tar langre tid for flyktingar med kommunplacering i Skéne att komma in
pa arbetsmarknaden dn det tar i Blekinge eller i riket som helhet. Orsaken till detta dr oklart och
skulle krdva en mera ingdende analys.

Det finns stora skillnader mellan mén och kvinnor bland flyktingar vad avser vilken tid det tar
att komma in pé arbetsmarknaden. Man kommer in snabbare p& arbetsmarknaden &n kvinnor.
Av de mian som kommunplacerades i Skdne 2014 var 43 procent sysselsatta &r 2017, medan
motsvarande andel for kvinnor endast var 19 procent. I Blekinge var motsvarande varden 54
respektive 33 procent. Det tar dven langre tid att komma in pa arbetsmarknaden f6r de
flyktingar som kommunplacerats i Skéne jamfort med riksgenomsnittet och de som
kommunplacerats i Blekinge.
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Sysselsattningsgrad fér kommunplacerade flyktingar, 20-64 ar, efter
mottagningsar och vistelsetid i antal ar

Blekinge lan Skane lan Riket

Sysselséttningsgrad (%)

o

7 | |

0 2 4 6 0 2 4 6 0 2 4 6
Antal ars vistelsetid

w2010 2012 === 2014 2016

Mottagningsar
== 2011 === 2013 2015 2017

Kalla: SCB (Integrationsstatistik).
Kommentar: Varden for vissa ar saknas pa grund av sekretessrensning

Om avsikten ar att méta hur en eller flera kommuner presterat ar det inte sjalvklart att det
lampligaste ar att jamfora med utvecklingen i riket som helhet. Det finns stora skillnader mellan
rikets kommuner som beror pa omstandigheter som dr oméjliga att paverka. Sddana faktorer
kan handla om avstand till storstdder, om kommunen ligger i en glesbygdsregion m.m. Andra
faktorer dr paverkbara, men endast pa lang sikt. Exempel pa sddana trogrorliga faktorer ar
kommunens branschsammansiattning och transportinfrastruktur, vilka visserligen gar att
péverka, men endast i mindre utstrackning pa kort sikt.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har tagit fram en kommungruppsindelning som
baseras pa att alla kommuner i riket redovisas i nio olika grupper som ska mojliggora
jamforelser mellan kommuner med ndgorlunda jamforbara forutsiattningar. Gruppen
“Storstader” innehaller till exempel rikets tre storstadskommuner. Om avsikten ar att studera
till exempel Malmos sysselsattningsutveckling kan det ofta vara rimligare att jamfora med
tillvaxten i Stockholm och G6teborg dn med ett riksgenomsnitt som baseras pa alla kommuner i
riket, inklusive glesbygdskommuner med helt andra tillvixtforutsattningar. Diagrammet nedan
visar sysselsattningstillvixten per kommun efter arbetsstillets beldgenhet (s k “dagbefolkning”),
fordelat pa SKL:s kommungrupper. Kommunerna i Skéne-Blekinge markeras med fiargade
punkter och har forsetts med namn. Kommuner utanfor regionen redovisas som mindre svarta
punkter.

Av diagrammet ovan framgar att tillviaxten varierar kraftigt mellan olika kommungrupper. Den
kraftigaste sysselsattningstillvixten har skett i Malmo, som under perioden 1998-2017 haft den
hogsta procentuella sysselsittningstillvixten bland landets storstadskommuner. Aven de “Storre
staderna” och “Pendlarkommunerna nira storre stader” har vuxit kraftigt.

De atta kommuner som tillhér gruppen “Pendlarkommuner nira mindre tatort” har alla haft en
svagare sysselsattningstillvixt dn riksgenomsnittet. I denna grupp aterfinns kommuner som
Ostra Goinge, Osby, Bromélla, Simrishamn, Olofstrom och Ronneby, vilka alla haft en negativ
sysselsattningstillvaxt.

Inom gruppen “Pendlarkommun néara stérre stad” ar det stor spridning. Ett fatal kommuner i
denna grupp har haft hogre tillvaxt dn riksgenomsnittet, men i gruppen finns 4ven négra
kommuner som haft en kraftigt negativ sysselsittningsutveckling sdsom Perstorp, Bjuv och
Klippan
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Sysselsattningstillvaxt i Sveriges kommuner mellan 1998 och
2017 for sysselsatta 20-64 ar efter arbetskommun
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Branschstruktur och styrkeomraden

Sysselséattning per bransch

Sysselsattningsutvecklingen i riket och regionen har kinnetecknats av att antalet sysselsatta
inom tillverkningsindustri minskar, medan antalet sysselsatta inom foretagstjanster, hotell- och
restaurang och handel okar.

De branscher som sysselsatte flest personer i Skéne-Blekinge ar 2017 var “vard och omsorg;
sociala tjanster” med 116 509 sysselsatta, “handel” med 87 236 sysselsatta och “utbildning”, som
sysselsatte 80 200 personer.

Den storsta tillvixten av antalet sysselsatta i Skdne-Blekinge mellan dren 2011 och 2017 skedde
inom “vérd och omsorg; sociala tjanster”, som véixte med 15 269 sysselsatta (+15,1 procent),
“utbildning”, som 6kade med 12 801 sysselsatta (+19,0 procent), “foretagstjanster”, som okade
med 7 004 sysselsatta (+9,9 procent) samt “offentlig forvaltning och férsvar” dar antalet
sysselsatta steg med 4 582 personer, (+14,0 procent).

Den storsta minskningen av antalet sysselsatta i Skdne-Blekinge skedde inom “tillverkning och
utvinning”, som minskade med 6 923 sysselsatta (-9,1 procent), “jordbruk, skogsbruk och fiske”,
som minskade med 548 sysselsatta (-3,7 procent) samt “okand verksamhet” dar antalet
sysselsatta sjonk med 206 personer, (-2,4 procent).
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Sysselsatta mellan 20-64 ar i Skane-Blekinge per bransch efter arbetsplatsens
lokalisering. Sysselsatta ar 2017 samt forandring mellan 2011 och 2017 .

Bransch Sysselsatta  Tillv.2011-  Tillv. (%) Sys.and Sys.and Tillv.
i Skane- 2017 el (%) el Riket Riket
Blekinge (%)
2017
vard och omsorg; 116 509 15 269 15,1 17,4 16,5 12,9
sociala tjanster
handel 87 236 4424 53 13,0 12,0 6,0
utbildning 80 200 12 801 19,0 11,9 10,9 14,5
foretagstjanster 77 609 7 004 9,9 11,6 12,0 17,3
tillverkning och 69 124 -6 923 9,1 10,3 11,2 -8,6
utvinning
byggverksamhet 48 662 4 207 9,5 7,2 7,2 12,8
offentlig férvaltning och 37 296 4582 14,0 5,6 6,0 16,2
forsvar
transport och 31228 186 0,6 4,7 4,7 15
magasinering
kulturella och 28734 3017 11,7 4,3 4,3 9,2
personliga tjanster
m.m.
information och 23734 3766 18,9 3,5 4,1 18,5
kommunikation
hotell- och 21 397 3644 20,5 3,2 3,4 20,3
restaurangverksamhet
jordbruk, skogsbruk och 14 078 -548 -3,7 2,1 2,0 -3,7
fiske
fastighetsverksamhet 12 115 1962 19,3 1,8 1,6 15,9
okéand verksamhet 8521 -206 -2,4 1,3 11 0,6
finans- och 8 402 173 2,1 1,3 1,9 5,6
forsékringsverksamhet
energiférsorjning; 6 560 319 51 1,0 1,0 10,1
miljoverksamhet
totalt 671 405 53 677 8,7 100,0 100,0 9,1

Kalla: SCB (RAMS).

De branscher som haft en hogre tillviaxt dn i riket 4r handel, hotell- och restaurangverksamhet,
information- och kommunikation, fastighetsverksamhet, offentlig forvaltning, utbildning samt
kulturella och personliga tjanster. Som framgar av diagrammet nedan sa har tillviaxten varit
hogre i Skédne &n i Blekinge inom flertalet branscher.
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Sysselsatta i Skane-Blekinge och riket per bransch, 2008-2018
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Kommentar: Tidsseriebrott 2010/11 resulterar i en
kraftig tillvéxt inom framst jord- och skogsbruk

Den ekonomiska utvecklingen inom regionen skiljer sig kraftigt &t mellan Skane och Blekinge.
Bada lanen har 1ag produktivitetstillvaxt och som helhet préglas regionen av 1ag produktivitet.
Detta beror delvis pa branschstruktur, men i Skénes fall d&ven pa en franvaro av stora
arbetsgivare — “ankarforetag” — som i samspel med mindre féretag kan driva pa utvecklingen.
Blekinge har ett annat, mera storskaligt, naringsliv. I Blekinge aterfinns 23 procent av
arbetstillfallena i naringslivet hos arbetsgivare med 250 personer eller fler anstillda. Detta ar
den nist hogsta andelen i Sverige och 6ver riksgenomsnittet som ligger pa 16,2 procent. Lanet
skiljer sig i relation till riket &ven genom att ha en ldgre andel anstéllda inom foretag med 10—
249 sysselsatta. Daremot ar andelen som ar verksamma inom bolag med 1—9 anstéllda i nivé
med riksgenomsnittet. De storsta foretagen i regionen ar Volvo personvagnar, NKT HV Cables,
Ericson, SAAB Kockums samt Sodra skogsdgarna. I Skane finns en betydligt 14gre andel
sysselsatta hos arbetsgivare med 250 personer eller fler anstillda och istillet en storre andel av
de sysselsatta i medelstora foretag mellan 10—249 anstillda. Det indikerar ett mer smaskaligt
niringsliv i Skane an i Blekinge, 4ven om det naturligtvis finns stora foretag dven i Skéne, sdsom
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TetraPak, Sony. Peab m.fl. De stora foretagens betydelse for Blekinge understryks ocksé genom
internationalisering med en stark utveckling av exporten som per capita ar den nist hogsta i

landet samtidigt som de exporterande foretagen har minskat.
= C

30%
25% |
3 10-49

1 1-4 sys=el=tta 2 5-9 sy==el=tta my=el=tta 4 50-249 sy=elsat EEEVgrcseca:ta
elier fler

B Rket WEBkEkinge W Skine

Kalla: SCB. Sysselsatt dagbefolkning, 20—64 ar inom ndringslivet fordelat efter arbetsstdllets
storlek, 2018. Ndringslivet dr hdar definerat som samtliga branscher exklusive offentlig
forvaltning, utbildning, vard och omsorg samt okdnd bransch.

Sarbarhet

Négra kommuner i Skédne-Blekinge ar kraftigt beroende av ett fatal arbetsgivare. Kartan nedan
visar hur stor andel av det totala antalet anstéllda i kommunen som arbetar hos de tva storsta
privata arbetsgivarna ar 2018. Det ar framfor allt Olofstrém som har ett stort beroende av en
stor arbetsgivare (Volvo Personvagnar AB), men dven Bromolla med Stora Enso och Gerberit
Production AB (fd If6 Sanitir) och Perstorp, med tva foretag inom Perstorpskoncernen, har ett
stort beroende av ett fital foretag.
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Andel av totala antalet anstallda som arbetar vid de tva
storsta arbetsgivarna, 2018
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Kalla: www.foretagsklimat.se.
Varde for Bastad saknas pa grund av oséker statistik.
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Smart specialisering

Bakgrund

Smart specialisering ar ett centralt begrepp i EU:s utvecklingspolitik. Varje medlemsstat ar
ansvarig for att ta fram en smart specialiseringsstrategi som ska styra EU:s regionalfondsmedel
for forskning och innovation. Syftet med smart specialiseringsstrategierna ar att identifiera
styrkeomréden med potential for tillvixt. Bdde Skane och Blekinge har tagit fram
innovationsstrategier som tar sin utgdngspunkt frin smart specialisering. Bida ldnen har
kartlagt styrkor inom néringslivet och inom den akademiska forskningen. Det saknas dock
analyser och strategier som belyser styrkor inom Skéne-Blekinge som helhet. Det har inte varit
ambitionen att ta fram en sddan analys for regionen som helhet. Ambitionen ar att beskriva de
likheter och olikheter som finns mellan linen och lyfta fram de omraden som 6verlappar
varandra i de tva ldnens strategier och analyser.

Skanes och Blekinges innovationsstrategier

I Skdnes innovationsstrategi utpekas huvudutmaningen vara att 6ka den laga produktiviteten i
Skanes ekonomi (Forsknings- och innovationsri Skane, 2019). Produktiviteten ska h6jas med
hjalp av hallbar tillvdixt vilket definieras som att: “Tillvixten ar hallbar nir vi kan tillfredsstélla
véara behov idag — ekonomiskt, miljomassigt och socialt — samtidigt som vi ger férutsittningar
for kommande generationer att tillgodose sina behov.” FIRS har prioriterat sex
specialiseringsomraden med tillvaxtpotential. Omradena ar: Tech, Life science och hélsa,
Livsmedel, Avancerade material och tillverkningsindustri, Smarta héllbara stader och ESS, Max
IV och Innovationssystemet Science Village. Urvalskriterierna ar inte homogena, utan har skett
pa basis av olika bakgrund och insatslogik. Gemensamt, for alla utom ESS, MAX IV och
innovationssystemet Science Village, ar att det finns en grund i kluster i det befintliga
niringslivet i Skdne. En ytterligare urvalsfaktor har varit om det finns en tydlig koppling till
framtradande forskningsmiljoer. Inom dessa omraden finns storst potential att genom
samverkan skapa innovationsdriven tillvixt och att forstarka synergi- och klustereffekter. Det
bygger ocksa pé ett antagande om att naringslivets utveckling ar sparbunden, det vill sdga att
morgondagens foretag bygger pa dagens styrkor. Aven om identifieringen av
specialiseringsomraden gjorts mestadels utifran naringslivsstyrkor innebér det inte att alla
insatser inom dessa omraden alltid méste ha direkt kommersiella mél. Insatser som till
exempelvis rena forskningssatsningar, sociala satsningar och miljésatsningar inom eller i
granslandet av specialiseringsomréddena som forstarker dessa ar ocksa viktiga.

Grundtanken for satsningarna inom specialiseringsomradena ar att insatser ska:
. Ha potential att stirka framvéxande teknik-och branschomraden.

. Framja langsiktig utveckling, strategisk samhandling mellan relevanta aktorer inom
forskning och innovation samt arbeta flervetenskapligt och griansoverskridande.

. Ha mgjlighet att bidra till systeminnovation eller 16sningar pé globala utmaningar utanfor
Skanes och Sveriges granser.

Foljande atgirder for att starka innovationsomradena foreslas:

Tech: Stiarkta forsknings- och innovationsmiljoer och samverkan med néringslivet, bland annat
genom en satsning pa Al.Positionera Skéne i virlden som ett attraktivt kunskapscenter kring
tech.Att utveckla en hub for digital innovation, som dels sprider digital kunskap i regionen, dels
stottar techforetag i samverkan inom EU.

Life science och hdlsa: Utveckling av forsknings- och innovationsmiljoer som lockar kapital,
kompetens och driver innovation i olika miljoer. Speciellt viktigt &r fler testbaddar och
méjligheter till klinisk provning. Okad kommersialisering av forskning. Stirkt och férdjupad
samverkan mellan omsorg, hilso- och sjukvarden i Skane (sarskilt avseende Skanes
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universitetssjukhus), akademi, kommuner, niaringsliv och frimjaraktorer.Att fraimja
internationalisering i sdval Oresundsregionen som Europa och globalt.

Livsmedel: Fler strategiska forsknings- och utvecklingsprojekt samt god tillgang till
pilotfaciliteter, testbadddar och samverkansarenor.Stiarkt inkubation och acceleration for
startups med fokus p4 tillvixtbolag med hog skalbarhet. Att Skanes livsmedelssystem ar i
framkant vad géller hallbar livsmedelsproduktion och konsumtion i offentlig och privat
verksamhet.

Avancerade material och tillverkningsindustri: Genom kunskapsuppbyggnad och
kunskapsspridning stdrka konkurrenskraften med hjilp av automatisering, tjanstefiering och
robotisering. Starka kunskapen kring hallbar produktion for att framja industrins
vardeskapande och konkurrenskraft genom 6kad resurseffektivitet, hallbar produktion och
cirkuldra affirsmodeller. Kunskapsuppbyggnad och kunskapsspridning kring utveckling och
forbattring av produktionsmaterial och dess bearbetning for starkt konkurrenskraft och
mojlighet till resurseffektivare produktion.

Smarta hdllbara stdder: Nyttja kraften i Skénes nytdnkande stader och attrahera foretag genom
att initiera och facilitera testytor dar foretag av olika storlek kan utveckla 16sningar i verkliga
livsmiljoer. Framja innovativ upphandling och stadsbyggnadsprocesser med hog grad av
innovation och héllbarhet. Att koordinera och stirka den samlade kommunikationen kring vad
som héander pa omradet hos kommuner, naringsliv och i forskning i Skane.

ESS, MAX IV och innovationssystemet Science Village: Framja utvecklingen i ndromradet och
bidra till att Science Village vixer till en globalt ledande forsknings- och innovationsarena.
Samarbeta for att attrahera globala féretag och innovationsaktorer. Samling kring ett fatal
tematiska fokus, bade baserat pa starka forskningsomraden och Skanes specialiseringsomraden.
Effektiv tillgéng till ESS och MAX IV, till exempel genom motesplattformar som MAXESS
Industry Arena och utveckling av instegsmiljéer och supportinfrastruktur.

Innovationsstrategin konstaterar dven behovet av att stirka det gransregionala arbetet inom
Oresundsregionen och pekar pa gemensamma styrkor inom till exempel life science och
cleantech.

Region Skéne gjorde 2019 en kartldggning av styrkeomréden i Skéne-Blekinge (Region Skéne,
2019a). Urvalet baserades pa sex kriterier:

1. Sektorn bor ha hég produktivitetsniva och stor betydelse for regionens ekonomi och
sysselsattning.

2. Sektorn bor priglas av fornyelse, innovation och entreprenorskap.
3.  Sektorn bor ha ett hogt kunskapsinnehall.

4.  Sektorn bor vara konkurrenskraftig jamfort med omvéarlden och verka pé en global
marknad.

5.  Sektorn bor ha en flora av bide smé och stora foretag. Stora foretag ar betydelsefulla for
att fraimja internationalisering, forskning och utveckling samt generera avknoppningar.

I rapporten konstaterades: “Sektorer som bedoms vara styrkeomraden i Skdne ar forpackning,
kemisk industri, IKT, Life Science, verkstadsindustrin, livsmedel och byggnadsindustrin. I
varierad utstriackning kdnnetecknas dessa av hog produktivitetsniva, kritisk massa, starka
kopplingar till forskning och utveckling, hog kunskapsnivé, fornyelseférmaga och stor export”.
De utpekade branscherna tacker de mera tviarsektoriella utpekade innovationsomrédena i
varierande utstriackning. Byggnadsindustri faller inte riktigt inom de kriterier som satts upp,
men det finns ett antal kunskapsintensiva konsultfirmor inom sektorn och den ar starkt kopplad
till innovationsomradet “starka och héllbara stader”, vilket motiverar att den tagits med som
styrkeomréade.

Som synes kan Skanes innovationsomraden fran innovationsstrategin inte helt matchas med de
utpekade styrkeomradena. Men det finns tydliga 6verlappningar. Tech ar visserligen tvirgdende,
men kan kopplas mot styrkeomraden som IKT och Life Science. Life Science och hdlsa tacks till
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stora delar av styrkeomradet Life Science. Livsmedel ar utpekat som bade innovationsomréade
och styrkeomrade. Avancerade material och tillverkningsindustri ar tvargaende till sin natur,
men ticks delvis i styrkeomréddena Verkstadsindustri och Life Science.

Smarta hdllbara stéder ar dven det ett tvirgdende omrade, men ticks delvis inom
styrkeomradet Byggindustri.

Visionen i Blekinges innovationsstrategi dr att ldnet ska kidnnetecknas av ett gott
innovationsklimat och stark innovationsférméga. Parallellt med arbetet med denna analys pagar
en forstudie och ett analysarbete i Blekinge for att kartlagga styrkeomraden och hinder for
tillvaxt som lanet stir infér som underlag for att ta fram en smart specialiseringsstrategi. I den
regionala utvecklingsstrategin - Blekingestrategin - frin 2018 namns flera spetsomriden i lanet
dessa innefattar marin teknik, tillimpning av "Internet of Things”, energi, materialbearbetning
och nya material. Dessa omréden ar baserade pa regionala innovationssatsningar, hogskolans
forskningsomraden samt foretagssammansattningen i regionen. Analysen kompletteras med
Blekinges styrkeomraden nir dessa ar beslutade.

Skanes och Blekinges innovationsstrategier plockar fram olika styrkor i de bagge linen.
Ambitionen har inte varit att ta fram nigon gemensam smart specialiseringsstrategi inom
ramen for arbetet med ERUF. Analysen och programarbetet tar istdllet avstamp frén respektive
lans strategier. Det kan daremot konstateras att det finns vissa 6verlappningar i utpekade
omraden. Bland dessa kan nimnas omraden kopplade till IKT/digitalisering och att stiarka den
avancerade tillverkningsindustrin i vilken kunskapen runt avancerade material kan komma att
spela en stor roll. Blekinge har en kraftig specialisering inom fordonsindustrin, vilken kan
starkas av att Lund utvecklats till ett centrum f6r Automotive IT.

Branschstruktur i Skane och Blekinge

I samband med att Region Skéne tog fram en rapport om skénska styrkeomraden utvecklades
en branschindelning som syftar till att halla samman varuproducerande branscher med
relaterade tjanstebranscher. Exempelvis innehéller IKT bade produktion av teleprodukter och
partihandel med teleprodukter. Partihandel har i gorligaste mén fordelats ut pa respektive
sektor, medan detaljhandel redovisas for sig. En narmare beskrivning finns i (Region Skane,
2019b). Denna branschindelning har anvants for att beskriva regionens specialisering.

Ur ett statistiskt branschperspektiv har Blekinge ldn ett flertal specialiseringar, framforallt inom
industrisektorn. Sarskilt framtrddande industrier &r gummi- och plastvaruindustrin,
fordonsindustrin samt elektronikindustrin. Inom gummi- och elektronikindustrin ar det sarskilt
avancerad kabelteknik som &r ett profilomrade for regionen. Generellt sett har regionen en lag
specialisering inom service- och tjainstebranscher. For att vara en region utanfor
storstadsregionerna aterfinns dock en hég andel av jobben i regionen inom IKT-sektorn.

Under perioden 2010-2018 har de storsta specialiseringarna i Blekinge haft en god utveckling
sett till antalet anstéllda. Fordonsindustrin 6kade antalet anstdllda med 33,8 procent,
elektronikindustrin med 49,5 procent, gummi- och plastindustrin med 4,8 procent och
energisektorn med 12,8 procent. Daremot har utvecklingen varit svagare inom pappers- och
massaindustrin (-26,9 procent) och IKT-sektorn (-16,4 procent). Inom branscherna areella
livsmedelsnaringar och metallvaruindustrin var antalet anstéllda under perioden i princip
oforandrat. Stor Betydelse for den regionala ekonomin, sett till foradlingsvarden, har sektorerna
fordonsindustrin, IKT och byggnadsindustrin.

Bland de storre branscherna dr Skane tydligt specialiserat inom kemisk industri, forpackning,
livsmedel, FoU, gummi- och plastindustri och Life Science. Aven byggindustrin dr nagot storre i
Skéne dn i riket som helhet.

Utvecklingen av antalet sysselsatta inom Skéanes storre branscher med hog specialisering har
varit blandad. Nagra av de branscher som ar hogt specialiserade i Skane har haft en hog
sysselsattningstillvixt mellan 2010-2018. Till exempel sa har Byggindustrin viaxt med 22
procent och IKT med 18 procent. Andra branscher har endast haft en svag tillvaxt (exempelvis
Livsmedelindustrin och FoU med en tillvaxt pa 3,6 respektive 1,5 procent). Andra branscher
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med stor specialisering i Skdne har tappat sysselsittning. Av dessa kan fraimst ndmnas Life
Science som tappade 16 procent av sysselsattningen mellan 2010-2018. Stora branscher sett till
foradlingsvarden i Skne ar framfor allt Byggindustri, Avancerade foretagstjanster och IKT.

Antal sysselsatta och specialiseringskvoter i Blekinge, Skane och Skane-
Blekinge, 2017

Sektor Sysselsatta  Sysselsatta  Sysselsatta  Spec.kvot Spec.kvot Spec.kvot

Blekinge Skane Skane- Blekinge Skane Skane-
Blekinge Blekinge

Utbildning 8263 73 955 82218 1,0 11 11

Social omsorg 8 859 59 009 67 868 1,2 1,0 1,0

Halso- & Sjukvard 5558 49 510 55 068 1,0 11 11

Byggnadsindustri 5053 49 930 54 983 0,8 1,0 1,0

Detaljhandel 4923 49 856 54 779 0,8 1,0 1,0

Foretagsservice 4298 31383 35681 11 0,9 1,0

Logistik & Transport 2442 29 047 31489 0,7 1,0 1,0

Offentlig forvaltning 5907 25173 31080 0,8 0,9

Besoksnaring 2522 26 987 29 509 0,7 1,0 0,9

Avancerade 1682 24 283 25 965 0,6 1,0 0,9

foretagstjanster

IKT 2781 22 758 25539 0,9 0,9 0,9

Livsmedel 1570 21238 22 808 1,0

Ovrig partihandel 412 13 427 13 839 0,3

Fastigheter 1040 11 075 12 115 0,9 1,1 1,1

Areella 1200 10421 11621

livsmedelsnaringar

Verkstadsindustri 1247 8676 9923 0,9 0,7 0,7

Okand 1337 7184 8521 1,1 1,2

Finans & Forsékring 481 7929 8410 0,3 0,7 0,6

Fordonsindustri 4619 3682 8 301 3,3 0,3 0,6

Intresseorganisation 676 6720 7 396 0,8 0,9 0,9

er

Media 633 6191 6 824 0,7 0,8 0,8

Metallvaruindustri 1083 5615 6 698 1,2 0,8 0,8

Travaruindustri 463 5663 6 126 0,6 0,9 0,8

Life Science 20 5045 5065 0,0 1,2

Kemisk industri 68 4 568 4636 0,3 2,2

Vatten, Avfall & 390 4075 4 465 0,8 1,0 1,0

Atervinning

Gummi- & 982 3035 4017 3,2 1.2

Plastindustri

FoU 58 3837 3895 0,2

Konstnarlig och 156 3731 3887 0,4 1,2 1,1

kulturell verksamhet

Energi 540 3153 3693 11 0,8 0,8

Byggnadsmaterial 148 3453 3601 0,5 1,2

Elektronikindustri 1008 2258 3266 2,6 0,7 0,9

Forpackning 161 2 869 3030 0,8

Skog 739 1718 2 457 1,2 0,3 0,4

E-handel 45 2138 2183 0,2 11 1,0

Textilindustri 175 1821 1996 0,5 0,6 0,6

Stal- & Metallindustri 72 1910 1982 0,2 0,6 0,5

Grafisk produktion 98 1710 1808 0,6 1,2 1,2

m.m.

Pappers- & 414 1347 1761 1,2 0,5 0,5

Massaindustri

Ovrig 117 1161 1278 1,1

tillverkningsindustri

Glas och keramiska 8 1015 1023 0,2 2,9 2,6

artiklar

Totalt 72 301 599 105 671 405

Kélla: SCB
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Tillvaxt av foéradlingsvarden och antal anstallda inom
specialiseringsomraden

Beridkningarna av sysselsittning bygger pa tva killor, dels SCB:s registerbaserade
sysselsittningsstatistik och dels foretagsdatabasen Bisnode. Bada kéllorna har styrkor och
svagheter. SCB:s sysselsittningsstatistik gér att kombinera med andra offentliga register 6ver
l6ner och utbildning m.m. Samtidigt redovisas den inte pé foretagsniva, vilket innebar att
foretag och arbetsstillen kan vara branschklassade pa ett satt som gor att de faller utanfor det
branschkluster det funktionellt tillhor.

I Bisnode finns data 6ver antal anstéllda, lonsamhet, foradlingsviarde och omséttning m.m.
fordelat pa arbetsstéllenivé, vilket innebéar att det varit mojligt att ta hansyn till att foretag
ibland ar branschklassade pé ett sidtt som gor att de ar svéra att fordela pa
specialiseringsomraden. Sony och Ericsson tillhor till exempel IKT, men ar branschklassade
som teknisk och naturvetenskaplig FoU. Eftersom branschklassningen ar kénd i Bisnode kan
dessa foretag manuellt flyttas till “ratt” specialiseringsomrade. Tyvarr kan en stor del av
forandringarna inom styrkeomradena tillskrivas branschomklassningar i SCB:s statistik, vilket
framgér av diagrammet nedan. Oftast pekar RAMS och Bisnode 4t samma héll, men det finns
betydande skillnader mellan de tva killorna, framfor allt vad det géller forpackningsindustrin.
Eftersom RAMS maiter sysselsatta, medan Bisnode miter anstillda i form av arsarbeten gar det
dock inte att forvinta sig att utvecklingen enligt de bada killorna ska 6verensstimma fullt ut.

Utveckling av antal anstallda inom styrkeomraden och 6vriga
branschgrupper i Skane, 2010-2018, index (2010 = index 100)

Bisnode ‘ ‘ RAMS ‘

140 -
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Kalla: Bisnode

Utvecklingen inom Skanes specialiseringsomraden har till viss del varit bekymmersam. Trots en
regional specialisering inom naringslivet, starka forskningsmiljoer och narvaro av en flora av
sma och stora foretag sé har tillvixten inom flera av Sknes specialiseringsomriden varit svag.
Framfor allt har utvecklingen inom Life Science minskat - till stor del en foljd av utflyttningen av
AstraZeneca. Av styrkeomréadena dr det framfor allt Byggnadsindustri och IKT som vuxit
patagligt under de senaste decenniet. Som framgar av diagrammet nedan sa ar det
byggnadsindustrin som star for bade det hogsta foradlingsvardet och har flest anstillda.

45



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Anstallda och féradlingsvarde i Skane per branschaggreagat, 2017-2018
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Anstallda och féradlingsvarde i Blekinge per branschaggreagat, 2017-2018
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Mer investeringar i FoU innebir ofta att innovationsforméagan i regionen stéarks. Pa nationell
niva finns en stark koncentration av FoU-medel inom naringslivet. Mer dn tre fjairdedelar
investeras i ndgon av de tre storstadsregionerna. I Blekinge 14an uppgar foretagens FoU-utgifter
till 1,2 procent av naringslivets totala foradlingsvirde, vilket dr under riksgenomsnittet som
ligger pa 3,5 procent. I Skéne ar andelen ocksa lagre, 3,2 procent. Totalt investerar naringslivet i
Blekinge 410 miljoner kronor pad FoU-verksamhet, vilket dr en drastisk minskning jamfort med
2007. I Skane uppgér investeringarna till 11,6 miljarder men lanet har ocksa haft minskade
investeringar sedan 2007. (En forklaring till den svaga utvecklingen i Blekinge kan vara att FoU-
medel fordelas ut av foretagen i rapporteringen till SCB. Stora delar av dessa uppgifter ar
belagda med sekretess, vilket gor det svart att redogora for orsakerna bakom minskningen. Det
ar svart att avgora om det ar en reell minskning av FoU eller en férandring av FoU-
rapporteringen som inneburit flyttningar till huvudkontor utanfor lanets grianser.)
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Riskkapital i Skane-Blekinge

Riskkapitalférsorjning i Skane-Blekinge

Riskkapital ar en insats som en finansiar gor i ett foretag for att i framtiden kunna fa avkastning
pé insatsen. Genom att satsa pengar i foretaget tar riskkapitalister en storre risk 4n andra
finansidrer som till exempel banker och andra léngivare, dirav namnet riskkapital. Gemensamt
for allt riskkapital ar att hela eller delar av kapitalet kan gé forlorat om inte foretaget utvecklas
som planerat. Riskkapital kan komma fran privata finansiarer, ibland benamnda

som “affiarsinglar”, men dven fran fonder och andra organisationer. Tillgangen till riskkapital
varierar mellan regionerna vilket paverkar forutsattningarna for snabbvaxande foretag, som ofta
ar i behov av tidiga investeringar for att realisera foretagsidéen.

Att tillgangen till riskkapital varierar mellan regionerna var en av anledningarna till att EU
aviserade en 0kad satsning pé riskkapital under programperioden 2014—2020. Ungefér 16
procent av regionalfondens budget 6ronmaérktes till indamalet. I Sverige dr det ALMI Invest
som har hanterat riskkapitalet fran strukturfonderna. Uppdraget har varit att investera i foretag
som befinner sig i en uppstarts- eller tidig expansionsfas. Investeringarna ska matchas med
minst 50 % kapital fran privata medinvesterare som ska g in pa lika villkor. Fondernas
verksamhet ska bidra till mer tillvixt i de bolag dar de investerar och pé sikt fler jobb, men dven
till att stdrka regionala strukturer for riskfinansiering.

Det ar svart att fa en helhetsbild av tillgang till riskkapital pa regional niva. Tillgdnglig statistik
pa regional niva omfattar framforallt riskkapital fran offentliga sektorn, exempelvis
strukturfonderna. Aven efterfrigan ir svar att identifiera. For att f en uppfattning om
efterfragan bland regionens foretag kravs sirskilda enkatundersokningar, nagot som inte
genomfors med regelbundenhet. Sammanstillningen nedan dr med andra ord inte heltdckande
utan ger endast en fragmentarisk bild av tillgdngen och efterfragan pa riskkapital i Skane-
Blekinge.

Enligt Tillvaxtverkets statistik och uppf6ljning ar Almi Invest Syd Fond II den storsta av de 8
regionala almi-fonderna i Sverige. Fonden omfattar 200 miljoner sek. Av detta hade ungefar
hilften, 201 miljoner sek investerats i borjan av 2020. I Skidne motsvarar detta cirka 97,5
miljoner sek (96 %) och for Blekinge cirka 3,8 miljoner sek (4 %). En anledning till dessa stora
skillnader mellan lanen tros vara att innovationssystemet i Skane kan anses som mer utvecklat,
vilket medfor att fler foretag i regionen bade ansoker om medel och uppfyller de
investeringskrav som stélls av fonden.

En oversikt 6ver investerat belopp per sektor visar att merparten av medlen investeras inom IKT
(43 msek), Life Science (31 msek) och industri (15 msek). Ovriga branscher ir exempelvis Clean
tech, Handel och turism och hélsa. Merparten av investeringarna ar ocksa av saidd-karaktar (773
msek) medan investeringar i uppstart och expansionsfaser star for 12 respektive 11 msek.

I mars 2020 prioriterades ett tilliggsprojekt for Almi Invest Syd Fond II pa 15 miljoner sek av
Strukturfonspartnerskapet Skéne-Blekinge, vilket kommer att 6ka fondens omfattning med 30
miljoner sek. For att 6ka mojligheterna for foretag i Blekinge att ta del av dessa medel kommer
fonden framgent fa mer frihet att investera i foretag i Blekinge som befinner sig i
expansionsfasen vilket forvintas hoja andelen investeringar.

Tillvaxtanalys for nationell statistik 6ver hur mycket riskkapital som investeras i svenska bolag.
Under 2018 uppgick summan till 3,32 miljarder, vilket 4r den hégsta noteringen sedan 2008. I
rapporten framkommer att 59 procent av féretagen som erhdll riskkapital under aret var
lokaliserade i en storstadskommun och 33 procent i tita kommuner. Aven andra
undersokningar visar att riskkapitalet i Sverige till stora delar ar koncentrerat till
storstadsregionerna, framforallt Stockholm och Goteborg. En anledning till detta r att ménga
snabbvixande foretag idag verkar inom branscher som i regel ar férlagda i urbana miljGer.
Under 2018 stod livsvetenskaper, konsumentprodukter och IKT for 91 procent av
riskkapitalinvesteringarna i Sverige.
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I rapporten Regionala strukturer for riskvillig finansiering gors en kvalitativ beddmning av
utbudet pa riskkapital i Sydsverige. Bedomningen ar att tillgingligt kapital minskade i samband
med finanskrisen och att forsiktigheten blev storre bland bade affarsidnglar och banker.
Samtidigt menar man att det har tillkommit nya affarsanglar och mer offentligt riskkapital och
dven mojligheterna till notering pa sméborser har stiarkts. I rapporten gér man dven en
bedomning av efterfrigan i regionen. Slutsatsen &r att det finns stora inomregionala variationer
dar foretagen i Malmé/Lund ar mer villiga att ta in externt riskkapital 4n i Nordostra Skane och
Blekinge.

Tillvaxtverket har utvirderat hur de olika fonderna har hanterat riskkapitalet fran
strukturfonderna under perioden 2009-2015. I rapporten konstaterar man att samtliga regioner
har uppfyllt mélséttningen géllande utbetalt kapital. Sydsverige utmarker sig genom att det
privata kapitalet av totala investeringar under perioden uppgick till 70 procent inom Sydsvensk
Entreprenorskapsfond I och till ungefar 65 procent inom Sydsvensk Entreprenorskapsfond II.
Under perioden 2009-2015 investerade Sydsvensk Entreprenorskapsfond I och II i totalt 38
portfoljbolag, varav en stor del av foretagen hade 0-9 anstillda.

Det finns inga offentliga statistikkéllor for privat riskkapital pa regional niva. Dock har
nyhetskillor med viss regelbundenhet sammanstallt hur mycket privat riskkapital som har
investerats i skdnska bolag. Under 2019 rapporterade nyhetsbyran Rapidus att privatagda
skanska innovationsbolag erholl 2,1 miljarder kronor i riskkapital under 2018, vilket var den
hogsta nivan ndgonsin. Under 2017 uppgick summan till 1,4 miljarder och 2016 till 1,7
miljarder. De storsta portfoljforetagen var Mappillary, Orbital Systems, Neo4j samt Min Doktor.

Under 2019 genomforde Tillvaxtanalys en omfattande rapport som syftade till att kvantifiera de
regionala kapitalforsorjningsstrukturerna i Sverige. Begreppet “kapitalforsorjningsstrukturer”
omfattar en miangd olika aktorer: banker, riskkapitalbolag, foretag, affarsradgivning, juridisk
hjalp, fastighetsmarknad och sa vidare. Riskkapital ingér séledes i begreppet
kapitalforsorjningsstruktur, men dr endast en komponent bland flera andra. I rapporten
kvantifieras och indexeras alla dessa virden och man anviander funktionella
arbetsmarknadsregioner (92 stycken) som geografiska enheter. Regionerna delas slutligen in i
négon av kategorierna stark, tunn, svag eller underpresterande. De fyra kategorierna ar
resultatet av en fyrfaltare, dar parametrarna som mits ar fa eller manga aktorer och hog eller 1ag
funktionalitet. Med funktionalitet avses samverkansniva hos de olika aktorerna, forekomsten av
informella och formella natverk samt erfarenhets- och kunskapsniva bland systemets aktorer.
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Figur 13. Olika dimensioner i den regionala kapitalférstriningsstrukturen

Hig funktionalitet

Starkt och
motstands-
kraftigt

Fa aktorer Minga aktorer

Under-
presterande

Lag funktionahtet

Utfallet i rapporten visar att det finns nio regioner (av 92) med en stark finansiell
kapitalforsorjningsstruktur. I denna grupp ingér de sydsvenska arbetsmarknadsregionerna
Lund och Malmé. Regionerna Bromélla, Karlskrona, Tomelilla, Angelholm Aterfinns i kategorin
regioner med svaga kapitalforsorjningsstrukturer och 1ag funktionalitet. Helsingborg och
Kristianstad kategoriseras som underpresterande regioner, vilket innebir att de har ménga
aktOrer men en lag funktionalitet. Sammantaget visar kategoriseringen att det finns stora
inomregionala skillnader i Sydsverige och att det framforallt &r Malmo och Lund som har goda
forutsittningar sett till kapitalforsorjningsstrukturer.
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Tabell 9. Indelning av samtliga 92 regioner i fyra finansiella kapitalfirstrjningsstrukturer, baserat pé

omréden i stillet for enskilda indikatorer

Tunn (4 regioner)

Stark (9 regioner)

Alingsés Giteborg

Arvika-Eda Linkoping

Mykoping-Oxeldsund Lund

Almhult Malmd
Stockholm-Solna
Sundsvall
Uppsala
Vasterds
Ostersund

Svag (67 regioner) Underpresterande
(12 regioner)

Arboga Kalmar Stockholm-Sadertalje Borldnge

Arvidsjaur Karlskrona Storuman Bords

Avesta-Hedemora  Kiruna Stromstad Halmstad

Bengtsfors-Dals-  Kramfors Stromsund Helsingborg

Ed Landskrona Sunne Jonkdping

Bollngs-Ovandker  Lidkiping-Gotene Saffle-Amal Karlstad

Bromdlla Ljunghy Soderhamn Kristianstad

Dorotea Ljusdal Tomelilla Luled

Eskilstuna Ludvika Trollhattan Skiyvde

Fagersta-Norberg  |ycksele Uddevalla Umed

Falkenberg Lysekil Vanshro Vgt

Falun Malung-Saken Vara Orebro

Gotland Mariestad Vilhelmina

Gallivare Mijdlby Vimmerby-Hultsfred

Gavle Mora Ving&ker-Katrineholm

Hagfors Motala Vanershorg

Haparanda Morrképing Varmamo

Hudiksvall Nissjo Vastervik

Hallefors Oskarshamn Arigng

Harjedalen Pites Fsele

Hassleholm Sandviken Angelholm

Jokkmokk Skellefted Omskoldsvik

Sollefted Overkalix

Erfarenheter fran SEF | och Il

Eftersom Almi Invest Syd varit den storsta formedlaren av riskkapital via ERUF har
organisationen tillfrigats om sina erfarenheter av riskkapital via de fond-i-fond-l6sningar som
tillampats inom ramen for Sydsvensk Entreprencrsfond. Nedanstdende erfarenheter baseras pa
svaret fran Almi.

Almi Invest Syd ser att behovet av marknadskompletterande riskkapital i tidiga faser ar fortsatt
stort i Skéne och Blekinge. Almis investeringsfokus har under senaste sex aren forflyttats mot
annu tidigare investeringsfaser, huvudsakligen saddfas dir behovet av
marknadskompletterande kapital 4r som storst. Enligt Almi innebar Corona-krisen och den
pagdende recessionen att det dr &n mer onskvirt att ha en beredskap for att kunna 6ka eller
bibehélla historisk &rlig investeringsvolym av marknadskompletterande insatser for att
investera i tillvaxtbolag i alla olika branscher och i hela Skane och Blekinge och agera
kontracykliskt.
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Almi Invest dr Sveriges mest aktiva investerare i startups och kan tack vare sitt niatverk av cirka
1 000 medinvesterare skapa en stor havstangseffekt pa investerat kapital. Almi Invest kan
revolvera investerat kapital via exits som sedan kan aterinvesteras i nya startups, oavsett
bransch, 6verallt i hela Sverige. Almi Invest ar en regionalt forankrad och
marknadskompletterande aktor som fyller en central roll i det svenska innovationssystemet och
har ett erfaret team med bred kompetens och stort fortroende pa marknaden. Almi Invest Syd
har sedan 2009, via Fond I och Fond II, investerat i 53 st. unika portféljbolag per 2019-12-30.
Totalt sett har Fond II resulterat i att dgarkapital om totalt 1 010 MSEK investerats (se bild
nedan), varav Almi Invest Syd investerat totalt 255 MSEK. Sammantaget sett, pavisar detta att
Almi Invest Syd fyller en viktig roll i Region Syd och att det finns ett fortsatt behov av
marknadskompletterande, offentligt riskkapital i regionen.

Almi Invest Syd har under perioden 2009-2019 investerat 255 MSEK i utvalda tillvaxtbolag.
Normalt sett utviarderas cirka 120 investeringspropaer varje &r. Nagra av dessa
framgangsfaktorer som erfarenhetsmissigt visat sig inkluderar att bolaget har en avancerad
teknisk plattform som gor det svarare for konkurrenter att kopiera. Bolaget bor ha
innovationshojd och global marknadspotential och ha en skalbar affirsmodell. Bolaget gynnas
ocksa om det ar forskningsbaserat men behover inte nodvandigtvis ha IP eller patent. En annan
framgangsfaktor ar att teamet i bolaget girna ska branscherfarenhet och sjilva investera egen
tid eller kapital i bolaget, s.k. “skin in the game”.

Inverteringarna 2009-2019 har huvudsakligen skett i siddfas (72% av investerat belopp) da
bolaget har ett registreringsdatum som ar mindre 4n 5 &r gammalt och dessutom inte uppnatt
nédgon riktig forsaljning annu. I startfas har bolaget uppnatt férsiljning och i expansionsfas har
bolaget ett registreringsdatum som ar dldre 4n 7 ar.

Almi Invest Syd erfarenhet ar att det rader en kapitalbrist i tidiga faser (sddd- och startfas). Ur
ett samhallsnyttigt perspektiv ar det ett marknadsmisslyckande att det inte finns tillrackligt med
privat riskkapital for bolag i tidiga faser (sadd- och startfas). Affarsanglar (privatpersoner) som
investerar i tidiga faser har sillan tillrackligt kapital for att finansiera tillvixtbolagen till positiva
kassafloden eller exit och privata riskkapitalbolag valjer ofta att investera i senare fas
(expansionsfas) dar den affarsmaissiga och finansiella risken i bolagen ar betydligt lagre.

Almi Invest ska ocksa ha sarskilt fokus pa att 6ka andelen kvinnor och personer med utlandsk
bakgrund i tillvaxtbolagens foretagsledningar (horisontella kriterier).

Almi Invest Syd har bidragit till 6kad tillgang pa tidigt riskkapital for tillvixtforetag i Region Syd
samt O0kad tillgdng pa lanekapital fran banker, Almi Foretagspartner, m.fl. Almi Invest Syd har
genom aren byggt upp erfarenhet, kompetens och nitverk for att investera i och utveckla foretag
i tidiga utvecklingsfaser och ar nu en central del av finansieringskedjan i det regionala
innovationssystemet. Almi Invest Syd gynnas av att ingé i en stor, nationell organisation.
Genom regional narvaro sprider Almi Invest kompetens och erfarenhet om
riskkapitalinvesteringar bade till tillvixtforetag och investerare. Almi Invest Syd konstaterar att
investeringsmalen vertraffats for bade fond I och fond II. Framfor allt har fonderna lyckats
attrahera privat riskkapital i hogre utstrackning dn i méalsattningarna. For fond II uppstalldes ett
mal om den privata medfinansieringen skulle uppga till minst 200 mkr. Utfall 31 december 2019
var 376 MSEK.
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Pendling

Rorligheten pa arbetsmarknaden tenderar att 6ka 6ver tid och de funktionella
arbetsmarknaderna blir allt storre. Detta ar till stor del en foljd av allt effektivare
transportsystem, men ocksa av en tydligare specialisering inom arbetslivet dar sannolikheten for
att hitta ett passande arbete i nirheten av bostaden minskar. Aven stigande bostadspriser leder
till uttrangningseffekter dar invinarna far soka bostdder langt bort frén de storre stiderna dir
de dynamiska arbetsmarknaderna finns.

Inpendling

Det storsta antalet inpendlare till Skdne-Blekinge &r 2017 pendlade in frdn Stockholm dar
antalet pendlare uppgick till 2 192 (+63,5 % sedan &r 2000) f6ljt av Laholm med 1 607

(+60,2 %), Goteborg med 1 594 (+36,9 %) och Halmstad dar antalet pendlare uppgick till 1 368
(+58,3 %).

Inpendling till Skane-Blekinge

Bostadskommun Pendlare 2017 Forandr. 2000 till 2017  Tillv. (%)
Stockholm 2192 851 63,5
Laholm 1607 604 60,2
Goteborg 1594 430 36,9
Halmstad 1368 504 58,3
Oresundsreg. (DK) 1137 856 304,6
Vaxjo 720 152 26,8
Kalmar 591 193 48,5
Almhult 454 77 20,4
Tingsryd 419 18 4,5
Uppsala 385 36 10,3
Torséas 365 135 58,7
Markaryd 364 72 24,7
Link6ping 362 115 46,6
Jonkdping 346 73 26,7
Kungsbacka 283 107 60,8
Ovriga 9 690 1275 15,2
Totalt 21 877 5498 33,6

Kalla: SCB (RAMS)

Utpendling

Det storsta antalet utpendlare frin Skine-Blekinge &r 2017 pendlade ut till Oresundsreg. (DK)
dir antalet pendlare uppgick till 14 045 (+366,6 % sedan &r 2000) foljt av Stockholm med 7 577
(+51,1 %), Goteborg med 3 015 (+66,1 %) och Almhult dir antalet pendlare uppgick till 2 983
(+166,6 %).
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Utpendling fran Skane-Blekinge

Arbetsstallekommun Pendlare 2017 Forandr. 2000 till 2017  Tillv. (%)
Oresundsreg. (DK) 14 045 11 035 366,6
Stockholm 7577 2561 51,1
Goteborg 3015 1200 66,1
Almhult 2983 1864 166,6
Halmstad 1685 859 104,0
Markaryd 1101 542 97,0
Solna 1083 477 78,7
Vaxjo 1071 390 57,3
Tingsryd 767 338 78,8
Laholm 716 223 45,2
Kalmar 526 175 49,9
Jonkdping 485 190 64,4
MélIndal 398 92 30,1
Linkdping 360 126 53,8
Uppsala 353 102 40,6
Ovriga 9709 1670 20,8
Totalt 45 874 21 844 90,9

Kalla: SCB (RAMS)
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FOretagande

Nyforetagande

Skéne-Blekinge som helhet tenderar att ligga 6ver riksgenomsnittet vad avser nyforetagande.
Knappt en tredjedel av alla nya foretag har enbart kvinnor i ledningen. Nyforetagandet har
minskad de senaste dren. Sannolikt dr det en konjunkturell effekt. Den hoga efterfragan pa
arbetskraft har inneburit att det blivit lattare att forsorja sig som anstélld, vilket inneburit att
farre startat foretag.

Ar 2018 uppgick antalet nya foretag per 1000 invanare mellan 16-64 ar i Skane-Blekinge till 10,8
vilket kan jamforas med 8,0 foretag i Blekinge l4n, 11,1 foretag i Skane och 10,7 foretag i riket.

Nya féretag per 1000 inv. 16-64 ar

Antal foretag per 1000 inv.
© © o oS =
o [} o [&)] o
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=== Skane-Blekinge === Blekinge lan Skane === Riket

Kalla: SCB, Tillvaxtanalys

Nyforetagandet ar ofta hogst i de storre stiderna samt i relativt vilbargade kommuner i nira
anslutning till de storre stiderna.

Kommuner utanfor de storre stadernas influensomrade tenderar att ha 1agt nyféretagande.
Nyforetagandet ar starkt kopplat till utbildning och inkomster.

Det bor dock noteras att de foretag som bildas i och runt de storre stiderna i hogre utstrackning
an i mera perifera kommuner ar sidoverksamheter, medan de foretag som drivs pa landsbygden
ofta utgor foretagarens huvudsakliga inkomstkalla.
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Nyféretagande per 1000 invanare 2018

% - N

8 10 12 14
Kalla: SCB, Tillvaxtanalys

Ar 2018 fanns det hogsta antalet nystartade foretag per 1000 invinare mellan 16-64 ar i Vellinge
med 14,3 foretag (294 foretag) och Simrishamn med 13,9 (141 foretag).

Det liigsta antalet nystartade foretag per 1000 invanare fanns i Ostra Géinge med 6,4 foretag (55
foretag) och Olofstrom med 6,5 (50 foretag).

Aktiva foretagare

En stor andel av alla foretag startas inte med avsikten att de ska bli féretagarens priméra
inkomstkalla. Manga sysselsatta blir sa kallade “kombinatorer”, dvs. personer som har sin
priméara inkomst som anstillda, men driver ett foretag som sidoverksamhet, ofta som enskild
firma. Manga foretag, inte minst i storstadsomradena drivs av kombinatorer. Men om vi
studerar hur stor andel av de sysselsatta som driver foretag som sin priméara inkomstkéalla sa ar
det oftast landsbygdskommunerna som har hoga andelar foretagare. Nedanstadende diagram
redovisar andelen sysselsatta mellan 20-64 ar som har sin huvudinkomst som sysselsatta som
foretagare eller som anstillda i egenigt aktiebolag. Nar ordet foretagare anviands i detta avsnitt
avses endast sysselsatta som har sin huvudsakliga inkomst som foretagare. Uppgifterna avser
nattbefolkningen, dvs statistiken gors utifrén var de sysselsatta bor och inte var de har sin
arbetsplats.

Av de sysselsatta invdnarna i Skéne-Blekinge hade ar 2017 5,5% (17 177 personer) av kvinnorna
sin huvudsakliga inkomst som foretagare. Motsvarande andel for méan var 10,8% (35 213). Totalt
hade 8,2% (52 390) sin huvudsakliga inkomst som foretagare.
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Andel foretagare per kén och och boenderegion ar 2017
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Kalla: SCB

Av de utlandsfédda sysselsatta invinarna i Skdne-Blekinge hade ar 2017 9,2% (11 402 personer)
sin huvudsakliga inkomst som foretagare. Bland sysselsatta fodda i Sverige var motsvarande
andel 8,0% (40 972 personer) foretagare.

Andel féretagare av sysselsatta befolkning 20-64
ar efter fodelseland och boenderegion, ar 2017
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Kalla: SCB

Mellan 2008 och 2017 minskade andelen foretagare av de sysselsatta med 12,2 procent. I
absoluta tal minskade antalet med 2 540 personer.
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Andel féretagare av sysselsatt befolkning
20-64 ar efter boenderegion, ar 2008-2017
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Kalla: SCB

Inte bara nyforetagandet utan dven andelen av de sysselsatta som har sin huvudinkomst som
foretagare har minskat under de senaste aren. Som tidigare har papekats ar detta sannolikt en
konjunktureffekt. Nar det gatt att f en anstéllning ar drivkraften att driva foretag mindre.

Den hogsta andelen foretagare bland de sysselsatta fanns i Simrishamn dér andelen uppgick till
15,6 % (1 144 invénare). Darefter f6ljde Bastad med 15,2 % (890 invanare). Lagst andel
foretagare fanns i Olofstrom dar andelen uppgick till 6,2 % (346 invanare). Darefter foljde
Karlskrona med 6,2 % (1 790 invanare).
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Andel foretagare av sysselsatta 20-64 ar
per boendekommun ar 2017

Kélla: SCB
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Hur forsorjer sig befolkningen?

Anknytning till arbetsmarknaden

En avgorande utgédngspunkt for insatser inom ramen for Socialfonden ar att identifiera
malgrupper. En person kan ha en starkare eller svagare anknytning till arbetsmarknaden
beroende pa faktorer som alder, kon, geografi, harkomst, utbildning eller social bakgrund. I
detta kapitel kommer darfor relativt detaljerat att studera olika gruppers huvudsakliga
inkomster under olika skeden i livet. Kategoriseringarna bygger pa SCB:s Registerbaserade
aktivitetsstatistik (RAKS). I statistiken delas alla inkomster upp i tio grupper:

. Forvarvsarbetande

. Studerande

. Arbetslos

. Arbetsmarknadspolitiks atgard
. Ekonomiskt bistdnd

. Sjuk

. Vérd av anhorig

. Alderspensionir

. Fortidspensionar

. Saknar inkomst

I RAKS finns dven uppgift om vad som ar individens huvudanknytning till arbetsmarknaden.
Kategoriindelningen baseras pa hur manga manader det finns kontrolluppgift f6r individen
samt om individen har ett foretag eller inte.

RAKS innehaller d&ven uppgifter om en person ar etablerad pa arbetsmarknaden eller inte.

Med “etablerad” menas att individen ska ha en arsinkomst som uppgar till minst 60-procent av
medianviardet for forvarvsinkomst for en heltidsarbetande person med hogst
grundskoleutbildning. Medianvardet berdknas for varje aldersgrupp och kon. Eftersom
foretagare saknar kontrolluppgift, vilket innebér att deras arbete inte gér att f6rdela pd manad
sé redovisas etableringsgrad endast for anstillda och ej for foretagare eller personer som bade ar
anstiallda och driver ett foretag (kombinatorer).

Definitioner av anknytning till arbetsmarknaden i RAKS

Benamning Definition

Bendmning Definition

Helarsanstalld Ej, foretagare, kontrolluppgift for jan-dec

Nyanstalld Ej foretagare, kontrolluppgift fér december men
ej for januari

Avgangna Ej foretagare, kontrolluppgift for januari men ej
foér december

Delarsanstalld Ej foretagare, 6vriga med kontrolluppgift

Kombinatorer Foretagare som &aven har kontrolluppgift

Foretagare Foretagare utan kontrolluppgift

Personer utan arbete Ovriga

Kalla: SCB

I detta avsnitt gors en relativt detaljerat genomgang olika gruppers etablering pa
arbetsmarknaden med hansyn tagit till dlder, kon, utlaindsk/svensk bakgrund och utbildning.
Det redovisas dven vilka huvudaktiviteter som dessa grupper har sin huvudinkomst ifran. Skélet

60



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

till denna fordjupning ar att underlitta arbetet med att identifiera méalgrupper i arbetet med att
utarbeta den kommande regionala planen for ESF.

I Skane-Blekinge, liksom i riket, &r majoriteten av invinarna heldrsanstillda, dvs de har
kontrolluppgift for varje manad under mataret 2017. 58 procent av befolkningen i Sydsverige
mellan 20-64 ar var helarsanstillda, medan motsvarande varde for riket uppgick till 61 procent.
Notera att granspendlare till Danmark inte ingdr i data. Knappt 17 000 personer i Skine hade
under 2015 nagon inkomst frin arbete i Danmark. Gruppen utan arbete ar nagot storre i Skéne-
Blekinge dn i riket, medan andelen kombinatorer 4r mindre.

Invanare i Sydsverige 20-64 ar efter etablering pa
arbetsmarknaden, 2017
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Kélla: SCB (RAKS)

Nedan redovisas vad som varit befolkningens huvudsakliga inkomst under aret.

Huvudsaklig inkomstkalla for befolkning i Skane-Blekinge 20-64 ar, 2017

Huvudsaklig Antal Andel
inkomstkalla

Forvarvsarbetande 635 260 74,4%
Studerande 33 309 3,9%
Arbetslos 8 858 1,0%
Arbetsm.pol atgard 17 425 2,0%
Vard av anhdrig 19138 2,2%
Ekonomiskt bistand 29 049 3,4%
Sjuk 12 687 1,5%
Fortidspensionéar 37 264 4,4%
Alderspensionar 11 288 1,3%
Saknar inkomst 49 237 5,8%
Kalla: SCB

Av diagrammet nedan framgér — foga forvinande — att alder ar en viktig faktor som styr vad
som ar den huvudsakliga inkomstkallan. Det kan dock noteras att andelen invinare som varken
arbetar eller studerar inte varierar vildigt mycket mellan olika &rsklasser. Ibland beskrivs
gruppen unga som sarskilt utsatt, men andelen invénare som varken arbetar eller studerar i
aldern 20-25 &r ar snarast lagre dn motsvarande andel i dldersgruppen 40-50 ar. Daremot finns
det relativt stora skillnader i vilket som ar den huvudsakliga inkomstkallan for de som inte
arbetar eller studerar. Vard av anhorig ar en viktig inkomstkalla mellan 25-40 r, med en
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hojdpunkt for personer runt 30 ar. Fortidspension och sjukersittning ar en vixande
huvudinkomstkailla fran 35 &r fram till ordinarie pensionsalder.

Huvudsaklig inkomstkalla ar 2017 fér befolkning i Sydsverige,

20-70 ar
/ Férvarvsarbetande

\\ . Studerande

Arbetslés
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Kélla: SCB (RAKS)

Gruppen som saknar inkomst ar svaridentifierad och heterogen. Gruppen rymmer bland annat
personer som forsorjs av anhoriga, avflyttade vars utflyttning inte registrerats i folkbokforingen,
studerande som inte tar studielén utan lever pé sparade pengar eller forsorjs av anhorig,
personer som arbetar i utlandet (till exempel skdningar som pendlar till Danmark) m.fl. Har
finns dven personer som redovisar negativa inkomster av naringsverksamhet. En rapport fran
Temagruppen Unga i arbetslivet (Temagruppen Unga i arbetslivet, 2017) konstaterar att gruppen
generellt sett inte ar sarskilt utsatt utan ofta kommer fran hushall med 1&gt beroende av
ekonomiskt bistdnd och med relativt hégutbildade fordldrar. En stor anledning till att inkomst
saknas ar att personen ar avflyttad fran Sverige utan att det registrerats i befolkningsregistret.
Studien handlar dock bara om &ldersgruppen 20-29 ar.

Kartan nedan redovisar andel personer mellan 20-64 ar som har sin huvudinkomst fran négot
annat dn arbete eller studier. Lagst andel som inte arbetar eller studerar finns i vilbargade
kranskommuner runt storre stader. Topparna finns i Malmo och Landskrona samt ett antal
industrikommuner (eller tidigare industrikommuner) sisom Perstorp, Ostra Géinge och
Ronneby. Notera att kartan utgér frdin RAKS uppgift 6ver huvudaktivitet och séledes inte ar
jamforbar med de data som publiceras av Ungdomsstyrelsen eller IFAU. Andelen €j i arbete eller
studier dr hogre eftersom det endast tas hinsyn till huvudsaklig inkomstkilla. Aven om en
individ har en forvarvsinkomst sé kan denne ingé i ”ej i arbete eller studie”-gruppen om
forvarvsinkomsten inte ar den huvudsakliga inkomsten.
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Andel personer som varken studerar eller arbetar, 20-64 ar, 2017
Personer med annan huvudinkomst an fran studier eller forvarvsarbete
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Anknytning till arbetsmarknaden efter kon

Det finns relativt stora skillnader mellan man och kvinnor vad betriffar deras anknytning till
arbetsmarknaden. Kvinnor dr helarsanstillda i hogre utstrackning 4n man medan mén ar
foretagare och kombinatorer i hogre utstrackning. Bland de helarsanstéllda kvinnorna ar det en
hogre andel som inte kommer upp i den miniminiva pa forvarvsinkomst som kravs for att
raknas som etablerad.

Invanare i Sydsverige 20-64 ar efter etablering pa
arbetsmarknaden, 2017
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Kalla: SCB (RAKS)

Tabellen nedan visar hur mén och kvinnor i férviarvsarbetande aldrar forsorjer sig.

Huvudsaklig inkomstkalla for befolkning i Skane-Blekinge 20-64 ar, fordelat pa
kon, 2017

Huvudsaklig Antal Antal man Andel Andel man
inkomstkalla kvinnor kvinnor
Forvarvsarbetande 303 785 331 475 72,1% 76,6%
Studerande 18 739 14 570 4,.5% 3,4%
Arbetslos 3707 5151 0,9% 1,2%
Arbetsm.pol atgard 8 040 9385 1,9% 2,2%
Vard av anhdrig 17 469 1 669 4,1% 0,4%
Ekonomiskt bistand 13 332 15717 3,2% 3,6%
Sjuk 8 331 4 356 2,0% 1,0%
Fortidspensionar 20 959 16 305 5,0% 3,8%
Alderspensionér 5168 6120 1,2% 1,4%
Saknar inkomst 21523 27 714 51% 6,4%
Totalt 421 053 432 462 100,0% 100,0%
Kalla: SCB

Det finns relativ stora skillnader mellan kvinnor och méns huvudsakliga inkomstkallor som
varierar med alder. Vard av anhorig ar till exempel ndstan enbart en huvudsaklig inkomstkalla
for kvinnor. “Anhorig” avser oftast foraldrapeng, vilket forklarar den stora andelen kvinnor
mellan 25-40 &r.

64



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Huvudsaklig inkomstkalla ar 2017 fér befolkning i Sydsverige efter ald
och kon, 20-70 ar
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Alder

Kélla: SCB (RAKS)
Diagrammet nedan visar samma sak som ovanstdende diagram, men har har huvudaktiviteterna

delats upp i egna diagram med fri y-skala, vilket innebéra att det blir enklare att jaimfora
utvecklingen f6r min och kvinnor inom de olika inkomstkategorierna.
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Kalla: SCB (RAKS)

Det geografiska monstret for andelen min respektive kvinnor som inte arbetar eller studerar
foljer samma variation mellan kommunerna, men med skillnaden att mén har en négot ldgre
andel dn kvinnor. Till stor del beror detta pa att kvinnor dr hemma med barn i storre
utstrackning dn méin samt ar fortidspensionerad eller sjukskrivna i hogre utstrackning.
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Andel personer som varken studerar eller arbetar efter kon, 20-64 ar, 2017
kvinna
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Kalla: SCB (RAKS)

Anknytning till arbetsmarknaden efter utbildning

Personer med endast grundskoleutbildning sirskiljer sig starkt fran personer med en gymnasie-
eller eftergymnasial utbildning som hogsta utbildningsniva. Av de som hade grundskola som
hogsta utbildningsniva var det endast 43 procent som hade en heltidsanstillning och hela 38
procent stod utan arbete helt och hallit. Gruppen okénd utbildning uppvisar en dnnu svagare
stéllning pa arbetsmarknaden dn de som har en grundskoleutbildning som hogsta
utbildningsniva. Skalet till detta dr att den till stor del bestar av nyanldnda invandrare som dnnu
inte kommit in i utbildningsregistret.
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Invanare i Sydsverige 20-64 ar efter etablering pa
arbetsmarknaden och hégsta utbildningsniva, 2017
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Kélla: SCB (RAKS)

Tabellerna nedan visar hur invinarna i Skane-Blekinge i forvarvsarbetande alder skiljer sig at
vad avser férdelningen pa huvudinkomster beroende pa vilken hogsta utbildningsniva de har.

Huvudinkomstkalla for invanare i Skane-Blekinge, 20-64 ar, fordelade pa
utbildningsniva ar 2017, antal personer.

Huvudsaklig Grundskola  Gymnasie Eftergymn.  Okand
inkomstkalla

Forvarvsarbetande 56 540 294 820 276 408 7492
Studerande 2171 8184 22 559 395
Arbetslos 1921 4070 2823 44
Arbetsm.pol atgard 4 605 8 428 4314 78
Vard av anhdrig 3301 7 005 8 026 806
Ekonomiskt bistand 12 852 8 549 6 320 1328
Sjuk 2093 6 879 3664 51
Fortidspensionéar 12775 17 089 4705 2695
Alderspensionar 2154 5134 3976 24
Saknar inkomst 5777 13 305 19734 10421
Totalt 104 189 373 463 352 529 23334

Kalla: SCB
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Huvudinkomstkalla for invanare i Skane-Blekinge, 20-64 ar, fordelade pa
utbildningsniva ar 2017, andel personer.

Huvudsaklig Grundskola  Gymnasie Eftergymn.  Okand (%)
inkomstkalla (%) (%) (%)

Forvarvsarbetande 54,3% 78,9% 78,4% 32,1%
Studerande 2,1% 2,2% 6,4% 1,7%
Arbetslos 1,8% 1,1% 0,8% 0,2%
Arbetsm.pol atgard 4,4% 2,3% 1,2% 0,3%
Vard av anhdrig 3,2% 1,9% 2,3% 3,5%
Ekonomiskt bistand 12,3% 2,3% 1,8% 5,7%
Sjuk 2,0% 1,8% 1,0% 0,2%
Fortidspensionar 12,3% 4,6% 1,3% 11,5%
Alderspensionér 2,1% 1,4% 1,1% 0,1%
Saknar inkomst 5,5% 3,6% 5,6% 44, 7%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Kalla: SCB

Av diagrammet nedan framgéar att utbildning ar en viktig faktor for att inte hamna utanfoér
arbetsmarknaden eller studier oavsett individens alder. Det 4r uppenbart att en
gymnasieutbildning nistan ar en forutsittning for att etablera sig pa arbetsmarknaden, medan
mojligheterna att bli sysselsatt inte skiljer sig avsevirt mellan de som har en gymnasieutbildning
och de som har en hogskoleutbildning.

Huvudsaklig inkomstkalla ar 2017 fér befolkning i Sydsverige
efter alder och hogsta utbildning, 20-70 ar
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Kélla: SCB (RAKS)

Av diagrammet nedan framgér tydligt att grupperna med grundskola som hogsta
utbildningsnivé eller okdnd utbildning ar kraftigt 6verrepresenterade vad avser andelen som ar
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arbetslosa, har ekonomiskt bistand eller ar fortidspensionérer, medan andelarna som
forviarvsarbetar dr avsevart ldgre d4n inom Gvriga grupper.

Huvudsaklig inkomstkalla efter hdgsta utbildningsniva ar 2017 for
befolkning i Sydsverige, 20-70 ar
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Kalla: SCB (RAKS)

Andelen som varken arbetar eller studerar och har grundskola som hogsta utbildningsniva
varierar kraftigt mellan olika kommuner. Samma geografiska monster som vi sett tidigare
aterkommer: Malmo och ett antal industrikommuner har hoga andelar invinare som inte
arbetar eller studerar, medan nivierna ar relativt ldga i de vilmaende kommunerna runt
storstdderna. Det kan tdnkas att de hoga priserna pa bostadsmarknaden i storstddernas
kranskommuner innebér att endast de lagutbildade som ér vil etablerade pa arbetsmarknaden
har rad att bosétta sig dar. Motsvarande variation finns dven vad avser personer med en
gymnasieutbildning eller en hogskoleutbildning som hogsta utbildning, men variationen ar
avsevirt lagre mellan de olika kommunerna.
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Andel personer som varken studerar eller arbetar efter hdgsta
utbildning, 20-64 ar, 2017
Personer med annan huvudinkomst an fran studier eller férvarvsarbete
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Kalla: SCB (RAKS)

Anknytning till arbetsmarknaden efter harkomst

Det finns stora skillnader i anknytningen till arbetsmarknaden beroende pa om individen ar
inrikesfodda eller utrikesfodd. Daremot tycks foraldrarnas fodelseland spela mindre roll. Av de
inrikesfédda &r 2017 i dldersgruppen 20-64 ar var 10 det procent som saknade arbete. Bland de
utrikesfédda var motsvarande andel 36 procent. For de med en eller tva utrikesfodda foraldrar
var risken att std utan arbete négot forhojd. 15 procent av individerna med en utrikesfodd
foralder stod utan arbete, medan motsvarande andel for de vars bada foraldrar var utrikesfodda
uppgick till 18 procent.
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Invanare i Sydsverige 20-64 ar efter anknytning till
arbetsmarknaden och harkomst, 2017
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Kélla: SCB (RAKS)

Tabellerna nedan visar hur huvudsaklig inkomstkélla for befolkningen i forvarvsarbetande alder

varierar beroende pa harkomst.

Antal personer 20-64 ar i Skane-Blekinge efter bakgrund fordelade pa

huvudsaklig inkomstkalla ar 2017

Huvudsaklig Inrikes fodd  Inrikes Inrikes Utrikes
inkomstkalla med tva fodda med fodda med fodda

inrikes en inrikes tva utrikes

fodda och en fodda

foraldrar utrikes fodd  foraldrar

foralder

Forvarvsarbetande 437 552 44 284 24776 128 648
Studerande 20 608 3193 2736 6772
Arbetslos 3392 469 385 4612
Arbetsm.pol atgard 6 404 1002 958 9061
Vard av anhdrig 8 327 1025 823 8 963
Ekonomiskt bistéand 3975 937 907 23 230
Sjuk 8 287 984 477 2939
Fortidspensionéar 23193 2937 1480 9 654
Alderspensionar 9428 685 206 969
Saknar inkomst 12 825 2216 1659 32 537
Totalt 533 991 57 732 34 407 227 385
Kalla: SCB
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Andel personer 20-64 ar i Skane-Blekinge efter bakgrund fordelade pa
huvudsaklig inkomstkalla ar 2017

Huvudsaklig Inrikes fodd  Inrikes Inrikes Utrikes
inkomstkalla med tva fodda med fodda med fodda

inrikes en inrikes tva utrikes

fodda och en fodda

foraldrar utrikes fodd  foraldrar

foralder

Forvarvsarbetande 81,9% 76,7% 72,0% 56,6%
Studerande 3,9% 5,5% 8,0% 3,0%
Arbetslos 0,6% 0,8% 1,1% 2,0%
Arbetsm.pol atgard 1,2% 1,7% 2,8% 4,0%
Vard av anhdrig 1,6% 1,8% 2,4% 3,9%
Ekonomiskt bistand 0,7% 1,6% 2,6% 10,2%
Sjuk 1,6% 1,7% 1,4% 1,3%
Fortidspensionéar 4,3% 51% 4,3% 4,2%
Alderspensionér 1,8% 1,2% 0,6% 0,4%
Saknar inkomst 2,4% 3,8% 4,8% 14,3%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Kalla: SCB

Om vi studerar huvudsaklig inkomstkilla beroende pé alder framkommer att det dven dér ar de
utrikesfédda som sarskiljer sig mot 6vriga grupper. Framfor allt i de yngre aldersgrupperna ar
de en stark Gverrepresentation av personer som saknar inkomst, forsorjer sig pa vard av anhorig
eller lever pa ekonomiskt bistdnd. En bidragande orsak till detta ar att sannolikheten for att en
person ar relativt nyanland till Sverige okar ju lagre personens alder ar.

Huvudsaklig inkomstkalla ar 2017 fér befolkning i Skane-Blekinge
efter alder och harkomst, 20-70 ar
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Kalla: SCB (RAKS)
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I diagrammet nedan siarredovisas samma data som i diagrammet ovan, men med fria axlar for
att tydliggora skillnaderna mellan de olika grupperna.

Huvudsaklig inkomstkalla efter harkomst och alder ar 2017 for
befolkning i Sydsverige, 20-70 ar
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Kaélla: SCB (RAKS)

Samma kommuner som haft hga andelar av personer som inte har sin huvudinkomst fran
arbete eller studier inom de 6vriga kategorierna som studerats har markant hoga andelar nar vi
granskar den geografiska fordelningen av denna kategori baserat pa harkomst. Framfor allt har
Ostra Géinge och Ronneby hoga andelar av utrikesfédda invinare som varken arbetar eller
studerar. En forklaring till mindre kommuners héga andelar inom denna grupp ar sannolikt ett
hogt flyktingmottagande de senaste dren, vilket innebér att den utrikesfédda befolkningen ar
relativt nyanldnd och dnnu inte hunnit etablera sig pa arbetsmarknaden eller borjat studera.
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Andel personer som varken studerar eller arbetar

efter harkomst, 20-64 ar, 2017

Andel inv. med annan huvudink. an fr. arbete eller studier
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Kalla: SCB (RAKS)
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Anknytning till arbetsmarknaden efter foraldrars utbildningsniva

I foljande avsnitt studeras hur de huvudsakliga inkomstkallorna varierar beroende pa foraldrars
hogsta uppnadda utbildning. Det bor noteras att statistiken forutsatter att fordldrarna finns i det
svenska utbildningsregistret, vilket innebar att utrikesfédda bortfaller och att tickningen ar 1ag i
hogre &ldersgrupper. Av detta skil har dldersavgransningen 20-40 ar anvants i det hér avsnittet.

Unga personer som har foraldrar vilka har grundskola som hogsta utbildningsniva har forhéjda
risker for att att hamna i beroende av ekonomiskt bistand eller arbetsloshetsersattning.

Huvudinkomstkalla for invanare i Skane-Blekinge, 20-40 ar, foérdelade pa
foraldrars utbildningsniva ar 2017, antal personer.

Huvudsaklig Grundskola  Gymnasie Eftergymn.
inkomstkalla

Forvarvsarbetande 12 972 100 009 99 112
Studerande 724 7 068 17 652
Arbetslos 205 878 589
Arbetsm.pol atgard 479 2106 1212
Vard av anhdrig 786 4677 3519
Ekonomiskt bistand 628 1755 1043
Sjuk 250 1628 1127
Fortidspensionéar 607 3361 2494
Alderspensionar 2 42 41
Saknar inkomst 534 3166 4639
Totalt 17 187 124 690 131 428

Kalla: SCB. Kommentar: Tabellen har censurerats genom
att varden under 5 har satts till 2

Huvudinkomstkalla for invanare i Skane-Blekinge, 20-40 ar, fordelade pa
foraldrars utbildningsniva ar 2017, andel personer.

Huvudsaklig Grundskola  Gymnasie Eftergymn.
inkomstkalla (%) (%) (%)
Forvarvsarbetande 75,5% 80,2% 75,4%
Studerande 4,2% 5,7% 13,4%
Arbetslos 1,2% 0,7% 0,4%
Arbetsm.pol atgard 2,8% 1,7% 0,9%
Vard av anhdrig 4,6% 3,8% 2,7%
Ekonomiskt bistand 3,7% 1,4% 0,8%
Sjuk 1,5% 1,3% 0,9%
Fortidspensionér 3,5% 2, 7% 1,9%
Alderspensionér 0,0% 0,0% 0,0%
Saknar inkomst 3,1% 2,5% 3,5%
Totalt 100,0% 100,0% 100,0%

Kalla: SCB. Kommentar: Tabellen har censurerats genom
att varden under 5 har satts till 2

De vars forildrar ar lagutbildade skaffar ocksa barn tidigare i livet och jamf6rt med personer
med eftergymnasial utbildning blir de dven sjuka och fortidspensionerade i viasentligt hogre
utstriackning. Av figuren nedan framgar att det finns stora skillnader av vad som &ar den
huvudsakliga inkomstkillan mellan de som har féraldrar som har hogst grundskoleutbildning
och ovriga kategorier.
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Huvudsaklig inkomstkalla ar 2017 fér befolkning i Sydsverige
efter alder och foraldrars hégsta utbildningsniva, 20-70 ar
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Kalla: SCB (RAKS)

Intrdde in i arbete eller studier

Ar 2017 fanns det ca 185 000 personer i Skane-Blekinge mellan 20-64 ar som tillhorde VAS-
gruppen (vilket innebar de hade sin huvudinkomst fran Varken Arbete eller Studier) i Skane-
Blekinge. Tidigare i detta kapitel har det konstaterats att risken for att hamna utanfor arbete
eller studier ar markant forhojd for framfor allt utrikesfodda och lagutbildade. Men som
framgar av diagrammet nedan sa finns det dven ett stort antal individer i VAS som inte tillhor
riskgrupperna. Nastan 40 procent av invinarna i Skdne-Blekinge tillhorde inte riskgrupperna.
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Antal personer 20-64 ar i Skane-Blekinge som ingar
i grupperna VAS, utrikesfédda eller lagutbildade, 2017

VAS
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Kalla: SCB (STATIV)

Kommentar: VAS = Huvudninkomst fran Varken Arbete eller Studier.
Med lagutbildade avses personer med higst

grundskoleutbildning eller okand utbildning.

Eftersom en stor andel av personerna i VAS-gruppen inte tillhor riskgrupper ar det naturligt att
fraga sig om det dr motiverat att prioritera insatser riktade mot lagutbildade och utrikesfédda
om alla I6per stor risk att hamna i VAS-gruppen? En niarmare studie visar att det finns stora
skillnader mellan de utsatta grupperna och 6vriga vad avser formagan att ta sig ut ur VAS-
gruppen. Utrikesfédda och lagutbildade har betydligt svarare att lamna VAS-gruppen dn Ovriga,
vilket framgar av diagrammet nedan. Diagrammet visar végen in till arbete eller studier for de
som befann sig i VAS-gruppen 2010, baserat pa kon, fodelseland och utbildningsniva. Personer
fodda i Sverige har en betydligt hogre andel som ldimnat VAS-gruppen redan efter ett ir 4n
andelen bland personer fédda utomlands. Eftergymnasialt utbildade kvinnor fodda i Sverige
tycks ha den kortaste vigen in pa arbetsmarknaden, mojligen darfor att de till stor del ar
utbildade inom bristyrken inom vérd, skola och omsorg.
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Andel sysselsatta eller studerande av personer i Skane-
Blekinge som inte arbetade eller studerade ar 2010 efter fodelse-
land och utbildningsniva ar 2010, 2011-2017

Kohorten som f6ljs bestar av individer som inte arbetade eller studerade ar
2010 och var i aldern 20-55 ar
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Kélla: SCB (STATIV)

Diagrammet nedan visar huvudinkomst for en kohort i Skdne-Blekinge som 2010 inte hade
arbete eller studier som huvudinkomst och inte saknade inkomst. Skilet till att gruppen “saknar
inkomst” rensats bort &r att den till stor del bestar av granspendlare och personer som ar
avflyttade fran landet och utgor en 6vertackning i befolkningsregistret. Kohorten omfattar de
som 2010 var mellan 20-55 ar gamla och de har dven fordelats pa utbildningsniva. Som
forviantat 6kade andelen forviarvsarbetande mest bland de med en gymnasial eller
eftergymnasial utbildning, medan kohorten med grundskola som hégsta utbildning uppvisar en
betydligt svagare utveckling. Speciellt anmarkningsviart dr att antalet med fortidspension
(numera “aktivitets- och sjukersittning”) ar i stort sett oférandrat 6ver tid inom alla
utbildningskategorier. De reformer som genomforts for att fa ut denna grupp pa
arbetsmarknaden tycks inte ha givit nagra pétagliga resultat i form av 6kad andel
forvarvsarbetande.
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Arbetsldoshet

Arbetsloshetens utveckling fran 2008

I den hir rapporten anvinds Arbetsformedlingen verksamhetsstatistik som kélla for att berdkna
arbetslosheten. Med “arbetsloshet” avses har andelen av den registerbaserade arbetskraften som
ar oppet arbetslosa eller befinner sig i program med aktivitetsstod och dr mellan 16-64 ar.
Definitionen skiljer sig négot fran den officiella arbetsloshetsstatistiken som baseras pa den
enkitbaserade Arbetskraftsundersokningen (AKU). Skilet till att AKU inte anvands ar att
urvalet ar gjort for att vara statistiskt sakerstallt pa riksnivé, vilket innebar att statistiken ar
osdker redan pé lansniva och inte redovisas pd kommunniva.

“Den registerbaserade arbetskraften” definieras som antalet sysselsatta enligt senaste
registermatning adderat med antalet arbetslosa enligt Arbetsformedlingen.

Skilet till att man inte viljer att méta arbetslosheten som andel av befolkningen utan som andel
av arbetskraften ar att man vill méta antalet arbetslosa av de som “kan och vill” ta ett jobb.
Notera dock av méttet kan vara svartolkat, framfor allt nar det géller att méata
ungdomsarbetsloshet. Eftersom det dr fa sysselsatta i ungdomsgruppen, beroende pa att
flertalet ungdomar &r studerande, kan arbetslosheten som andel av arbetskraften bli vildigt hog.
Exempelvis var drygt 12 procent av ungdomarna i Skéne-Blekinge arbetslosa under 2018. Detta
ska inte tolkas som att tolv procent av alla ungdomar dr arbetsldsa, utan den korrekta
tolkningen &r att tolv procent av alla ungdomar var arbetslosa av de som antingen arbetar eller
ar arbetslosa. En stor andel av ungdomarna var studerande och ingar inte i ekvationen.

Pendlare 6ver Oresund ingar inte i den registerbaserade arbetskraften fran Arbetsférmedlingen,
vilket innebér att arbetslosheten i framfor allt Malmo blir nagot for hog.

Ar 2018 uppgick antalet arbetslosa i Skine-Blekinge till 66 310 vilket var en 6kning med 31600
personer sedan ar 2008. Andelen arbetslosa av arbetskraften mellan 16-64 ar 6kade fran 5,6 till
9,4 procent mellan 2008 och 2018.

Utveckling av arbetsldsheten per kén i Skane-Blekinge,
2008 till 2018, andel av arbetskraften 16-64 ar
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Kalla: Arbetsférmedlingen

81



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Aven ungdomsarbetslosheten dr hogre i regionen #n i riket och har varit bland de hogsta i landet
de senaste aren. I flertalet kommuner ar andelen arbetslosa min visentligt hogre 4n andelen
arbetslosa kvinnor, vilket beror pa att unga kvinnor i betydligt hogre grad gar vidare till hogre
utbildning.

Antalet unga i Skane-Blekinge som var 6ppet arbetslosa eller befann sig i
arbetsmarknadspolitiska program var ar 2018 9 396 personer, vilket var en 6kning med 2 722
personer sedan ar 2008. Andelen arbetslosa av arbetskraften mellan 18-24 &r 6kade fran 11,0 till
12,5 procent mellan 2008 och 2018. Andelen arbetslésa unga har varit stadigt minskande sedan
2013.

Utveckling av arbetslésheten per kon i Skane-Blekinge,
2008 till 2018, andel av arbetskraften 18-24 ar
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Utvecklingen av arbetslosheten i regionen foljer samma trender som i riket, om adn pa en nagot
hogre niva. Andelen arbetslosa av arbetskraften sjonk kraftigt da tillvixten borjade ta fart i
slutet av 1990-talet. For lanet och flertalet kommuner fortsatte arbetslosheten att minska dnda
fram tills Finanskrisen 2008, da andelen arbetslosa viande kraftigt uppat.
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Utveckling av arbetslésheten per region,
2008 till 2018, andel av arbetskraften 16-64 ar
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Kalla: Arbetsférmedlingen

Arbetslosheten samvarierar med kommunernas sociala struktur och niringsliv. Arbetslésheten
tenderar att vara lagst i relativt vilbargade forortskommuner vid kusten nira en storre stad.
Arbetslosheten ar oftast hogst i de storre staderna, i industrikommuner och i
landsbygdskommuner i inlandet.

Andel arbetslésa ar 2019 , procent av
arbetskraften mellan 16-64 ar.

Andel arbetslésa (%) _
4 6

8 10 12

Kalla: Arbetsférmedlingen

Ungdomsarbetslosheten i regionen foljer i stort sett samma trend som den totala arbetslosheten,
vilket innebér att den foljer samma utveckling som i riket, dock pé en négot hogre niva.
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Kalla: Arbetsférmedlingen

I stort sett dr det samma kommuner som har hog total arbetsléshet som dven har hog
ungdomsarbetsloshet.

Andel arbetslosa ar 2019 , procent av
arbetskraften mellan 18-24 ar.

Andel arbetslésa (%) —
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Langtidsarbetsloshet

Det finns ett starkt samband mellan utbildning och langtidsarbetsloshet. I befolkningen mellan
16-64 ar ar det 17 procent som har grundskola som hogsta utbildningsniva. Men bland de
arbetslosa okar denna andel med arbetsloshetstidens langd. Bland de som varit arbetslosa mer
dn tva ar dr det nastan 40 procent som saknar gymnasieutbildning. P4 motsvarande sétt ar
gymnasieutbildade, och i dn hogre grad eftergymnasialt utbildade, underrepresenterade bland
de arbetslosa. Arbetsloshetsstatistiken betonar aterigen vérdet av att ha en gymnasieutbildning
for att komma in pé arbetsmarknaden.

Aven om den totala arbetslosheten 4r sjunkande sedan ar 2013 si dr lingtidsarbetslosheten
stigande. Framfor allt har arbetslosheten 6kat bland de som varit arbetslésa mer &n ett ar.
Mellan 2013 och 2018 steg arbetslosheten bland de som varit arbetslosa mellan 12-24 manader
fran 12 947 personer till 14 271. Gruppen som varit arbetslos minst 24 manader 6kade fran 12
490 personer till 15 624.

Arbetslosa i Skane-Blekinge, 16-64 ar, efter arbetsloshetens
langd och koén, 2006-2018

Personer som ar antingen 6ppet arbetslosa eller i program med aktivitetsstod
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Arbetslosa i Skane-Blekinge, 18-24 ar, efter arbetsloshetens
langd och koén, 2006-2018

Personer som ar antingen 6ppet arbetslésa eller i program med aktivitetsstod
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Kalla: Arbetsférmedlingen

I absoluta tal dominerar dock fortfarande personer med gymnasie- och eftergymnasial
utbildning dven bland de langtidsarbetslosa eftersom de utgor en si stor andel av befolkningen.

Antal arbetslésa i Skane-Blekinge i dldern 16-64 ar efter
utbildning och arbetsléshetens langd, Kvartal 1 2019

grundskola gymnasie eftergymnasial
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Kalla: Arbetsférmedlingen, SCB (rAps)
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Andel arbetsldsa i Skane-Blekinge i aldern 16-64 ar efter
utbildning och arbetsléshetens langd, Kvartal 1 2019
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Kalla: Arbetsférmedlingen, SCB (rAps)

Aven sammansittningen av de langtidsarbetslosa har fordndrats. 2006 var majoriteten
inrikesfédda, medan det &r 2018 var ca 2/3 av alla som varit arbetsl6sa minst 12 minader som
var utrikesfodda.

Arbetslosa i Skane-Blekinge, 16-64 ar, efter arbetsloshetens
langd och fédelseland, 2006-2018

Personer som ar antingen 6ppet arbetslosa eller i program med aktivitetsstod
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Kompetensforsadrjning

Utbildningen ar av avgorande betydelse for individens formaga att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Ett flertal yrkesinriktade utbildningar pé eftergymnasial niva leder till
sysselsittning i mycket hog niva. Detta giller inte minst lararutbildningar, utbildningar inom
vard- och omsorg och teknik/ingenjorsutbildningar. Aven ménga yrkesinriktade
gymnasieutbildningar leder till arbete i stor utstrackning.

Diagrammet nedan visar hur stor andel av befolkningen i Skiane-Blekinge mellan 20-64 &r som
ar forvarvsarbetande eller ej forviarvsarbetande samt hur de forsorjer sig. Hogst
sysselsattningsgrad dterfinns inom pedagogiska utbildningar och utbildningar inriktade mot
vard- och omsorg.

Flera av utbildningsgrupperna som uppvisar laga sysselsittningsgrader beror pi att studierna
fortfarande pagar. Laga sysselsittningsgrader aterfinns dven bland grupper som har saknar
gymnasieutbildning eller har en gymnasial studieforberedande utbildning som hogsta
utbildningsniva.

Nagra utbildningar sticker ut genom att de sysselsatta forsorjer sig som foretagare i hog
utstrackning. Detta giller framfor allt naturbruksutbildade, men aven till exempel gymnasiala
utbildningar inriktade mot bygg och fordon.
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lararutb. for grundskolans tidigare ar
specialistsjukskoterskeutb.

lararutb. grsk sen. ar och gymn., allm + prakt.-est.
socionomutb.

sjukskoterskeutb., grundutb

lakarutb. (exkl. disp. som saknar lakarexamen)
forskollararutb.

teknutb., yrkeshogskolan

civilingenjorsutb.; tekn fysik, elektro- och datateknik
byggutb., gymn. niva

gymnasieingenjorsutb.

data-, el- och energitekn utb., gymn. niva
fordonsutb., gymn. niva

naturbruksutb., gymn. niva

ekonomisk utb., gymn. niva

transportutb., gymn. niva

barn- och fritidsutb., gymn. niva

datautb., eftergymn niva

ovr utb. inom tjansteomradet, eftergymn niva
ekonomutb., hégsk.utb (minst 3 ar)

vard- o oms.utb.; 6vr gymn. utb. i halso- och sjukv
industriutb., gymn. niva

restaurang- och livsmedelsutb., gymn. niva

Ovr utb. inom hélso- och sjukv, soc.oms., eftergymn
ovr utb. inom tjansteomradet, gymn. niva

handel- och adm.istrationsutb., gymn. niva
samtliga utb.sgrupper

samh.vet.- och férv.utb. hégsk.utb. (minst 3 ar)
gymn. utb., ospecificerad

Ovr utb. i samh.vet., jur, handel, adm., eftergymn
minst 30 hp i samh.vet., jur, handel, adm., ej ex.
6vr utb. inom tekn och tillv, gymn. niva
humanistisk utb., eftergymn niva (minst 3 ar)
samh.vet.lig el. humanistisk utb., gymn.

minst 30 hp inom pedagogik och lararutb., ej ex.
nat.vet.lig utb., gymn. niva

minst 180 hp inom tekn och tillv, ej ex.

estetisk utb., gymn. niva

ovr utb. inom tekn och tillv, eftergymn niva -

minst 30 hp inom hum. och konst, ej ex.

minst 30 hp inom nat.vet., mat., data, ej ex.
30-179 hp inom tekn och tillv, ej ex.

eftergymn utb., ospecificerad

ovr utb. inom pedagogik / lararutb, eftergymn
grundskoleutb. och motsvarande utb

minst 30 hp inom hélso- och sjukv, soc.oms., ej ex.
folkskoleutb. och motsvarande utb

Invanare i Skane-Blekinge, 20-64 ar,
efter utbildningskategori och stéllning pa

arbetsmarknaden, 2017

Utbildningsgrupper omfattande minst 5 000 personer

Ej forvarvs-
arbetande

I I I I
-60% -40% -20% 0%

. Forvarvsarb. - anstallda

Forvarvs-
arbetande

I I I I I
20% 40% 60% 80% 100%

. Ej i arbetskraft - studerande

. Forvarvsarb. - féretagare . Ej i arbetskraft - 6vriga
. Forvarvsarb. - studerande . Inskrivna hos AF

Kalla: SCB (Matchningsindikatorer)

Diagrammet nedan visar tillvixten av antal personer inom olika utbildningsgrupper. Flera av
utbildningsgrupperna med hog tillvixt innehéaller orden “Gvrig utbildning inom...”. Dessa
utbildningsgrupper kategoriserade som “6vriga” indikerar oftast att det ar en utlindsk examen
och flertalet individer med dessa utbildningar ar utrikesfodda.
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Det kan noteras att antalet utbildade i forviarvsarbetande &lder inom flera utbildningar med hog
efterfragan har minskat mellan 2016-2017. Sddana utbildningar ar till exempel gymnasiala
industriutbildningar, specialistsjukskdterskor och vissa lararinriktningar.

Nettoférandring av antalet utbildade per
utbildningsgrupp i Skane-Blekinge mellan 2016
och 2017, procent

teknutb, yrkeshogskolan

okéand utbsniva -

okand utb

datautb, eftergymn niva -

ovr utb inom pedagogik / lararutbildning, eftergymn -
ovr utb. inom halso- o sjuky, soc.oms., eftergymn -
okand utbsinriktning -

minst 30 hp inom nat.vet., mat., data, ej ex. -
nat.vet., mat. och data -

ovr utb. i samh.vet., jur, handel, adm., eftergymn -
ekonomutb, hégsk.utbildning (minst 3 ar) -
transportutb, gymn. niva -

minst 30 hp inom pedagogik och lararutb, ej ex. -
socionomutb -

ovr utb inom tjansteomradet, eftergymn niva -
humanistisk utb, eftergymn niva (minst 3 ar) -
eftergymn utb, 3 ar eller mer -

ek. utb, gymn. niva -

minst 30 hp inom hélso- o sjuky, soc.oms., ej ex. -
estetisk utb, gymn. niva -

samh.vet.- och forv.utb. hogsk.utb (minst 3 ar) -
Ovr utb inom tekn och tillv, eftergymn niva -
civ.ing.; tekn fysik, elektro- och datateknik -
lakarutb (exkl. disp. som saknar lakarexamen) -
eftergymn utb, mindre &n 3 ar -

pedagogik och lararutb -

lant- och skogsbruk samt djursjukv -

samh.vet.lig el. humanistisk utb, gymn. -
samh.vet., jur, handel, adm.istration -

minst 180 hp inom tekn och tillv, ej ex. -

byggutb, gymn. niva -

sjukskoterskeutb, grundutbildning -

samtliga utbsnivaer -

samtliga utbsinriktningar -

samtliga utbsgrupper -

fordonsutb, gymn. niva -

tjanster -

30-179 hp inom tekn och tillv, ej ex.

hum. och konst

naturbruksutb, gymn. niva -

forskollararutb

hélso- o sjukv samt soc.oms. -

data-, el- och energitekn utb, gymn. niva -
restaurang- och livsmedelsutb, gymn. niva -

tekn och tillv

nat.vet.lig utb, gymn. niva -

minst 30 hp i samh.vet., jur, handel, adm., ej ex. -
eftergymn utb, ospecificerad -

gymn. utb

barn- och fritidsutb, gymn. niva -

lararutb for grundskolans tidigare ar

lararutb grsk sen. ar och gymn., allm + prakt.-est. -
6vr utb inom tjdnsteomradet, gymn. niva
grundskoleutb och motsvarande utbildning -
forgymn. utb ~

folkskoleutb och motsvarande utbildning -

vard- o oms.utb.; dvr gymn. utb. i halso- o sjukv -
minst 30 hp inom hum. och konst, ej ex. -
specialistsjukskoterskeutb -

handel- och adm.istrationsutb, gymn. niva -
industriutb, gymn. niva -

gymn. utb, ospecificerad -

ovr utb inom tekn och tillv, gymn. niva -
gymnasieingenjorsutb

T T T T T T T
-4% -2% 2% 4% 6% 8% 10%

o
X

Diagrammen nedan tillfér matchning som en ytterligare dimension till de tva tidigare
diagrammen. Matchning innebar att en person med en viss utbildning inte bara ska ha ett
arbete, utan dven ett arbete som passar till utbildningen. Diagrammen visar att ett antal
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eftergymnasiala yrkesutbildningar inte bara har hog forvarvsfrekvens utan dven hog matchning.
Bland larare, vardpersonal, poliser ar nastan alla sysselsatta och dessutom sysselsatta inom
yrken som matchar utbildningen. Detta ar en indikation att det med hog sannolikhet rader brist
inom dessa utbildningar. Aven bland flera gymnasiala yrkesutbildningar, till exempel inom
byggutbildningar, energiteknik, VVS och fastighetsskdtsel och fordon ar savil andelen
sysselsatta som andelen sysselsatta inom matchande yrken hog.

Ett antal utbildningsgrupper har sévil lag forvarvsgrad som ldg matchning. Bland dessa kan
namnas ett antal av de ovan ndmnda “6vrig utbildning”-grupperna, vilka till stor del innehas av
invandrare samt till exempel eftergymnasialt utbildade inom humaniora.

Forvarvsgrad och matchad forvarvsgrad fordelat pa olika
utbildningsgrupper i Skane-Blekinge for aldergruppen 20-64 ar,
2018

Forvarvsgrad: Andelen sysselsatta. Matchad forvarvsgrad: Andelen sysselsatta

i yrke som matchar utbildningen. Bla cirkel = gymnasieutbildning, réd cirkel =
eftergymnasial utbildning
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Kalla: SCB

Diagrammet nedan dr en inzoomning pa den 6vre hogra kvadranten i foregdende diagram.
Avsikten ar att gora det lattare att se vilka utbildningar som ar efterfragade.
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Forvarvsgrad och matchad forvarvsgrad fordelat pa olika
utbildningsgrupper i Skane-Blekinge for aldergruppen 20-64 ar,
2018

Forvarvsgrad: Andelen sysselsatta. Matchad férvarvsgrad: Andelen sysselsatta

i yrke som matchar utbildningen. Bla cirkel = gymnasieutbildning, réd cirkel =
eftergymnasial utbildning
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Omstallningsbehov

I omvirldsanalysen infor det kommande ESF-programmet (Svenska ESF-radet, 2019)
konstateras att regionerna lyfter ett antal trender som kan forviantas paverka
kompetensbehoven i framtiden. En sddan trend ar digitalisering och automatisering. I en
uppmirksammad rapport av Osborne och Frey fran 2013 (Frey & Osborne, 2013) hivdades att
niarmare hilften av de sysselsatta i USA arbetade inom yrken som 16pte hog risk for att
automatiseras i framtiden. Det ska dock noteras att forfattarna sjalva uttryckte sig forsiktigt om
nir denna framtid skulle infalla. Fokus har ocksd kommit att hamna pé enbart de yrken som
bortfaller och inte de yrken och arbetsmoment som tillkommer ndar manniska och maskin hittar
nya komplementariteter, vilket pdpekas i en forskningsrapport om automatiseringens effekter
som Vistra Gotalandsregionen och Region Skane ltit gora (Henning, Borggren, Bostrom Elias,
Enflo, & Lavén, 2016). En forsiktig tolkning av forskningsléget ar att det rader stor osikerhet om
effekterna pa sysselsittningen av digitalisering och automatisering, men det ar troligt att
teknikforandringar kommer att leda till ett behov av nya kompetenser hos arbetskraften.
Henning m.fl. (2016) menar att Sverige troligen kommer att drabbas relativt lite av jobbforluster
pé grund av automatiseringen eftersom lonelédget ar sa hogt sé att en omfattande automatisering
redan skett. Varre ar det for ldgloneldnder som Kina och Indien dar sankta kostnader for
automatisering kan leda till en snabb och omfattande forlust av jobb.

Teknologiutvecklingen férvintas paverka arbetsmarknaden vad avser kompetenskrav. I ett
flertal studier havdas att jobben i mellansegmentet pa arbetsmarknaden, dvs de jobb som kraver
gymnasieutbildning, minskar, medan tillviaxten sker “i svansarna”, dvs arbetena som endast
kraver grundldggande utbildning och de jobb som kréver eftergymnasial utbildning.
Forskningslédget ar dock oklart. Det tycks vara vil belagt att de “medelavlonade” jobben i
mittskiktet minskar (se till exempel (Adermon & Gustavsson, 2015), medan det debatteras om
detta innebér att yrkena som kriaver gymnasieutbildning minskar. I rapporten
“Polariseringsmyten: Forsvinner verkligen de medelkvalificerade jobben?” (Tahlin, 2019) havdas
till exempel att utvecklingen snarare handlar om en pagdende uppgradering av arbetskraften.
Det faktum att manga yrken i “medelloneskikten” minskar i antal ska snarast forstas som en
effekt av att relativt vilavlonade mansdominerade yrken ersitts av lagre avlonade
kvinnodominerade yrken, men vilka i sig inte 4r mindre kvalificerade eller har lagre
utbildningskrav.

For svenskt vidkommande kan man fundera 6ver hur systemen som ska anpassa arbetskraften
till den nya tekniken ska utformas. ESF har hir en roll som ett av de fa instrument som viander
sig till personer som ar yrkesaktiva. Som tidigare har konstaterats dr det narmast férsumbara
andelar av befolkningen som har sin huvudinkomst fran studier efter 30-35-arséaldern, vilket
indikerar att instrumenten for “livslangt larande” och karriarbyten ar otillrdackliga. Ett annat
problem for rorligheten pa arbetsmarknaden &r att utbildningsvalen foljer konsstereotypa
monster. Utvecklingen gér inte heller &t sjalvklart mot 6kad jamstilldhet. Vissa utbildningar for
en allt jamnare konsfordelning, medan till exempel andelen kvinnor pa IT-utbildningar tenderar

att krympa.

Aven utvecklingen av den s k gig-ekonomin #r svértolkad. I delar av arbetsmarknaden har olika
typer av temporéra arbeten, ofta formedlade via en mellanhand som via en app férmedlar
kontakt mellan utférare och kdpare, vuxit kraftigt. Mycket tyder dock pé att sektorn inte haft
den kraftiga tillviaxt som spaddes for ndgra ar sedan. I USA, som med tjanster som Uber kan ses
som en ledande gig-ekonomi hidvdades till exempel i en uppmirksammad forskningsuppsats att
andelen anstéllda i gig-liknande jobb 6kat kraftigt: “The percentage of workers engaged in
alternative work arrangements — defined as temporary help agency workers, on-call workers,
contract workers, and independent contractors or freelancers — rose from 10.7 percent in
February 2005 to 15.8 percent in late 2015.(Katz & Krueger, 2016)”. Nar Bureau of Labor
Statistics &r 2018 uppdaterade den senaste undersokningen frén 2005 visade det sig istillet att
andelen sjunkit till 10,1 procent (Bureau of Labour Statistics, 2018). En liknande utveckling
beskrivs i en rapport fran Eurofund (Storrie, 2018) som konstaterar att “However, in the last
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decade, there has been no upward trend in the rate of temporary contracts overall in the
European Union; indeed, there was a slight decline from 14.5% in 2006 to 14.2% in 2016”. De
ovan refererade rapporterna ger skal till en viss forsiktighet i tolkningen av betydelsen och
omfattning av gig-ekonomin. Det kan ocksa konstateras att en relativt stor andel av de
sysselsatta i gigekonomin har relativt Idga inkomster frdn den. Mindre dn halften av de anstillda
inom gig-ekonomin i USA tjinade mer 4dn 2 500 dollar. For flertalet var “gig-andet” ett
komplement till en ordinarie anstéllning(Irwin, 2019). Den ovan citerade rapporten frén BLS har
dock kritiserats for att den bland annat endast fragar efter huvudsysselséttning, vilket innebar
att den inte fingar upp de som har en sidoinkomst fran gig-ekonomin. Svenska data 6ver
utvecklingen av gigekonomin har varit svira att finna. Enligt SCB minskade antalet sysselsatta i
tidsbegransade anstillningsformer mellan andra kvartalet 2018 och andra kvartalet 2019 med
29 000 sysselsatta till 738 000, medan antalet med fast anstillning 6kade med 71 000 till 3 936
000 (SCB, 2019a). Andra inviander att de tidsbegrinsade anstillningsformerna visserligen i stort
sett ligger stilla sedan 2005, men att det bland de tidsbegriansade anstéllningarna ar de mest
osikra anstéllningsformerna som har 6kat, vilket trots allt stodjer tesen om att gig-ekonomin
okar (Wingborg, 2019).

I debatten om gig-ekonomin ligger fokus oftast pa enklare tjanster som transport och utkérning
av mat at restauranger, medan lite intresse har dgnats &t “gigande” inom mera
kunskapsintensiva branscher. Ett mojligt tecken pa att 4ven hogutbildade dgnar sig at kortare
sidouppdrag som komplement till sin anstillning ar att andelen kombinatorer, dvs personer
som driver foretag, men har sin huvudinkomst som anstéllda, 6kar med stigande
utbildningsniva.

Samtidigt kan det inte uteslutas att tillvixten inom gig-ekonomin 6kar om tillgdngen till mera
fasta arbeten minskar till f6ljd av den forvintade kommande konjunkturnedgingen. A andra
sidan kan det dven havdas att efterfrigan pa gig-arbeten minskar i en svagare arbetsmarknad da
anstallningstrygghet upplevs som viktigare. I ESF:s omvérldsanalys noteras att det 4r en
utmaning att hantera kompetensutvecklingen inom gig-ekonomin. Eftersom det inte foreligger
négot anstillningsforhéllande mellan den formedlande parten och utforaren ar det oklart hur
kompetensutvecklingen ska ombesorjas.
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Funktionsvarierades situation pa
arbetsmarknaden

Det finns relativt lite information att tillgd om funktionshindrades situation pa
arbetsmarknaden. De kéllor som anvinds i rapporten ar Arbetsformedlingens
verksamhetsstatistik om stod till personer med nedsatt arbetsférméaga samt den
enkitundersokning om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden som SCB genomfor
arligen at Arbetsformedlingen. Den senaste enkdtundersokningen avser ar 2018 (SCB &
Arbetsformedlingen, 2019).

Enligt SCB hade 12,1 procent av befolkningen i Sverige mellan 16-64 ar en funktionsnedséttning.
For 8,2 procent av befolkningen innebar funktionsnedsattningen en nedsatt arbetsforméga
(kvinnor: 9,2 %, min: 7,1 %). Andelen personer med nedsatt arbetsférméga stiger med
personernas alder.

De vanligaste skilen till funktionsnedsittning framgar av diagrammet nedan. De vanligaste
typerna av funktionsnedsattning ar rorelsenedsattning, psykisk funktionsnedsittning och
astma, allergi m.m.

Andel personer 16-64 ar i riket ar 2018
med funktionsnedsattning efter typ av

funktionsnedsattning
Svarta staplar markerar statistisk felmarginal

Nagon funktionsnedsattning -
Rorelsenedsattning

Psykisk funktionsnedsattning -
Astma, allergi m.m. -
Neuropsykiatrisk funktionsnedsattning -
Dyslexi -

Diabetes -

Annat -

Mag/tarmsjukdom
Horselskada -
Hjart/karlsjukdom -

Psoriasis -
Synnedsattning/blindhet -
Epilepsi -

Lungsjukdom -
Utvecklingsstérning -
Stamning, sprak, tal m.m. -
Doévhet

****--llllllllll

T T T T T T
2% 4% 6% 8% 10% 12%
Kalla: SCB

S
-

I Skédne-Blekinge hade 13 procent av befolkningen mellan 16-64 en funktionsnedsittning. 9,1
procent av befolkningen hade en funktionsnedséttning som medférde nedsatt arbetsforméaga.
Med hinsyn tagit till den relativt stora statistiska felmarginalen i undersékningen innebar det
att mellan 67 000 till 98 000 personer i Skine-Blekinge hade en funktionsnedsattning som
medforde nedsatt arbetsforméga.
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Antal personer i Skane-Blekinge inom olika insatser for personer
med nedsatt arbetsféraga, november 2018 och november 2019

6000 -
5000 -
4000 -
3000 +
2000 -
1000 -
o - - I
T T T T T
Lonebidrag for Lonebidrag for Lonebidrag for Lonebidrag for Offentligt
anstallning trygghet i utveckling i utveckling i skyddat arbete
anstallning anstallning anstallning (OSA)
hos Samhall

. november 2018 . november 2019

96



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Utbildning

En vilutbildad befolkning ar viktigt for att halla nere arbetslosheten och 6ka konkurrenskraften.
Tillgéng till en kvalificerad arbetskraft ar ocksa av avgorande betydelse nir foretag tar
lokaliseringsbeslut. I Skane-Blekinge finns Blekinge Tekniska Hogskola, med campus i
Karlskrona och Karlshamn. I Skane finns Lunds Universitet, Sveriges Lantbruksuniversitet,
Malmo hogskola och Kristianstad Hogskola. I omlandet finns dven Linnéuniversitetet i Vaxjo
och Kalmar och hogskolan i Halmstad.

Trots kraftigt stigande utbildningsnivéer finns det stora problem med kompetensférsorjningen.
Arbetsformedlingens senaste prognos for arbetsmarknaden i Skane-Blekinge indikerar stor risk
for brist inom flera stora yrkesgrupper, bland annat larare, underskéterskor, ingenjorer,
elektriker och sjukskoterskor.

Befolkningens utbildningsniva

P& regional nivé har befolkningen i Skane-Blekinge nigot hogre andel med enbart
grundskoleutbildning &n i riket, medan andelarna med en gymnasial utbildning ar lagre.
Andelen med eftergymnasial utbildning dr ndgot hogre &n i riket.

Av befolkningen i Skdne-Blekinge mellan 20-64 &r hade ar 2018 11,9 procent hogst en
grundskoleutbildning, 43,3 procent hade hogst en utbildning pa gymnasieniva, 16,3 procent
hade hogst en kort hogskoleutbildning pa mindre 4n 3 &r medan 24,4 procent hade en lang
hogskoleutbildning och 1,3 procent hade en forskarutbildning.

Hogsta utbildningsniva ar 2018 for
befolkningen 20-64 ar

uppgift saknas -

forskarutbildning -

minst 3-arig eftergymn. utb. -+

mindre an 3 ars eftergymn. utb.

gymnasieutb.

grundskola

| | | | | |
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

I skane-Blekinge [ Blekinge lan skane [ Riket

Kalla: SCB (Utbildningsregistret)
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Det finns avsevirda skillnader mellan méns och kvinnors utbildningsnivéer. Kvinnor har en
eftergymnasial utbildning i vasentligt hogre utstrackning 4n mén. En drivkraft bakom detta ar
att manga traditionellt kvinnodominerade yrken inom offentlig sektor numera kraver en
akademisk utbildning. Ménga kvinnodominerade yrken (till exempel larare och sjukskoterskor)
ar legitimationsyrken som kraver en specifik utbildningsgang, vilket ar mera ovanligt bland
mansdominerade yrken.

Andel av befolkningen i
aldern 20-64 ar efter hogsta
utbildningsniva ar 2018

uppgift saknas -
forskarutbildning -
minst 3-arig eftergymn. utb. -

mindre an 3 ars eftergymn. utb. -

abunja|g-oueys

gymnasieutb. -

grundskola -

uppgift saknas -
forskarutbildning -
minst 3-arig eftergymn. utb. -

mindre an 3 ars eftergymn. utb. -

ug| abunjelg

gymnasieutb. -

grundskola -

uppgift saknas -
forskarutbildning -

minst 3-arig eftergymn. utb. +

sueys

mindre an 3 ars eftergymn. utb. -
gymnasieutb. -

grundskola -+

uppgift saknas -
forskarutbildning -

minst 3-arig eftergymn. utb. -+

E1h |

mindre an 3 ars eftergymn. utb. -

gymnasieutb. -

grundskola -

I I I I I
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

. kvinnor . man

Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

Den kraftiga utbyggnaden av antalet hogskoleplatser, som skedde i samband med 9o-talskrisen,
har inneburit att befolkningens genomsnittliga utbildningsniva stigit kraftigt under de senaste
decennierna. De drskullar som flodar in pa arbetsmarknaden har i genomsnitt visentligt hogre
utbildningsniva in de som férsvinner fran arbetsmarknaden av &ldersskil. Aven om antalet
hogskoleplatser inte 6kar i samma takt som tidigare kommer detta leda till en stigande
genomsnittlig utbildningsniva bland befolkningen i forvarvsarbetande alder under lang tid
framat.

Av ménnen i Skane-Blekinge hade 20,8 procent minst en treérig hogskoleutbildning eller en
forskarutbildning. Motsvarande andel av kvinnorna 1&g pa 30,6 procent.
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Hogsta utbildningsniva for befolkning
20-64 ar i Skane-Blekinge 1990 till 2018
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Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

Kommentar: OBS! Tidsseriebrott 1999/2000.

De stigande utbildningsnivéerna 6ver tid syns allra tydligast om vi studerar utvecklingen for de
yngre arskullarna dar 6kad overgang till studier far snabbast genomslag i statistiken. Av
kvinnorna mellan 25-34 &r i Skane-Blekinge hade 35,3 procent minst en trearig
hogskoleutbildning, medan motsvarande andel av mannen var 22,1 procent.
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Hogsta utbildningsniva for befolkning
25-34 ar i Skane-Blekinge 1990 till 2018

50,0% -

40,0% -

30,0% -

200% 1 N

10,0% -
0,0% -
T T T T T T
1990 1995 2000 2005 2010 2015
=== grundskola === minst 3-arig eftergymn. utb.
=  gymnasieutb. === forskarutbildning

mindre an 3 ars eftergymn. utb.
Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

Kommentar: OBS! Tidsseriebrott 1999/2000.

Den generella utvecklingen i riket ar att utbildningsnivderna 6kar och att unga kvinnor sedan
boérjan av 9o-talet passerat de unga miannen vad géller hogsta utbildningsniva. Sedan dess har
klyftorna i utbildningsniva mellan man och kvinnor stadigt 6kat.

Andel av befolkningen 25-34 ar med hdgst
grundskole-utbildning eller minst 3

ars eftergymnasial utbildning i Skane-
Blekinge 1990 till 2018
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Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

Kommentar: OBS! Tidsseriebrott 1999/2000.
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Befolkningens utbildningsniva pad kommunal niva f6ljer i stort sett den sociala strukturen i
kommunen. Utbildningsnivéerna ar lagst i kommuner i inlandet med hog andel industri eller
lantbrukssysselsatta, medan de tenderar att vara hogst i relativt vilbargade kustkommuner nira
storre stader och i universitetsstdder. De hogsta andelarna invanare mellan 20-64 ir med hogst
grundskoleutbildning hade Perstorp med 20,7 procent procent, f6ljd av 19,8 procent i Ostra
Goinge.

Andel av befolkningen 20-64 ar med hogst
grundskoleutbildning ar 2018

Andel (%) -
5

10 15 20
Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

De hogsta andelarna invinare mellan 20-64 ar med minst tredrig eftergymnasial utbildning
hade Lund med 46,5 procent, f6ljd av 46,1 procent i Lomma.

101



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Andel av befolkningen 20-64 ar med minst
3 ars eftergymnasial utbildning ar 2018

Andel (%) -

10 20 30 40
Kalla: SCB (Utbildningsregistret)

Behorighet till gymnasieskolan

Som tidigare har konstaterats dr en gymnasieutbildning i h6g utstrackning att se som en
nodvindig troskel som maste passeras for att komma in pé arbetsmarknaden. Andelen
gymnasiebehoriga som gick ut frdn hogstadiet sjonk kraftigt i mitten av 10-talet, vilket framgéar
av diagrammet nedan. Orsaken till detta star till stor del att finna i ett stort flyktingmottagande
som resulterade i att manga nyanldnda elever inte kunde klara behorighet till gymnasiet i
svenska skola. (Med gymnasiebehorighet avses behorighet till gymnasieskolans yrkesprogram.)

I Skéne-Blekinge var lasaret 2018/19 83,1 % av avgangseleverna i drskurs 9 behoriga till
gymnasiet. Motsvarande virde i Blekinge 14n var 81,2 %, i Skane 83,3 % och i riket 84,3 %.
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Andel behoriga avgangselever fran grundskolan efter lasar
och kon i Skane-Blekinge
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Kalla: Skolverket

Aven om merparten av eleverna ir behoriga till gymnasiet s& finns det stora skillnader mellan
kommunerna. Hogst andel gymnasiebehoriga hade Lomma med 95,8 %, darefter f6ljde Vellinge
med 94,2 % och Staffanstorp med 92,4 %. Ligst andel gymnaiebehoriga hade Orkelljunga med
68,5 %, darefter foljde Tomelilla med 70,4 % och Perstorp med 72,2 %.

Andel gymnasiebehoriga elever i arskurs 9 lasaret 2018/19
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Kalla: Skolverket
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Overgang till hogskola

Andelen elever som gar vidare till hogre utbildning fran gymnasiet ar starkt kopplat till
fordldrarnas utbildningsniva. De kommuner som har en hogutbildad befolkning har darfor
ocksd en hog andel elever som gér vidare till hogskola.

Andelen elever som gér vidare till hgskolan varierar starkt 6ver tid. Ungdomar viljer ofta att
studera nér det ar lagkonjunktur och svért att hitta jobb, men avstér fran studier nér det ar
hogkonjunktur och det &r lattare att f& arbete dven for unga med endast en gymnasial
utbildning.

Den hogsta andelen invanare som gick vidare till hogskolan inom tre r efter att de avslutat
gymnasiet hade Lomma med 66,8 procent, foljd av 66,1 procent i Lund. Den ldgsta andelen
invénare som gick vidare till hogskolan hade Skurup med 27,7 procent, f6ljd av 28,6 procent i
Sjobo.

I Skéne-Blekinge hade 48 procent av de elever som fullféljt en gymnasieutbildning lasaret
2014/15 paborjat en hogskoleutbildning inom tre ar. Andelen for kvinnor var 53 procent. Av
minnen var det 41 procent som gick vidare till en hogskoleutbildning

Overgang till hégskolan inom 3 ar for
elever som gatt ut hégskolan lasaret
2014/15, andel av elever folkbokforda i
kommun

Andel (%) B
30

40 50 60
Kalla: SCB (Utbildningsregistret)
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Andel avgangna elever fran gymnasieskola efter
lasar och kon, vilka pabdrjat hogskolestudier inom
tre ar

54,0% -
52,0% -
50,0% -
48,0% -
46,0% -
44,0% -
42,0% -
40,0% -

38,0% -

36,0% -

> I \)
a '\'5\'\ W
(LQ

I I I I
& o © S\ ® 9 Q A 2
\© N © © O © W N AN
AR o S S I T A

D) o

m=s KvinnOr === man totalt
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Andel avgangna elever fran gymnasieskola efter
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Ohalsa

Hilsa dr ett svarfingat fenomen och det ar svart att finna uppfoljningsbara data. Vi har valt att
anvanda antalet ohilsodagar som ett matt pa hilsa. Ohilsotalet méter antalet summerade
nettodagar med sjukpenning, arbetsskadesjukpenning, sjukersittning, aktivitetsersattning och
rehabiliteringsersiattning under aret utslaget pa befolkningen i dldern 20-64 ar. Mattet miter
alltsd inte ohilsan for unga och gamla. Antalet ohilsodagar paverkas starkt av regelférandringar
i sjukforsdkringen m.m., vilket innebar att man bor undvika att jamfora forandringar over tid.
Mattet fungerar dock for att jaimfora skillnader mellan regioner och kon vid samma tidpunkt.

Ar 2017 uppgick antalet ohilsodagar i Skine-Blekinge till 26.2 dagar fordelat p& 31.9 dagar for
kvinnor och 20.7 dagar for man.

Genomesnittligt antal ohalsodagar per kén ar 2017
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Kalla: SCB

I Skdne-Blekinge stod personer fodda i Sverige for 277.1 ohilsodagar, medan personer med annat
fodelseland stod for 23.7 dagar.
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Genomesnittligt antal ohalsodagar per fédelseland ar 2017
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Kalla: SCB
Antalet ohélsodagar varierar kraftigt mellan kommuner med olika naringslivsstruktur och social
struktur. Aven kommunens aldersstruktur har stor paverkan pa ohalsotalet.

Det hogsta antalet ohélsodagar ar 2017 hade Perstorp med 43,5 dagar, vilket kan jamforas med
37,9 dagar i Orkelljunga., Det lagsta antalet ohdlsodagar fanns i Lomma med 13,9 dagar, vilket
kan jamforas med 15,4 i Vellinge.
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Antal ohalsodagar per kommun ar 2017

15 20 25 30 35 40

Kélla: SCB
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Yrkesstruktur

Att studera sysselsdttningen per bransch ger en bra bild 6ver inriktningen pa naringslivet, men
yrkesstrukturen ger en kompletterande bild av vilken verksamhet som bedrivs inom niringslivet
och vilka kompetenser som efterfragas. Eftersom SCB gick 6ver till en ny yrkesindelning ar 2014
sé gar det tyvarr inte att f4 ndgra 1anga serier 6ver forandringen 6ver tid vad avser antalet
sysselsatta inom olika yrken. En relativt stor andel sysselsatta har dven “yrke okdnt” som
yrkesklassning. Denna andel kan forvantas minska under de kommande &ren da kunskapen om
hur den nya yrkesnomenklaturen ska tillaimpas 6kar hos arbetsgivarna.

Pa en 6vergripande nivéa 6verensstimmer yrkesstrukturen i Skane-Blekinge med rikets. Andelen
sysselsatta inom pedagogiska yrken och underskéterskor ar nagot storre, medan andelen
sysselsatta inom data/IT och ingenjorsyrken ar nagot lagre.

Det storsta antalet anstéllda ar 2017 fanns inom yrket “Butikspersonal”, dir antalet anstéllda
var 30 737 personer (5,1 % av det totala antalet anstéllda), “yrke okdnt” med 29 2773 personer
(4,8 %), “Grundskollarare, fritidspedagoger och forskollarare” med 28 803 personer (4,7 %),
“Underskaéterskor” med 28 256 personer (4,7 %), “Kontorsassistenter och sekreterare” med 24
443 personer (4,0 %), “Skotare, vardare och personliga assistenter m.fl.” med 22 112 personer
(3,6 %) och “Forsakringsradgivare, foretagssaljare och inképare m.fl.” dir antalet uppgick till 17
794 personer (2,9 %).
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Storsta 15 yrkena i Skane-Blekinge ar
2017, med jamforelsetal for Riket
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Kalla: SCB
Kvinnor och mén befinner sig till stor del i olika yrken. I Skdne-Blekinge var det endast 31 av
totalt 149 yrken som var jamstéllda, definierat som att underrepresenterat kon stod for minst 40

procent av sysselsittningen. Dessa jamstéllda yrken stod for 10.4 procent av det totala antalet
anstallda i Skane-Blekinge.
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Underskoterskor
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Storsta 15 yrkena for man i Skane-
Blekinge ar 2017, med jamforelsetal for
Riket
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Fattigdom

Manniskor med risk for fattigdom eller social utslagning

P& EU-niva anvinds ett fattigdomsmaétt som baserat pa laga inkomster eller materiell fattigdom
Definitionen av “méanniskor med risk for fattigdom eller social utslagning” framgér av foljande
definition himtad frén Eurostat (Eurostat, 2019):

“Europa 2020-strategin fraimjar social integration, sirskilt genom att minska fattigdomen,
genom att syfta till att lyfta minst 20 miljoner manniskor ur risken for fattigdom och social
utslagning. Denna indikator motsvarar summan av personer som ar: i riskzonen for ekonomisk
fattigdom eller allvarlig materiell fattigdom eller bor i hushall med mycket lag
sysselsattningsgrad. Personer riknas bara en gang dven om de finns i flera underindikatorer. I
gruppen’risk for ekonomisk fattigdom" finns personer med en ekvivalerad disponibla inkomst
under gransen for fattigdomsrisk, som &r satt till 60% av den nationella medianekvivalenterade
disponibla inkomsten (efter sociala transfereringar). Materiell fattigdom técker indikatorer for
ekonomisk belastning och social héllbarhet. Personer lever i allvarlig materiell fattigdom har
levnadsvillkor som ar starkt begrénsade av brist pa resurser, de upplever minst 4 av 9
efterfragade kriterier pa materiell fattigdom: de har inte rad att i) betala hyres- eller nédvindiga
rakningar for drift av hemmet, ii) hélla hemmet tillrackligt varmt, iii) m6ta ovantade utgifter ,
iv) dta kott, fisk eller proteinekvivalenter varannan dag, v) ta en veckosemester hemifran, vi) en
dga bil, vii) 4ga en tviattmaskin, viii) dga en farg-TV eller ix) 4ga en telefon. Méanniskor som bor i
hushall med mycket 1ag sysselséttningsgrad ar de i dldern 0-59 som bor i hushéll dér vuxna (18-
59 ar) arbetar 20% eller mindre av sin totala arbetspotential under det senaste dret."
(Oversiittning av Region Skdne)

I ett svenskt perspektiv ar andelen invinare som lever med risk for allvarlig fattigdom eller
social utslagning hoég. 26 procent av invinarna i Skine-Blekinge tillhor riskkategorin for
fattigdom eller social utsatthet, vilket ar hogst i riket och kan jamforas med 18 procent i riket.
Andelen fattiga eller socialt utsatta i Sverige ar dock relativt 1ag jamfort med EU-snittet pa 22
procent.

EU:s fattigdomsmaétt kan dock framsta som nagot svartolkat da det blandar relativ fattigdom
(mindre &n 60 procent av disponibel medianinkomst) med absoluta matt pa fattigdom (till
exempel att inte ha rad att virma upp sin bostad).

Andel invanare som ar i risk for fattigdom eller social
exkludering ar 2018
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Kalla: Eurostat

Enligt SCB ar andelen som lever i risk for allvarlig materiell fattigdom enligt ovanstiende
definition (dvs de som uppfyller minst fyra av EU:s nio kriterier pd materiell fattigdom) mycket
lag i ett europeiskt perspektiv. 2018 var endast 2 procent av befolkningen materiellt fattiga,
vilket kan jamforas med EU-genomsnittet pa 6 procent (SCB, 2019b).
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Folkhélsomyndigheten publicerar data som definierar “ekonomisk utsatthet” som att “den
disponibla inkomsten per konsumtionsenhet dr liagre an 60 % av medianvardet for riket”.
Statistiken gar att bryta ned pa region, kon, utbildning och fodelseland. Av statistiken framgér
att ekonomisk utsatthet i stor utstrickning handlar om utbildning och hiirkomst. Aven
familjetyp 4r av stor betydelse. Ar 2018 klassade 40 procent av alla familjer i Sk&ne som bestod
av “ensamstéende vuxen med hemmavarande barn under 18 &r” som tillh6rande gruppen med
laga inkomster (dvs under 60 procent av medianinkomsten), medan motsvarande andel bland
ovriga familjer med hemmavarande barn under 18 ir endast var 18 procent (motsvarande
varden for Blekinge var 37 respektive 15 procent). Vanligen var den ensamstaende
vardnadshavaren en kvinna.

Bade Skéne och Blekinge har en storre andel personer i ekonomiskt utsatta hushéll 4n
riksgenomsnittet, framfor allt bland invénarna som ar f6dda utanfér Europa.

Andel personer i ekonomiskt utsatta hushall i aldern 25+ ar
efter region och fédelseland ar 2018
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Kalla: Folkhalsomyndigheten
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Kalla: Folkhalsomyndigheten

Ytterligare grupper med 6verhdngande risk for allvarlig fattigdom ar personer som vistas i
Sverige, men inte ingar i de svenska registren. Bland dessa finns utsatta EU/EES-medborgare
och papperslosa som illegalt befinner sig i Sverige. Enligt omvarldsanalysen infor det
kommande ESF+-programmet uppskattas antalet EU-migranter pa nationell niva vara mellan 4
000 - 6 000 personer, medan antalet papperslosa uppskattas till mellan 10 000 - 35 000
personer. I en rapport fran Lansstyrelsen i Skédne uppges att det inte gar att uppskatta hur
maénga utsatta EU-medborgare som uppehaller sig i Skdne pa grund av att ett stort antal inte har
nagon kontakt med myndigheterna. Lansstyrelsen konstaterar dock att det finns en omfattande
social problematik med fattigdom, déliga bostadsférhéllanden och betydande hilsoproblem i
gruppen (Lansstyrelsen i Skéne, 2018).
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Barnfattigdom

Folkhilsomyndigheten redovisar dven ett métt pa barnfattigdom som utvecklats av Roda Korset.
Till skillnad fr&n ménga 6vriga fattigdomsmatt ar detta ett matt pa absolut fattigdom, vilket
utgar frdn hur manga barn som lever i familjer med socialbidrag eller har inkomster under
socialbidragsgransen. Folkhdlsomyndigheten definierar mattet enligt foljande: “Statistiken
avser andel barn 0-17 ir med svensk eller utlindsk bakgrund som finns i ekonomiskt utsatta
hushéll. Med”ekonomiskt utsatta” menas hushéll med 1ag inkomst eller socialbidrag. Med lag
inkomst menas lagsta utgiftsniva baserad pé den socialbidragsnorm som faststilldes pd 1980-
talet (med inflationsupprikningar) och en norm for boendeutgifter. Om inkomsterna
understiger normen for dessa utgifter definieras detta som lig inkomst. Med socialbidrag menas
att sddant erhéllits minst en ging under aret. Med utlandsk bakgrund menas minst en
utlandsfodd foralder. Mattet dr ett absolut métt till skillnad fran det relativa métt som ocksa
anvands ibland."

Som framgér av diagrammet nedan finns det ett mycket kraftigt samband mellan barnfattigdom
och utlandsk bakgrund. I Skane och Blekinge levde ar 2017 4,3 respektive 3,0 procent av barnen
med svensk bakgrund i ekonomiskt utsatta hushall. Motsvarande andel f6r barn med utlandsk
bakgrund var 32,0 respektive 32,6 procent.

Andel barn 0-17 ar i ekonomiskt utsatta hushall ar 2017
efter region och barnets bakgrund
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I Skéne-Blekinge var barnfattigdomen hégst i Malmo dar 27,5 procent av barnen ar 2017 levde i
ekonomiskt utsatta hushall. Data far dock tolkas med viss forsiktig eftersom 6resundspendlares
inkomster inte ingar i statistikunderlaget.

I Malmékommisionens slutrapport (Kommissionen for ett socialt héllbart Malmo, 2013)
konstateras att Malmo ar en sa kalla “arrival town”, dar ménga nyanldnda flyktingar forst
bositter sig for att sedan flytta vidare nar de blivit mera etablerade i Sverige, vilket sannolikt ar
en forklaring till den hoga barnfattigdomen. Ovriga kommuner med hég barnfattigdom
kiannetecknas ofta av att de drabbats av omstéllningen frén industri- till tjinstesamhaille.
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Andel barn 0-17 ar i ekonomiskt utsatta hushall ar 2017
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Kalla: Folkhdlsomyndigheten
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Ett gronare och koldioxidsnalare
Europa

Miljosituationen i Skane-Blekinge

Befolkningsokning och dagens ekonomiska tillvixt medfor ett 6kat tryck pa Skanes och
Blekinges naturresurser som ska leverera nédviandiga ekosystemtjanster som rent vatten,
ravaror och mojlighet till rekreation. Den stora utmaningen att skapa en hallbar regional
utveckling understryks av Lansstyrelsen Skanes och Lansstyrelsen Blekinges arliga bedomning
av miljokvalitetsmaélen, se Figur 1 och Figur 2. Endast ett av femton miljokvalitetsmél som ar
relevanta for Skane och Blekinge bedoms kunna nas med dagens utveckling. Dessutom &r
trenden for flera av mélen fortfarande negativ (Lansstyrelsen i Skane, 2019), (Lansstyrelsen
Blekinge, 2019). I en nationell jamforelse ar Skane ldngst fran att nd miljokvalitetsmalen av
samtliga 1an (Lansstyrelsen, 2019). Av de femton mélen f6ljs tolv upp pa regional niva.
Miljokvalitetsmélen Begransad klimatpaverkan, Skyddande ozonskikt och Séker stralmiljo beror
i huvudsak pa insatser pa nationell och internationell niva och foljs darfér bara upp pé nationell

niva.
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Figur 1 Regional bedomning av miljokvalitetsmalen for Skane. Lansstyrelsen Skane, 2019.
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Figur 2 Regional bedémning av miljokvalitetsmalen for Blekinge. Lansstyrelsen Blekinge, 2019.

Sarskilda forutsattningar i Skane och Blekinge

Att utvecklingen for de skdnska miljokvalitetsmalen ser sa délig ut har delvis att gora med att
livsmedelsproduktion ar sa stor och viktig i Skane. Hilften av den mat som produceras i Sverige
kommer frin Skéne, och hilften av var svenska livsmedelsindustri ar skinsk. Aven om det
svenska jordbruket dr mer ansvarstagande dn i ménga andra ldnder, ar paverkan pé luft, mark
och vatten mycket stor.

Blekinge ir inte lika jordbruksintensivt som Skane. Nar det géller problem med 6vergodning i
kustvattnet i form av fosfor kommer lika mycket fran enskilda avlopp som fran jordbruket. Aven
industrin ger upphov till fosforutslédpp. Den storsta kallan till 6vergddning i kustvattnet ar
niringsamnen som transporteras in fran annat hall. Bdde i Skdne och Blekinge ar bidraget av
niringsamnen fran gamla utslapp och fran utslapp i andra lander stort. Dartill ar Skéne och
Blekinge transitregioner for en stor del av den svenska handeln med kontinenten samt att haven
kring Skane och Blekinge ar hért belastade av internationell sjofart.
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Skénes med svenska métt relativt hoga befolkningstathet gor ocksa att exploateringen av mark
ar forhallandevis stor. Det dr en stor utmaning att hushélla med Sveriges bésta dkermark och ta
hansyn till andra allmanna intressen samtidigt som vi ska skapa forutsattningar for ckat
bostadsbyggande. Aven om befolkningstitheten Ar mindre i Blekinge 4r avvigningar vid
exploatering av mark dven viktiga har.

Biologisk méangfald

Skéne ar den region i Sverige som har storst rikedom av vixt- och djurarter. Skéne ar ocksa den
region dar artantalet gatt starkast tillbaka och flest arter dott ut. Exploatering samt intensivt
jordbruk och skogsbruk har lett till att de mosaikartade miljoer som gynnar den biologiska
mangfalden, endast finns kvar som sma isolerade fragment i landskapet. Skéne och Blekinge har
dartill ménga spridningsbarridrer pa grund av bebyggelse, vigar och jarnviagar. Arterna far
diarmed svart att rora sig mellan de kvarvarande livsmiljoer som de ar beroende av. I haven har
overfiske utarmat fiskebestdnden och den marina biologiska méngfalden. Grunda havsvikar har
stor betydelse for ménga fiskarter som lek-, uppvéxt- och fédosoksomréden. Dessa omréden kan
storas av 6vergodning, fiske och exploatering. Manga vattendrag paverkas ocksé av barridrer
som vattenkraftverk och ddimmen. Dammar, rensning, ratning, dikning, brist pa funktionella
kantzoner och férandrad markanvindning skapar onaturliga forhallanden som hotar bade den
biologiska mangfalden och vattenkvaliteten.

Hav, vatten och kust

Havet och vara sjoar och vattendrag och dess striander &r viktiga resurser som bidrar till stora
kulturella och ekonomiska virden i Skdne och Blekinge. I havs- och kustmiljon kvarstar dock
stora problem med 6vergddning, svaga fiskbestidnd, obalans i ekosystem, gifter, skrdap och
exploatering. Grundvattnet visar kvalitetsproblem som hianger ihop med en stor
niringsbelastning men dven stor sarbarhet med delvis genomslédppliga jordar och
otillfredsstéllande vattenskydd. For Blekinges del ar tillgédngen till grundvatten ocksé betydligt
mindre &n i Skane. I Sodra Sverige vantas klimatforandringarna leda till langre
vegetationsperioder samt fler och langre perioder med torka och 1ag grundvattenbildning under
sommarhalvaret. Detta i kombination med att grundvattenmagasinen generellt ar relativt sma
gor att risken for att det uppstar brist pa grundvatten kan forvintas 6ka i framtiden. Erosionen
vid Skanes kuster ar hég och har lange varit ett problem.

Klimat och energi

Utslapp fran energiproduktion och -anvindning maste minska. Exempelvis géller det utslapp av
koldioxid fran avfallsférbranning med fossilt innehall. P4 sikt kommer dven negativa utslapp
behovas i Skane och Blekinge med lagring av avskild koldioxid.

Skéne har sarskilt 1ag regional elproduktion, sarskilt reglerbar sddan, vilket ger utmaningar for
elforsorjningen nar fler foretag behover mer el samt nér transportsektorn elektrifieras. Elndten
behover utvecklas snabbt for att moéta dagens och framtidens behov av mer effekt. Med tanke pa
att en mycket stor utbyggnad av den svenska vindkraftsparken ar att vinta sd 6kar behovet av
att anpassa elniten for denna fordandring.Det stora beroendet av eloverforing fran annat hall gor
att arsmedel for elpriserna i sédra Sverige ar hogre dn i andra delar av landet, vilket hAmmar
den inhemska konkurrenskraften for foretag i Skéne och Blekinge.

Mingden transporter inom och genom Skane och Blekinge 6kar vilket med fossila drivmedel
ocksa innebiar ckade utslapp av koldioxid och av luftféroreningar som kvaveoxider och partiklar.
Att trafikarbetet 6kar ar en utmaning for alla regioner som véxer.

Ett forandrat klimat forvantas ge 6kad nederbord, kraftiga regn, stigande havsnivéer,
viarmeboljor och torka. Detta ger patagliga utmaningar i form av forsorjning av dricksvatten,
smittspridning vid 6versvimningar, skador pa bebyggelse och infrastruktur,
saltvattenintrangning i grundvatten och vattentikter, svarigheter f6r jordbruket och
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skogsbruket, hilsorisker samt utbredning av invasiva arter. Forandring av klimatet kan dven
leda till vissa positiva fordndringar, sisom 6kad produktion for bade jordbruket och skogsbruket
pé grund av varmare vader och diarigenom forlangd vixtsdasong.

Resursanvandning

Uttag och anvandningen av resurser ar fortsatt hog i Skane och Blekinge likt i ménga delar av
varlden. Samhallets konsumtion skapar utmaningar i och utanfor denna geografi. De produkter
som anvands foljer i stora delar linjara floden fran resursuttag till foradling, distribution,
anvandning och slutligt omhandertagande vid uppnadd livslangd. Slitage och oaktsamhet leder
till att delar av manga produkter hamnar i naturen vilket ger paverkan pa kort och lang sikt pa
manniskors och djurs vilméende. Exempel dr partiklar frin ddck och konstgriasplaner,
plastpasar, fimpar och tungmetaller.

Luftkvalitet

Luften i tatorter i Skdne och Blekinge har visserligen blivit betydligt biattre sedan métningar
startades for ungefar 50 ar sedan. Det finns mycket kvar att gora for att minska
luftféroreningarnas negativa effekter pa manniskors och djurs hélsa. Luftféroreningar som
kviveoxider, kolviten och partiklar kommer till storsta del fran forbranning, industriprocesser
och transporter. Kunskapen om hur luftféreningar paverkar manniskor, djur och véxtlighet okar
och visar ofta pa storre effekter dn vad som tidigare varit ként, sarskilt pa barn och unga.

Cirkular ekonomi

Uttag och anviandningen av resurser ar fortsatt hog i regionen likt i manga delar av virlden.
Sambhéllets konsumtion skapar utmaningar i och utanfor Skane. De produkter som anviands
foljer i stora delar linjira floden fran resursuttag till f6radling, distribution, anviandning och
slutligt omhéndertagande vid uppnadd livslangd. Slitage och oaktsamhet leder till att delar av
ménga produkter hamnar i naturen vilket ger padverkan pé kort och léng sikt paA méanniskors och
djurs vilmaende. Exempel ar partiklar fran ddck och konstgrasplaner, plastpésar, fimpar och
tungmetaller. For Skane-Blekinge framstar den cirkuldara ekonomins intdg som sarskilt viktig
inom den stora livsmedelssektorn och inom tillverkningsindustrin.

. Skane har som jordbrukslin stor potential for olika tillimpningar av biomassa (biobaserad
ekonomi).

. Det finns mycket att gora for att frimja delningsekonomin. Skéne har en avfallspanel som
arbetar med avfallsminskning. Dock finns det inga samlade siffror pa dessa tva omraden
kopplat till cirkuldr ekonomi.

. Det behovs mer industriell symbios som till exempel tillvaratagande av spillvirme.

Prioritering av mal

Att miljokvalitetsmalen inte nés visar att dagens samhille inte dr miljomassigt hallbart och att
de resurser som avsitts inte har varit tillrackliga. Alla miljokvalitetsmal ar viktiga — hir gors
ingen prioritering mellan dessa. Istillet ar syftet att prioritera mellan malen i programomréade 2.
Denna prioritering gors utifran var en begransad budget for regionala utvecklingsinsatser kan
tdnkas gora mest nytta. Manga miljokvalitetsmal kraver finansiering for fysiska atgirder, sdsom
anvandning av kantzoner och fanggrodor i jordbruket, dterskapande av vatmarker, forbattring
av reningsverk, klimatanpassning av bebyggelse for hojd havsvattenniva och
energieffektivisering av offentliga byggnader. Dessa insatser beh6vs men kraver stora resurser
for att ge resultat som verkligen forandrar dagens situation. Stodjande aktiviteter for att fa till
nodvindig finansiering for sddana insatser kan rymmas i regionalfondsprogrammet. For att
skapa magjlighet for att uppna storre nytta bor dessa insatser framst bidra till att nya teknologier
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och l6sningar kan utvecklas, testas och skalas upp for att i nista steg minska kostnaden for
fysiska atgarder. Finansiering av utvecklande insatser kan ske badde inom programomrade 1 och
programomrade 2.

Val av mél i programomréade 2:

. Framja fornybar energi, sarskilt stod till fornybar energiteknik som ligger nira
marknaden. Denna energiteknik far girna bidra till 6kad planerbar elproduktion.

. Framja en héllbar vattenforvaltning, sarskilt utveckling av nya losningar for att forbattra
vattensystemen.

. Framja 6vergangen till en cirkuldr ekonomi, sérskilt utveckling av alternativ till fossila
révaror. Detta mal kan dven innefatta en utveckling av en mer biobaserad ekonomi.

. Framja biologisk méngfald och gron infrastruktur i stadsmiljo samt minska
fororeningarna, sarskilt utveckling av nya grona losningar.

. Eventuellt vore ett nytt mal om att frimja bittre anviindning av eleffekt 6nskvirt. Okad
anslutning till fjarrvirme genom nya losningar minskar behovet av el till uppvarmning nar
elniten ir som mest anstrangda. En sddan dtgird kan sorteras under Framja
energieffektivisering. Okad efterfrigeflexibilitet ge mojlighet att minska toppar i
effektbehovet. En sddan atgird kan ldggas in under Utveckla smarta energisystem, smarta
nat och smart lagring pa lokal niva.
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Bruttoregionprodukt, produktivitet
och skattekraft

Hitintills har den redovisade statistiken framst tagit utgdngspunkt fran individer i egenskap av
utbildade, anstillda eller foretagare. Men det dr dven viktigt att méata utvecklingen i ekonomiska
termer. I avsnittet nedan redovisas fyra olika métt:

1. Bruttoregionprodukt (BRP), vilket, ndgot forenklat, 4r det sammanlagda virdet av alla
varor och tjanster som produceras i en region. Bruttoregionprodukten dr den regionala
motsvarigheten till det som pa nationell niva kallas for bruttonationalprodukt (BNP).
Notera att osdkerheterna i BRP-berdkningarna 6kar ju lagre nivd de omfattar. Kommunala
BRP-tal bor darfor tolkas med stor forsiktighet.

2.  Produktivitet, definierat som bruttoregionprodukt per sysselsatt.

3. Daglonesumma, dvs. inkomst for forvarvsarbetande redovisad efter den plats dér de
arbetar (till skillnad fran nattlonesumma som innebar att inkomsten redovisas efter var de
forvarvsarbetande bor).

4.  Skattekraft, vilket 4r den genomsnittliga beskattningsbara férviarvsinkomsten

BRP och produktivitet

Blekinge lan hade en god ekonomisk tillvaxt, i nivd med riksgenomsnittet, under perioden
2000—2007. Men sedan finans- och fordonskrisen har tillvaxttakten varit svag och langt under
riksgenomsnittet. I riket 6kade naringslivets BNP 2007-2018 med 24 procent samtidigt som det
minskade med 6 procent i Blekinge lan. Ser vi till hela 2000-talet uppgar tillvixten i ldnets
niringsliv till 16 procent, vilket Ar under riksgenomsnittet som uppgér till 47 procent. Aven
Skéne paverkades kraftigt av Finanskrisen 2008/09 och Skines BRP sjonk med ca 11 procent
mellan 2007 och 2009. Bakom nedgangen i Skines BRP berodde pa stor del pa en kris i det
storskaliga kunskapsintensiva naringslivet kopplat till telecom och ldkemedel (Sony, Ericsson
och AztraZeneca). Skanes tillvixt har de senaste aren varit relativt stark.
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Utveckling av naringslivets BRP i fasta priser 2000-2018
Index 2000=100. Data avseende 2018 &r preliminar
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Ur ett produktivitetsperspektiv har Blekinge, i forhallande till den totala tillvaxten, haft en
forhallandevis god utveckling. Under 2000-talet har produktiviteten i ldnets naringsliv 6kat
med 18 procent och i riket 6kade den med 22 procent under samma period. Differensen ar i
detta avseende betydligt mindre 4n sett till den totala tillvixten. Anledningen till att 14net har
haft en svagare ekonomisk tillvaxt dn riket ar att antalet anstillda inom naringslivet minskat
sedan finans- och fordonskrisen. Tillvaxten i lanet ar sidledes produktivitetsdriven. Men dven
nar det giller produktivitetsutvecklingen har den bromsat in under senare ar. Som starkast var
den under perioden 2000—2007 di den Gversteg riksgenomsnittet med rége. Det finns sledes
olika forutsattningar och drivkrafter till utvecklingen i regionens delar. Tillvixten av
produktiviteten i Skéne har varit 1dg 4nda sedan periodens borjan och sjonk kraftigt under
Finanskrisen, till stor del till f6ljd av krisen inom telekom och likemedel. Till skillnad fréan
Blekinge har Skane relativt fa stora "ankarféretag” som kan driva utvecklingen inom
naringslivet. Enligt Skanes produktivitetskommission ar den 1aga produktiviteten i Skane till
stora delar en foljd av branschsammansattning och en brist pa stora féretag som kan driva
utvecklingen i samspel med mindre foretag.
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Utveckling av naringslivets produktivitet (BRP/sysselsatt) i

fasta priser (2010), 2000-2018
Index 2000=100. Data avseende 2018 ar preliminar
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Det ar inte bara tillvixten av produktiviteten som ar 1ag relativt riket i bade Skane och Blekinge.
Aven nivan i absoluta tal dr 1ag i jaAmfort med riket, vilket framgar av diagrammet nedan.

Produktivitet per sysselsatt, 2000-2018, kronor

Fasta priser i 2010 ars varde
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Daglénesummor

Daglénesumma per sysselsatt kan ses som ett alternativt matt till BRP per capita, vilket
indikerar produktiviteten i den uppmétta ekonomin. De badda matten samvarierar, men
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daglonesumma per sysselsatt utvecklas i jamnare takt mellan aren, di antalet sysselsatta inte
kan justeras efter konjunkturen pa samma sitt som produktionen varierar.

Daglonesumman per sysselsatt ar 2016 i Skane-Blekinge uppgick till 327 042 kr. vilket kan
jamforas med 317 195 kr. i Blekinge 14n och 328 228 kr. i Skdne. Bidda ldnen hade en lagre
daglonesumma per anstilld an riket dar lonesumman uppgick till 338 280 kronor. Mellan ar
2002 och 2016 vixte daglonesumman per sysselsatt i Skéne-Blekinge med 49 procent, vilket
kan jamforas med 47 procent i Blekinge lin och 49 procent i Skane. Skéne hade en nagot hogre
tillvaxt av daglonesumman ar riket, dar tillvixten uppgick till 48 procent.

Daglénesumma per sysselsatt (kr.),
under perioden 2002 till 2016
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Skattekraft

For att kunna sakra tillgdngen pa valfardstjanster och infrastruktur m.m. ar det av visentlig
betydelse att det finns en skattebas i regionen. Skattekraften bestdms av den genomsnittliga
beskattningsbara forvarvsinkomsten for varje inkomsttagare och hur stor andelen
inkomsttagare av befolkningen ar. Ar 2019 uppgick skattekraften per invénare i Skine-Blekinge
till 92 procent av genomsnittet for riket vilket kan jamforas med 91 procent i Blekinge 14n och 92
procent i Skane.

125



SOCIOEKONOMISK ANALYS FOR SKANE-BLEKINGE - UTKAST

Andel av rikets skattekraft, index,
under perioden 2002 till 2019
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